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At Madhyamam, we follow a very strict advertising policy. We reject advertisements that are 
unethical or in poor taste. Our readers are aware of our advertising policy and hence the 
published advertisements get better response. Moreover, we are the preferred newspaper of 


blackswanindia.com 


the dependents of expatriates - discerning Keralites with high spending power. 


c madhyamam 


www.madhyamam.com THE FIRST INTERNATIONAL INDIAN NEWSPAPER 
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Quickeralacom 


¢ Kerala's largest online business directory 








Customer Care : 04812222222 


mail: supportfdquickerala.com 
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അസാദ്ധ്യമായതിനെ സാദ്ധ്യമാക്കുവാന്‍ | വില - 110/- 
സക്‌സസ്‌ പിരമിഡ്‌ | വില - 100/- 


വിജയിക്കാന്‍ amqu3aomoo മതി | വില 95 /- 


പത്പ്രവര്‍ത്തകന്നും ടിവി അവതാകരനും 
മൈന്‍ഡ്‌ പവര്‍ ട്രയിനറുമായ ജോഷി ജോര്‍ജ്‌ 
ഉനശക്തിയെക്കുറിച്ച്‌ നിരന്തദപാനങ്ങള്‍ക്ക്‌ ശേഷം എഴുതിയത്‌ 


ഇനി മനസ്സിന്റെ താക്കോല്‍ 
നിങ്ങളുടെ കൈകളിത് 
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പുതിയ ചില പംക്തികള്‍ കൂടി വായനക്കാരുടെ മുമ്പാകെ 
സമര്‍പ്പിക്കുകയാണ്‌. “നിങ്ങള്‍ക്കും പരസ്യം തയാറാക്കാം”, “നിയമ 
ബോധനം” എന്നിവയാണ്‌ പുതിയ പംക്തികള്‍. പ്രൊഫഷ 
ണല്‍ അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌ ഏജന്‍സികളുടെ സേവനം തേടാന്‍ സാ 
ധിക്കാത്തവര്‍ക്കും പരസ്യ സൃഷ്ടിയില്‍ താല്‍പര്യമുള്ളവര്‍ക്കും 
പ്രയോജനപ്പെടുത്താവുന്ന ഒരു പംക്തിയാണ്‌ “നിങ്ങള്‍ക്കും പര 


സ്യം തയ്യാറാക്കാം”. 


എവിടെയും എപ്പോഴും നമ്മെ ചൂഴ്ന്നു നില്‍ക്കുന്ന ഒരു വലിയ 
വലയമാണ്‌ നിയമത്തിന്റേത്‌. നിയമം പാലിക്കപ്പെടാതിരിക്കാന്‍ 
അജ്ഞത ഒരു കാരണമായി നിയമം അംഗീകരിക്കുന്നില്ല. നാം 
ഓരോരുത്തരും അവശ്യം അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ട നിയമങ്ങളുടെ 
ചുരുക്കത്തിലുള്ള ചിര്രീകരണമാണ്‌ “നിയമ ബോധനം” എന്ന പം 


ക്തിയിലൂടെ നിര്‍വഹിക്കപ്പെടുന്നത്‌. 


നൂതനവും (പയോജന്രപദവുമായ മറ്റു ചില പംക്തികള്‍ കൂടെ 
ആരംഭിക്കനുള്ള ശ്രമങ്ങള്‍ നടന്നു കൊണ്ടിരിക്കുന്നു. വായനക്കാരു 


ടെ വിലയേറിയ അഭിപ്രായങ്ങള്‍ ക്ഷണിക്കുന്നു. 


ചീഫ്‌ എഡിറ്റര്‍ 
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ഇവന്റ്‌ മാനേജ്മെന്റില്‍ 
പുതുമയുടെ താളം 








നിങ്ങള്‍ക്കും 
പരസ്യം തയ്യാറാക്കാം 


വിശ്വാസത്തിന്റെ വിലക്കയറ്റം 
ഒരു ലളിതാജി മോഡല്‍! 


ഭാവി എങ്ങനെയാകണം ? 
CAREER GUIDANCE 


നവസരണിക്കൊരു മുഖക്കുറിവ്‌ 





വിശ്വാസം അതല്ലേയെല്ലാം...! 
നിയമ ബോധനം 


EDITORIALS OF THE MONTH 






പരസ്യ തലക്കെട്ടുകള്‍ 
STUDENTS' CORNER 


INDUSTRIAL MARKETING 
STUDENTS' CORNER 


ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ അഥവാ 
മതപ്രചരണ പരസ്യങ്ങള്‍ 






ക്യാമറ എങ്ങനെ ഉപയോഗിക്കാം 


NEWS & EVENTS 
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INSPIRING IDEAS 


PRODUCT LAUNCHING 


AD FILM SHOOT 


FILM NEWS 


BEAUTY TIPS 


TIPS N TRICKS 


MODELING 


PROFESSIONALS' DIRECTORY 


COLUMNIST 
പ്രശസ്ത കോഷി 66000 സോമി എഴുതുന്നു 
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Attn: NCLEX-RN, HAAD or IELTS: 
NURSES & CHAZ is the best 


Join the hundreds of student nurses who have taken 


advantage of the outstanding coaching at CHAZ. 
This is not only an NCLEX preparation course. Move 


your career forward with progressive nursing 








Mm. a concepts. 
M NCLEX-RN, CRNE, DHA 
iy p MOH (Ministry of Health) 

- HAAD (Health Authority of Abu Dhabi) 

l J PHARMACOLOGY 


LAW IN PHARMACY 


OET PSC |IELTS 


ACLS & BLS by AHA 


e Bridging Programme AHPRA Registration and assistance 
with permanent Residency through our Registered Migration 
Agent and Lawyer in Australia. 


e Flexible time schedule 


COACHING FOR PHYSIOTHERAPIST 


Chaz professionals, the experience of 15 years in the industry also 





provides coaching for Physiotherapist and their exam scheduling. 
Hurry join us & achieve a fabulous future...! 


1 ——— നം ONLINE COACHING AVAILABLE 


To get a passing score in your NCLEX / RN and HAAD / MOH Exam you need a perfect guidance in the subject. Chaz 
offers you the best coaching on the above exams. 


൫ Exam taking strategies and tips from subject experts and RNs® = Specifically designed courses with updated 
materials € Proven records on the exam track with hundreds of RN / HAAD / MOH passed candidates e Well 
experienced team of Nursing Faculty 6 Hostel Facility 


New batch for NCLEX / RN / MOH / HAAD and CRNE starts first week of every month 
COACHING FOR PHARMACISTS & ASST. PHARMACISTS 


CHAZ Professional Services offers excellent coaching for the candidates preparing for 


Pharmacology Admission on all 


Written and Oral Exams Mondays 
Exams in Gulf Countries 





No.1 Trusted agency for NCLEX-RN coaching 
& Exam registration since 15 years 


Chaz Managed by: Mrs. Elizabath Christy Bsc, Bsn, MA, PG Dip (RN) CCRN of Duke University USA 


^opicaton Way CULO Gg VÀ di (0) d NSA 


assistance to H.O. Arafa Tower, V " Floor, Near SBT Main Branch, Thirunakkara, Kottayam-1 
Ph: 0481-2300396 / 380, 99468 59475, e-mail: chaz_ktm@yahoo.com, chazprofessionalservices@gmail.com 


all Nursing 
Boards in 
U.S.A. Door No. CC 46/1200, N.H. Bypass Road, Vytila Jn. Cochin- 682 016 
Ph: 0484-4015393, 7356589787 www.chazusa.in 
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വിവിധ മേഖലകളില്‍ വര്‍ഷങ്ങളുടെ പ്രവര്‍ത്തി പരിചയമുള്ള 6 സുഹൃത്തുക്കളുടെ ഒത്തുചേരലില്‍ പു 
തുമയുടെ താളം കണ്ടെത്തുന്ന ഇവന്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌. വ്യത്യസ്തമായ വഴികളിലൂടെ യാത്ര ചെയ്യാന്‍ 
ഇഷ്ടപെടുന്ന ഒരു കൂട്ടം ചെറുഷക്കാര്‍... 
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രസ്ൃത്തിന്റെ വ്യത്യസ്ത മേഖലകളില്‍ കഴിവു 
തെളിയിച്ച്‌ മുന്നേറുന്ന ആറു ചെറുപ്പക്കാര്‍. അവരില്‍ 
വേരുറച്ച സൌഹൃദം ഒരുമിച്ച്‌ എന്തെങ്കിലും ചെയ്യണ 
മെന്ന ചിന്തകള്‍ക്ക്‌ വഴിതെളിച്ചു. സമൂഹത്തിന്‌ ഉപകാ 
രപ്പെടുന്ന എന്തെങ്കിലും ചെയ്യണമെന്ന ആഗ്രഹത്തില്‍ 
നിന്ന്‌ ആദ്യം രൂപം കൊണ്ടത്‌ ഫെയ്റ കള്‍ച്ചറള്‍ 
സൊസൈറ്റി എന്ന ആശയമാണ്‌. സൊസൈറ്റിയുടെ 
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ക്ക്‌ പലരില്‍ നിന്നും സംഭാവനകള്‍ 
സ്വീകരിക്കേണ്ടതായി വന്നു. ഇത്‌ പലപ്പോഴും പല 
പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ക്കും പരിമിതികള്‍ സൃഷ്ടിച്ചു. ഇത്തരം 
പരിമിതികളെ തരണം ചെയ്യുവാനും തങ്ങളുടെ പ്രവര്‍ 
ത്തന മേഖലകളെ കൂടുതല്‍ വിപുലീകരിക്കുവാനുമുളള 
ചിന്തകളാണ്‌ ഈവന്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌ എന്ന ആശയത്തി 
ലേക്കെത്തിച്ചത്‌. മലപ്പുറം ടൂറിസം ഡിപ്പാര്‍ടമെന്റും 
ITL മോട്ടോഴസും കാലിക്കററ്‌ ഓഫ്‌ റോഡ്‌ ക്ലബ്ബിന്റെ 
സഹകരണത്തോടെ കരുവാരകുണ്ടില്‍ നടത്തിയ ഓഫ്‌ 
റോഡ്‌ റൈസിംഗ്‌ ആയിരുന്നു ഫെയ്റ ഇവെന്റസ്‌ ആദ്യം 
ഏറ്റെടുത്തത്‌. ജനസാന്നിധ്യം കൊണ്ട്‌ ശ്രദ്ധേയമായ 
ഈ ഇവന്‍റ്‌ ഫെയ്റയുടെ മുന്നോട്ടുള്ള യാത്രയില്‍ 
ആത്മവിശ്വാസം പകര്‍ന്നു നല്‍കി . 


കേവലം രണ്ടു വര്‍ഷങ്ങള്‍ക്ക്‌ മുന്‍പ്‌ ഈ കൂട്ടായ്മ 
യില്‍ ആരംഭിച്ച ഫെയ്റ ഇവന്റ്‌സ്‌ ചുരുങ്ങിയ സമയം 
കൊണ്ടു തന്നെ മികച്ച നേട്ടങ്ങള്‍ കൈവരിച്ചു കഴി 
ഞ്ഞിട്ടുണ്ട്‌. കോഴിക്കോട ആസ്ഥാനമാക്കി പ്രവര്‍ത്തനം 
ആരംഭിച്ച ഫെയ്റ ഇവന്റസിന്‌ ഇപ്പോള്‍ കൊച്ചിയിലും 
ബ്രാഞ്ച്‌! ഉണ്ട്‌. നൂറിലധികം ജോലിക്കാര്‍ ഫെയ്റയില്‍ 
്രവര്‍ത്തിക്കുന്നു. രണ്ടു വര്‍ഷത്തിനുള്ളില്‍ 50ലേറെ 
ഇവന്റുകള്‍ വിജയകരമായി നടത്തിക്കഴിഞ്ഞു. ജയസൂ 
ര്യ, ഇഷ തല്‍വാര്‍, രമ്യ നമ്പീശന്‍, പ്രയാഗ മാര്‍ട്ടിന്‍, 
പേര്‍ളി മാണി തുടങ്ങി നിരവധി സെലിബ്രിറ്റികളെ പ 
ങ്കെടുപ്പിച്ച ഉത്ഘാടന ചടങ്ങുകള്‍ ഏറെ ജനശ്രദ്ധ നേ 
ടിയവയാണ്‌. 


പഴയ കാല ചുമരെഴുത്ത്‌ മുതല്‍ ആധുനിക ഡി 
ജിറ്റല്‍ മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ വരെയുള്ള പരസ്യങ്ങളുടെ വിവിധ 
മേഖലകളില്‍ വര്‍ഷങ്ങളുടെ പ്രവര്‍ത്തിപരിചയമുള്ള 
കോഴിക്കോട ജില്ലയിലെ ഫറോക്ക്‌ രാമനാട്ടുകര പ്രദേശ 
ത്തുള്ള ഷമീര്‍, ഹാരിസ്‌, റഈഫ്‌ വി ഉമര്‍, സുബൈര്‍, 
റഷീദ്‌, ഷഫീഖ്‌ എന്നിവരാണ്‌ ഫെയ്റ ഇവന്റസി 
നെ നയിക്കുന്നത്‌. പരസ്യങ്ങളുടെ വ്യത്യസ്ത മേഖല 
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E 
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കളില്‍ ഓരോരുത്തരും സ്വന്തമായി ബിസിനസ്‌ ചെയ്യുന്നതോടൊപ്പം 
തന്നെയാണ്‌ ഫെയ്റായുടെ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളും മുന്നോട്ടുകൊണ്ടു പോ 
കുന്നത്‌. 


പ്രമോഷണല്‍ & മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ രംഗത്തും ഇവന്റ്‌ മാനേജ്മന്റ്‌ 
രംഗത്തും 10 വര്‍ഷത്തെ പരിചയമുള്ള ഷമീര്‍ വീഡിയോ എഡിറ്റു 
റായും പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നു. ചുമരെഴുത്തില്‍ കരിയര്‍ ആരംഭിച്ച ഹാരിസ്‌ 
നല്ലൊരു ചിത്രകാരനാണ്‌, സിനിമ, ആര്‍ട്ട്‌ മേഖലകളിലും സജീവം. 
വീഡിയോഗ്രാഫി, ആങ്കറിങ്‌ എന്നിവയും ചെയ്യുന്നു. ഡിജിറ്റല്‍ 
മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌, സോഷ്യല്‍ മീഡിയ മാനേജ്മെന്റ്‌ എന്നിവയില്‍ 6 വര്‍ 
ഷമായി പ്രവര്‍ത്തിച്ചു വരുന്ന റഈഫ്‌ മലയാളത്തിലെ മുന്‍നിര ചാന 
ലുകള്‍ അടക്കം 100 ഓളം യൂട്യൂബ്‌ ചാനലുകള്‍ മാനേജ്‌ ചെയ്യുന്നു, 
ഒപ്പം യൂട്യൂബിന്റെ പ്രീമിയം ടൂള്‍ ആയ content ID specialist കൂടെ ആണ്‌ 
റഈഫ്‌. സുബൈര്‍ പ്രൊഫെഷണല്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫറാണ്‌, ഫാഷന്‍ 
ഫോട്ടോഗ്രാഫി രംഗത്ത്‌ വിദേശ രാജ്യങ്ങളിലടക്കം പരിചയ സമ്പത്ത്‌. 
ചില സിനിമകളിലും ചെറിയ വേഷങ്ങള്‍ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്‌. ഗ്രൂപ്പിലെ 
മറ്റൊരു മള്‍ട്ടി ടാലന്റഡ്‌ ആണ്‌ റഷീദ്‌. ഫോട്ടോഗ്രാഫി, ഗ്രാഫിക്‌ 
ഡിസൈനിങ്ങ്‌, എഡിറ്റിങ്‌ എന്നിവയില്‍ വിദഗ്ദ്ധനായ റഷീദ്‌ നിരവധി 
ഷോര്‍ട്ട്‌ ഫിലിമുകളും പരസ്യചിത്രങ്ങളും എഡിറ്റ്‌ ചെയ്തിട്ടുണ്ട്‌. 
ഓട്ട ഡോര്‍ അഡ്വര്‍ടൈസിങ്‌ രംഗത്ത്‌ 10 വര്‍ഷത്തോളമായി 
്രവര്‍ത്തിച്ചുവരുന്ന ഷഫീഖ്‌ പരസ്യ നിര്‍മ്മാണ രംഗത്ത്‌ പ്രൊ 
ഡക്ഷന്‍ മാനേജര്‍, മോഡല്‍ കോഓര്‍ഡിനേറ്റര്‍ എന്നീ നിലകളിലും 
കര്‍മ്മനിരതനാണ്‌. 


മറ്റു ഇവന്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌ ഗ്രൂപ്പുകളില്‍ നിന്ന്‌ വൃത്യസ്തമായി 
പരസ്യത്തിന്റെ സാദ്ധ്യതകള്‍ പരമാവധി പ്രയോജനപ്പെടുത്താവുന്ന 
ഗ്രാന്‍ഡ്‌ ഓപ്പണിംഗ്‌ ഇവന്റുകളിലാണ്‌ ഇപ്പോള്‍ ഫെയ്റ മുഖ്യമായും 
ശ്രദ്ധിച്ചു വരുന്നത്‌. അത്‌ കൊണ്ട്‌ തന്നെ ഒരു ബിസിനസ്സ്‌ തുടങ്ങാന്‍ 
ആഗ്രഹിക്കുന്നവര്‍ക്ക്‌ അതിന്റെ ലോഗോ ഡിസൈന്‍ മുതല്‍ ഗ്രാന്‍ഡ്‌ 
ഓപ്പണിംഗും അതിനു ശേഷം വരാവുന്ന പ്രൊമോഷണല്‍ ആക്ടിവിറ്റി 
കള്‍ക്കും മറ്റാരെയും ആശ്രയിക്കേണ്ടി വരില്ല. 


ഇതിന്റെ ഡയറക്ടേഴ്സ്‌ ആറുപേരും പരസ്യമേഖലയില്‍ വിവിധ 
വിഷയങ്ങള്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നവരായതുകൊണ്ട്‌ പരസ്യത്തി 
ന്റെ സാധ്യതകള്‍ പരമാവധി പ്രയോജനപ്പെടുത്താവുന്ന രീതിയി 
ലാണ്‌ ഓരോ പ്രോജക്ടുകളും പ്ലാന്‍ ചെയ്യുന്നത്‌. ഫെയ്റ ഇവന്റ്‌സ്‌ 
നടത്തുന്ന ഗ്രാന്‍ഡ്‌ ഓപ്പണിംഗ്‌ ഇവന്റുകള്‍ എല്ലാം തന്നെ കസ്റ്റ 
മറിന്‌ പബളിസിററിയുടെ ഏറ്റവുമധികം പ്രയോജനം ലഭിക്കുന്ന 
രീതിയിലാണ്‌ ആവിഷക്കരിക്കുന്നത്‌. ജനശ്രദ്ധ നേടാനുള്ള ഏന്തെ 
ങ്കിലും പ്രത്യേക തീമുകള്‍ ഓരോ ഇവന്റിന്റേയും ഭാഗമായി അവത 
രിപ്പിക്കും. ഉദാഹരണത്തിന്‌ കോഴിക്കോട അരക്കിണറില്‍ ക്രിസ്റ്റല്‍ 
പ്ലാസ ഷോപ്പിംഗ്‌ കോംപ്ലെകസിന്റെ ഉത്ഘാടനത്തിനു പേര്‍ളി മാണി 
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ബുള്ളറ്റ്‌ ഓടിച്ചു വന്നത്‌ കാണികളില്‍ കാതുകമുണര്‍ത്തി. 


വെഡിങ്‌ ഇവന്റുകളടക്കം എല്ലാത്തരം ഇവെന്റുകളും ചെയ്യാറു 
ണ്ടെങ്കിലും ഗ്രാന്‍ഡ്‌ ഓപ്പണിങ്‌ ഇവന്റുകള്‍ ചെയ്യുന്നതിലാണ്‌ 
സംതൃപ്തി കൂടുതല്‍ ലഭിക്കുന്നത്‌ എന്നാണ്‌ ഇതിന്റെ ഡയറക്ടര്‍മാര്‍ 
പറയുന്നത്‌. ഇത്തരം ഇവന്റുകളില്‍ എന്തെങ്കിലും വ്യത്യസ്തമായ 
ആശയങ്ങള്‍ അവതരിപ്പിക്കുവാനും തങ്ങളുടെ ക്രിയേറ്റീവായ കഴി 
വുകളെ പുറത്തെടുക്കുവാനും കഴിയും. ഉദ്ഘാടന ഇവന്റുകള്‍ക്ക്‌ 
ആളുകളെ എത്തിക്കുക എന്നത്‌ ഒരു വലിയ ഉത്തരവാദിത്വമാണ്‌. 
നമ്മള്‍ ചെയ്യുന്ന പ്രമോഷണല്‍ ആകറ്റിവിറ്റിയുടെ റിസള്‍ട്ടാണ്‌ 
ഇത്തരം ഇവന്റസില്‍ എത്തിച്ചേരുന്ന ജനക്കൂട്ടം എന്ന്‌ ഇവര്‍ ചൂണ്ടി 
ക്കാണിക്കുന്നു. വെഡിംഗ്പോലുള്ള ഇവന്റുകള്‍ക്ക്‌ ആളേ കൂട്ടണം 
എന്നുള്ള ഉത്തരവാദിത്വം വേണ്ടി വരുന്നില്ല. 


ഇവന്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌ ബിസിനസിനൊപ്പം തന്നെ ഫെയ്റ സാമൂഹ്യ 
പ്രാധാന്യമുള്ള പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളിലും ശ്രദ്ധ കേന്ദ്രീകരിക്കുന്നുണ്ട്‌, 
യുവാക്കളെയും വിദ്യാര്‍ത്ഥികളെയും ലക്ഷ്യം വെച്ചുകൊണ്ട്‌ ഫെയ്റ 
ഇപ്പോള്‍ ചെയ്തു വരുന്ന പ്രധാനപ്പെട്ട രണ്ടു പദ്ധതികള്‍ ആണ്‌ 
‘mer (ELA- Education, Life, Art), #resetyourearth എന്നിവ 


#resetyourearth 


“നിങ്ങള്‍ മരങ്ങള്‍ നടു, ഞങ്ങളതില്‍ വൈഫൈ ചെയ്യാം 
സ്മാര്‍ട്ട്‌ ഫോണുകള്‍ ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ ശ്വസിക്കട്ടെ 
മനുഷ്യന്‍ ഓക്സിജനും” 


ആധുനിക ടെക്നോളജിയുടെ സാദ്ധ്യതകള്‍ ഉപയോഗപ്പെ 
ടുത്തി പ്രകൃതി സംരക്ഷണത്തിന്റെ സന്ദേശങ്ങള്‍ യുവതലമുറയില്‍ 
എത്തിക്കാന്‍ ഫെയ്റ ആവിഷ്കരിച്ച വ്യത്യസ്തമായ പദ്ധതി 
ആണ്‌ #resetyourearth. മരങ്ങള്‍ നടുന്നതിനോടൊപ്പം അതു 
സംരക്ഷിക്കുക എന്നതിനും പ്രാധാന്യം കൊടുക്കുന്ന മൂന്നുവര്‍ഷം 
നീണ്ടു നില്‍ക്കുന്ന കാമ്പയിന്‍ ആണ്‌ ഇത്‌. ഓരോ പ്രദേശത്തെയും 
സാംസ്കാരിക, സന്നദ്ധ പ്രവര്‍ത്തകരുടെയും സഹകരണത്തോടെ 
മരങ്ങള്‍ നട്ടും കുളങ്ങള്‍ പുനര്‍നിര്‍മിച്ചും, പുഴകള്‍ സംരക്ഷിച്ചും പ്ര 
കൃതിയെ റീസെറ്റ്‌ ചെയ്യാനുള്ള ഒരു ശ്രമമാണ്‌ #resetyourearth. 
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വിവരസാങ്കേതികതയുടെ സാദ്ധ്യതകള്‍ അറിയാതെ 
അതിനെ വിമര്‍ശന ബുദ്ധിയോടെ മാത്രം നോക്കി 
കാണുന്ന ഒരു വിഭാഗം ഉണ്ട്‌ ഇന്ന്‌ സമൂഹത്തില്‍. 
നവമാധ്യമങ്ങളുടെ ദുരുപയോഗ സാദ്ധ്യതകള്‍ നിലനില്‍ 
ക്കേത്തന്നെ ക്രിയാത്മകമായി അതിനെ ഉപയോഗപ്പെ 
ടുത്താന്‍ വേണ്ടി സ്കൂളുകള്‍ കേന്ദ്രീകരിച്ച്‌ ഫെയ്റ 
നടത്തുന്ന പദ്ധതി ആണ്‌ “ഇല്‌. ദുരുപയോഗവും 
അതിനെതിരെയുള്ള ബോധവത്കരണങ്ങളിലും മററും 
മാത്രം ഒതുങ്ങി നില്‍ക്കുന്ന ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ ക്ലാസ്സു 
കളില്‍ നിന്ന്‌ വ്യത്യസ്തമായി വിദ്യാര്‍ത്ഥികളെ പങ്കെ 
ടുപ്പിച്ചു കൊണ്ടുള്ള യൂട്യൂബ്‌ വീഡിയോ പ്രൊഡ 
ക്ഷന്‍, ബ്ലോഗെഴുത്ത്‌ എന്നിവയിലൂടെ ഇന്റര്‍നെറ്റിന്റെ 
സാധ്യതകളിലേക്ക്‌ വിദ്യാര്‍ത്ഥികളെ കൈപിടിച്ചുയര്‍ 
ത്തുക എന്നതാണ്‌ “ഇല്‌ കൊണ്ട്‌ ഉദ്ദേശിക്കുന്നത്‌, 
ആദ്യ ഘട്ടത്തില്‍ കോഴിക്കോട്‌ ഫാറുഖ്‌ കോളേജിലെ 
ഫാറുഖ്‌ എല്‍.പി.സ്‌കൂളില്‍ ആണ്‌ ഈ പദ്ധതി 
ആരംഭിച്ചത്‌. 


കൂടുതല്‍ മികച്ച ആശയങ്ങളും പദ്ധതികളുമായി 
മുന്നോട്ടു കുതിക്കുവാന്‍ ഒരുങ്ങിക്കഴിഞ്ഞിരിക്കുകയാ 
ണ്‌ ഈ സനഹൃദ കൂട്ടായ്മ. 
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25 വര്‍ഷക്കാലമായി പരസ്യകലാരംഗത്ത്‌ കോഫി ന്റ്റും, ഐഡിയേറ്റും, 
ടിവി പരസ്യ സംവിധായകനും, നിരൂപകനും അദ്ധ്യാപകനുമായി പ്രവര്‍ത്തി 
ക്കുന്ന പ്രൊഫസര്‍ ജോസി ജോസഫ്‌ തയ്യാറാക്കുന്ന പംക്തി ഈ ലക്കം മുതല്‍ 





ആരംഭിക്കുന്നു. 


ആമുഖം 


നിശ തനിയെ ഒരു പരസ്യം തയ്യാറാക്കുവാന്‍ 
തയ്യാറെടുക്കുകയാണ്‌ എന്ന്‌ സങ്കല്‍പ്പിക്കുക. നിങ്ങള്‍ 
ഒരു ചെറുകിട ബിസിനസ്സുകാരനാണെന്നിരിക്കട്ടെ നി 
ങ്ങളുടെ സംരംഭത്തിന്റെ വിജയത്തിന്‌ നിങ്ങളെ സഹായി 
ക്കുന്ന പരസ്യങ്ങള്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ തയ്യാറാക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. 
ഒരു പരസ്യ ഏജന്‍സിയുടെ സഹായം തേടാന്‍ ക 
ഴിയുന്ന ഒരു സാമ്പത്തികാവസ്ഥ നിങ്ങള്‍ക്കില്ല. 
നിങ്ങള്‍ ഒരു എഴുത്തുകാരനോ ചിധ്രകാരനോ 
അല്ല. നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ അറിയാവുന്നത്‌ ഇത്രമാത്രം - നി 
ങ്ങളുടെ ഉപഭോക്താക്കളുടെ താല്‍പര്യങ്ങള്‍, (ol 
തീക്ഷകള്‍. അത്‌ നന്നായി അറിയാം. നിങ്ങളുടെ 
ഉല്‍പ്പന്നത്തിന്റെയോ സേവനത്തിന്റെയോ (service) 
ഗുണമേന്മകളും ഉപഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ എന്ത്‌ നേട്ടങ്ങള്‍ 
അവ മൂലം ലഭിക്കുമെന്നും നിങ്ങള്‍ക്കറിയാം. നിങ്ങള്‍ 
ഇടപഴകുന്ന കമ്പോളം നിങ്ങളില്‍ നിന്ന്‌ എന്തു പ്ര 
തീക്ഷിക്കുന്നു എന്നുമറിയാം. 


ഇത്രയെങ്കിലുമറിയാതെ നിങ്ങളൊരു സംരംഭക 
നാകാന്‍ ഇറങ്ങിപ്പുറപ്പെടുകയില്ലല്ലോ. ഇനിയും എനി 
ക്കിതു പറ്റുമോ, അല്ലെങ്കില്‍ ഇതിന്റെ ആവശ്യമെന്ത്‌ 
എന്നിങ്ങനെ നിഷേധാത്മക ചിന്തകള്‍ വെച്ചുകൊണ്ട്‌ 
മുന്നോട്ടു നീങ്ങിയിട്ട കാര്യമില്ല. 


എനിക്ക്‌ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ അറിയില്ല. എനിക്ക്‌ ഭാഷാ പ്രാ 
വിണ്യം ഇല്ല എനിക്ക്‌ ചിത്രകല അറിയില്ല. ഫോട്ടോ 
ഗ്രാഫി അറിയില്ല. ഞാനൊരു കലാകാരന്‍ അല്ലേ 
അല്ല. 

ഇങ്ങനെ ഇല്ല അല്ല പറഞ്ഞു കളിക്കുന്നവര്‍ക്കല്ല 
ഈ പംക്തി. എനിക്ക്‌ പരസ്യങ്ങള്‍ ഇഷ്ടമാണ്‌. 
എനിക്ക്‌ സ്വന്തമായി പരസ്യം ചെയ്യണമെന്നുണ്ട്‌. 
ഞാനിതാ പൂര്‍ണ്ണ മനസ്സോടെ തയ്യാറാണ്‌. ഇനി ഞാന്‍ 
എന്താണ്‌ ചെയ്യേണ്ടത്‌ എന്ന്‌ പറയു! 


v Advertising 








പ്രധാനകാര്യം ഈ പംക്തിയുടെ ഭാഗ 
മായി ധാരാളം അഭ്യാസങ്ങള്‍ ഇതിലുണ്ടാകും. 
അതെല്ലാം ഒന്നൊഴിയാതെ മടി കൂടാതെ 
ചെയ്യുക. സിദ്ധാന്തം പഠിച്ചതു കൊണ്ട്‌ പരസ്യം 
ചെയ്യാന്‍ കഴിയില്ല. പരസ്യം ചെയ്യാന്‍ നിങ്ങള്‍ 
ഈര്‍ജസ്വലമായി പ്രവര്‍ത്തിച്ചേ മതിയാകൂ. 
തയ്യാറാണോ നിങ്ങളിതിനായി ? 

സ്വയം ആസ്വദിച്ച്‌, രസിച്ച്‌, പഠിച്ച്‌ ഈ പഠനം 
പൂര്‍ത്തിയാക്കുവാന്‍ തയ്യാറുള്ളവര്‍ക്ക്‌ ഹൃദയം 
നിറഞ്ഞ സ്വാഗതം. 


പരസ്യം ഒരു കലയും ശാസ്(തവുമാണ്‌. കഥയോ കവിതയോ 
എഴുതുവാനുള്ള സര്‍ഗ്ലാത്മകതയല്ല പരസ്യ രചനയ്ക്ക്‌ വേണ്ടത്‌. 
ഒരു ഉല്പന്നത്തിന്റെ മേന്മക്ളെയും പ്രയോജനങ്ങളെയും മുന്‍നീര്‍ 
ത്തി, അവയ്ക്ക്‌ അടിസ്ഥാനമായ വസ്തുതക്കള ആസ്വാദക 
ശ്രദ്ധപിടിച്ചു പറ്റും വിധം, ആ ഉല്പന്നം വാങ്ങുവാന്‍ പ്രേരിഷിക്കും 
വിധം ആകര്‍ഷകമായി അവതരിഷിക്കുക്യാണ്‌ വേണ്ടത്‌. 


ഭാഗം - 1 
പരസ്യം ഒരു കലയും ശാസ്ത്രവുമാണ്‌ 


ആത്മസംതൃപ്തിക്കുവേണ്ടി പരസ്യ രചന 
യിലേര്‍പ്പെടുന്ന ഒരു കലാകാരനെപ്പോലും 
ലോകം ഇന്നു വരെ കണ്ടിട്ടുണ്ടാവില്ല!. ഒരു 
കഥയോ കവിതയോ എഴുതി, സംതൃപ്തിയോടെ 
നിങ്ങള്‍ക്കത്‌ മറ്റാരും കാണാതെ സൂക്ഷിച്ചു വെ 
യ്ക്കാം. പക്ഷെ പരസ്യം രചിക്കപ്പെടുന്നത്‌ കഴി 
MMO ഉപഭോക്താക്കളിലേക്ക്‌ എത്തുവാന്‍ വേ 
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Definitions 


Contemporary advertising എന്ന പ്രസിദ്ധ പരസ്യ 
പാഠപുസ്തകത്തില്‍ William F. Arens, Courtland 1. 
Bovee എന്നിവര്‍ നല്‍കുന്ന നിര്‍വചനം (പുസ്തക 
ത്തിന്റെ 5-90 പതിപ്പില്‍ 1990 കളില്‍) 


“വിഭിന്ന മാധ്യമങ്ങളിലൂടെ തിരിച്ചറിയാന്‍ കഴിയുന്ന 
പ്രായോജകര്‍ തങ്ങളുടെ ഉല്പന്നങ്ങളെപ്പറ്റിയോ അല്ലെ 
ങ്കില്‍ ആശയങ്ങളെപ്പറ്റിയോ, സേവനങ്ങളെപ്പറ്റിയോ പ്ര 
തിഫലം നല്‍കി നടത്തുന്ന പ്രേരണാ സ്വഭാവമുളള, 
വ്യക്തിഗതമല്ലാത്ത വിവര വിനിമയ പ്രക്രിയ ആണ്‌ പ 
രസ്ധ്യം.” 


ഇതേ ഗ്രന്ഥത്തിന്റെ 13-90 പതിപ്പില്‍ 2011 ല്‍ രണ്ട്‌ 
പുതിയ സഹരചയിതാക്കള്‍ കൂടെയുണ്ട്‌ Michael F. 
Weigold ഉം Christian Arens ഉം അതില്‍ നല്‍കുന്ന നിര്‍ 
വചനം ശ്രദ്ധിക്കുക. 


"Advertising is the structured and composed non 
personal communication of information, usually paid 
for and usually persuasive in nature, about product 
(goods, services and ideas) by identified sponsors 
through various media." 


പ്രേരണാ സ്വഭാവം എന്നതിന്‌ പരസ്യത്തില്‍ രണ്ട്‌ 
തലങ്ങളുണ്ട്‌ എന്നതും ഇവിടെ ഓര്‍മ്മിക്കണം. ഒന്ന്‌ 
വശീകരണം തന്നെ. രണ്ട്‌ ബോധവത്ക്കരണ സ്വഭാ 
വവും പ്രേരണയും. അതുപോലെ പ്രോഡക്ട എന്നു പ 
റയുമ്പോള്‍ വിവക്ഷിക്കുന്നത്‌ ഉല്‍പ്പന്നങ്ങളെപ്പറ്റിയോ 
ബാങ്കു, ഇന്‍ഷ്വറുന്‍സ്‌ തുടങ്ങിയ സേവനങ്ങളെപ്പറ്റിയോ 
സാമൂഹിക രാഷ്ട്രീയ ആശയ്രപചരണങ്ങളെപ്പറ്റിയോ 
ആവാം. 








a. 


Courtland L Bovee 


David Ogilvy 


ണ്ടിയാണ്‌. ഉല്പന്ന വില്‍പ്പന വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുവാനും ഉല്പന്ന 
നിര്‍മ്മാതാവിന്റെ ലാഭ സാധ്യത വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുവാനുമാണ്‌. 

എങ്കിലും, പരസ്യവും ഒരു കലാ സൃഷ്ടിയാണ്‌. ഭാഷാ 
രചനയും ചിത്രരചനയും ഇടചേര്‍ന്നൊരു സവിശേഷ കലാ 
സൃഷടി. മുന്‍കൂട്ടി ലക്ഷ്യം വെയ്ക്കുന്നൊരു ഉദ്ദേശത്തോടെ 
യാണത്‌ നിര്‍മ്മിക്കപ്പെടുന്നത്‌. കൂടുതല്‍ വില്‍പന, കൂടുതല്‍ 
ലാഭം അതാണാ ലക്ഷ്യം. ആ ലക്ഷ്യ സാധ്യത്തിനുവേണ്ടി 
സ്വീകരിക്കുന്ന ചില പഠനങ്ങളും കണക്കുകൂട്ടലുകളുമുണ്ട്‌. 
ഒറ്റവാക്കില്‍ ഗവേഷണങ്ങള്‍ എന്നു പറയാം. 


ഉല്പന്നം, കമ്പോളം, ഉപഭോക്താവ്‌, ഉല്പന്ന നിര്‍മ്മാ 
താവ്‌ എന്നിവയെക്കുറിച്ചെല്ലാം ഗവേഷണങ്ങള്‍ നടത്തി, 
അവയിലൂടെ ശേഖരിക്കുന്ന വസ്തുതകളെ ശാസ്ത്രീയ 
മായി വിശകലനം ചെയ്തതിനു ശേഷം മാത്രമെ പരസ്യ 
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രചന ആരംഭിക്കാന്‍ കഴിയൂ. മാത്രമല്ല, ഈ വസ്തു 
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തകളുടെ കലാപരമായ ആവിഷക്കാരമാകും ആ പ 

രസ്യത്തിലുണ്ടാകുക. 


നാം മനസ്സിലാക്കുന്ന സത്യം ഇതാണ്‌. പരസ്യം 
ഒരു കലയും ശാസ്ത്രവുമാണ്‌. കഥയോ കവിതയോ 
എഴുതുവാനുള്ള സര്‍ഗ്ഗാത്മകതയല്ല പരസ്യ രചന 
യ്ക്ക്‌ വേണ്ടത്‌. ഒരു ഉല്പന്നത്തിന്റെ മേന്മകളെയും പ്ര 
യോജനങ്ങളെയും മുന്‍നിര്‍ത്തി, അവയ്ക്ക്‌ അടിസ്ഥാ 
നമായ വസ്തുതകളെ ആസ്വാദക ശ്രദ്ധപിടിച്ചു പറ്റും 
വിധം, ആ ഉല്പന്നം വാങ്ങുവാന്‍ പ്രേരിപ്പിക്കും വിധം 
ആകര്‍ഷകമായി അവതരിപ്പിക്കുകയാണ്‌ വേണ്ടത്‌. 


ഇതിനുള്ള കഴിവ്‌, സര്‍ഗ്ഗാത്മകശേഷി ഏതൊ 
രാള്‍ക്കും പരിശീലനത്തിലൂടെ നേടിയെടുക്കാവുന്ന 
താണ്‌. 
ഭാഗം - 2 


പരസ്യം ഒരു പ്രേരണാത്മക ആശയ വിനിമ 
യമാകാം. 


കുടുംബ ബന്ധങ്ങള്‍, സാമൂഹിക ജീവിതം എന്തി 
നേറെപ്പറയുന്നു ഈ പ്രപഞ്ച ജീവിതം തന്നെ നി 
ലനില്‍ക്കുന്നത്‌ ആശയ വിനിമയത്തിന്റെ സഹായത്താ 
ലാണ്‌. മനുഷ്യകുലത്തില്‍ മാത്രമല്ല ജന്തുകുലത്തിലും 
സസ്യജാലത്തിലുമെല്ലാം ആശയവിനിമയം നടക്കു 
ന്നുണ്ട്‌. വക്താവ്‌ (communicator), സ്വീകര്‍ത്താവ്‌ 
(Receiver), മാധ്യമം (Medium) എന്നീ മൂന്ന്‌ ഘടക 
ങ്ങളാണ്‌ ആശയവിനിമയത്തിന്റെ അടിസ്ഥാന ഘടക 
ങ്ങള്‍. അറിവ്‌ പകരുക എന്നതാണ്‌ ഈ പ്രക്രിയയുടെ 
അടിസ്ഥാന ലക്ഷ്യം. 


എന്നാല്‍ പരസ്യം ഒരു പ്രേരണാത്മക ആശയവിനി 
മയ പ്രകിയ ആണ്‌ (Persuasive communication). 


വക്താവ്‌ ഇവിടെ ഉല്പന്ന നിര്‍മ്മാതാവാണ്‌. 
സ്വീകര്‍ത്താവാകട്ടെ ഉപഭോക്താവും. പരസ്യം എന്ന 
മാധ്യമത്തിലൂടെ ഇവര്‍ക്കിടയില്‍ നടക്കുന്ന ആശയ 
വിനിമയത്തിന്റെ സവിശേഷത അത്‌ പ്രേരണാസ്വഭാ 
വമുള്ളതായിരിക്കും എന്നതാണ്‌. ഉല്പന്ന വില്‍പ്പന 
എന്ന ഫലം വെച്ചുകൊണ്ട്‌ ഉപഭോക്താവില്‍ ആസക്തി 
ജനിപ്പിക്കുന്ന, ആശയവിനിമയ പ്രകിയ ആയതുകൊ 
ണ്ടാണ്‌ പരസ്യം ഒരു പ്രേരണാത്മക ആശയവിനിമയ 
മാണ്‌ എന്ന്‌ പറയുന്നത്‌. 





Michael F Weigold William Arens 


ഭാഗം - 3 


പരസ്യകല അനുകരണത്തിലൂടെ സ്വായത്ത 
മാക്കുക 


പരസ്യകല അഭ്യസിക്കാനുള്ള പ്രാരംഭ പരിശീലനം 
അനുകരണത്തില്‍ നിന്ന്‌ ആരംഭിക്കണമെന്ന്‌ എഴുതി 
യത്‌ നിസ്സാരക്കാരനല്ല. കോപ്പിറൈറ്റിങ്ങിലെ കുലപ 
തി ഡേവിഡ്‌ ഒഗ്ള്‍വിയാണ്‌. അദ്ദേഹത്തിന്റെ Ogilvy 
on Advertising എന്ന ഗ്രന്ഥത്തില്‍. 


പരസ്യരചനയും പരസ്യ സൃഷ്ടിയും പരിശീലിക്ക 
ണമെന്ന്‌ ആഗ്രഹിക്കുന്നവര്‍ ആദ്യമായി ചെയ്യേണ്ടത്‌ 
അനുകരണം തന്നെയാണ്‌. നല്ല പരസ്യങ്ങള്‍ ധാരാളം 
ശേഖരിക്കുക. ഉള്ളടക്കത്തെയും ഉല്പന്നത്തെയും 
പ്രയോഗരീതികളെയും മാധ്യമത്തെയും ഒക്കെ അടി 
സ്ഥാനപ്പെടുത്തി അവ തരം തിരിക്കുക. അവയിലുപ 
യോഗിച്ചിരിക്കുന്ന ഓരോ ഘടകങ്ങളെയും കുറിച്ച്‌ 
വിശകലനം ചെയ്യുക. ചെറു കുറിപ്പുകള്‍ തയ്യാറാ 
ക്കുക. സ്വന്തം നിരീക്ഷണങ്ങളില്‍ എത്തിച്ചേരുക. 
ഒന്നുകൂടെ ഓര്‍മ്മിപ്പിക്കട്ടെ നിരന്തരമായ അഭ്യാസ പ 
രിശീലനങ്ങളിലൂടെ മാത്രമെ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ സ്വയമൊരു 
പരസ്യസൃഷ്ടാവായിത്തീരാന്‍ കഴിയൂ. അതിന്‌ സഹാ 
യിക്കുന്ന നിരവധി അഭ്യാസങ്ങള്‍ ഓരോ ലക്കത്തിലും 
ഉണ്ടാകും. അവ മടികൂടാതെ മുടങ്ങാതെ ചെയ്യുക. 
എങ്കിലേ ഫലമുണ്ടാകൂ. 


അതുപോലെ തന്നെ ഈ പാക്തിയുടെ ഭാഗമായി 
ചേര്‍ക്കുന്ന ബോക്സ്‌ ഇനങ്ങള്‍ സ്വയം വിശദീകരണ 
ക്ഷമമാണ്‌. അവയും ശ്രദ്ധയോടെ പിന്തുടരണം ഹൃദി 
സ്ഥമാക്കണം. തയ്യാറാണല്ലോ അല്ലേ? 


Exercises 


1. ആനുകാലിക പ്രസിദ്ധീകരണങ്ങളില്‍ നി 
ന്നും വിവിധ പരസ്യങ്ങള്‍ മുറിച്ചെടുത്ത്‌ ശേഖ 
രിക്കുക. 


2. ഉല്പന്നങ്ങള്‍, സേവനങ്ങള്‍ എന്നിവയെ 
അടിസ്ഥാനപ്പെടുത്തി അവയെ തരം തിരിക്കുക. 


3. ഇവയില്‍ മികച്ചതെന്ന്‌ തോന്നുന്ന പരസ്യ 
ങ്ങളെക്കുറിച്ച്‌ ചെറു ആസ്വാദന കുറിപ്പുകള്‍ 
തയ്യാറാക്കുക. 

4. നിങ്ങള്‍ ഭാവന ചെയ്യുന്ന ഒരു ഉല്പന്ന 
ത്തെക്കുറിച്ച്‌ ഒരു പ്രിന്റ്‌ ആഡ്‌ തയ്യാറാക്കുവാന്‍ 
ശ്രമിക്കുക. 

5. നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഏറ്റവും ഇഷ്ടപ്പെട്ട ഒരു പര 
സ്യത്തെ നിങ്ങളുടെ രീതിയില്‍ മാറ്റി എഴുതുവാന്‍ 
ശ്രമിക്കുക. 


൬ Advertising 








Christian Arens 






























Keywords 


Advertisements: 


A Written, Verbal, Pictorial, Graphic etc announcement 
of goods or services for sale, employing purchased 
space or time in print or electronic media also Ad. 


Advertising: 


1. The process of calling the public’s attention to the 
availability of goods, services or causes. 


2. The process of using advertisements as a means of 
meeting marketing objectives. 


3. The business or profession of producing and placing 
advertisements. 


(NTC’S Dictionary of Advertising) 

Copy : 

1. The written portion of an advertisement, commercial 
or promotional piece. 

2. Textual and graphic material for reproduction. 
(NTC'S Dictionary ) 

Copywriter: 

Is a person who writes the text for advertisement or 
other promotional material. 

(Oxford English Business Dictionary) 


A copywriter is a person who manipulates words within 
the communication media. A particularly effective 
copywriter is someone able to balance and integrate 
the marketing and sales with provocative writings that 
explains the benefit of a product or service. That literary 
style may be informative, persuasive, subliminal or a 
combination of all three. 


(J. Jonathan Gabay, Copywriting) 
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ക്ക്‌ ZNR = T. 


"n 


വിശ്വാസത്തിഒന്‍ 10000 
ദര ലളിതാജി മേഡ 


നിങ്ങള്‍ നല്കുന്ന ഉത്പന്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ അവര്‍ പതിവായി വാങ്ങിക്കുന്ന ഉത്പന്നങ്ങളേക്കാള്‍ 
ഗുണമേന്മ കുടുതല്‍ ആണ്‌ എന്ന്‌ അവരെ വിശ്വസിപിക്കാന്‍ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ കഴിഞ്ഞാല്‍, 
ഇപോള്‍ മുടക്കുന്നതിന്റെ ഇരട്ടി തുക അവര്‍ അതിനു വേണ്ടി ചെലവഴിക്കും. 


ഞങ്ങളുടെ പരസ്യ കമ്പനിയില്‍ എത്തുന്ന 
ഓരോ ക്ലയന്റിനോടും ഞങ്ങള്‍ ആദ്യം പറയുന്ന 
ഒരു കാര്യമുണ്ട്‌. 


“നിങ്ങള്‍ വലിയ തോതില്‍ പരസ്യങ്ങള്‍ 
ചെയ്യാതെയും വലിയ തുകകള്‍ പരസ്യ 
കാമ്പൈനുകള്‍ക്കായി മാറ്റി വെക്കാതെയും 
തന്നെ നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ല ബിസിനസ്‌ നടക്കുന്നുണ്ട്‌ 
എന്നത്‌ ഞങ്ങള്‍ അംഗീകരിക്കുന്നു. എന്നാല്‍ 
100 ഉപഭോക്താക്കള്‍ വാങ്ങി നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ പതിനാ 
യിരം രൂപ കിട്ടുന്നതിനേക്കാള്‍ നല്ലതല്ലേ വെ 
റും 10 ഉപഭോക്താക്കള്‍ മാത്രം വാങ്ങി അതെ 
തുകക്കുള്ള ബിസിനസ്‌ നടക്കുന്നത്‌.” 


സ്വാഭാവികമായും ക്ലയന്റ്‌ അടുത്ത 
സംശയം ചോദിക്കും. “ഞങ്ങളുടെ ഉത്പന്നങ്ങള്‍ 
വാങ്ങുന്നവെരെല്ലാം സാധാരണക്കാരാണ്‌, 


A ഇഫക്ടീവ്‌ ആഡ്കോം മാര്‍ച്ച്‌ 2017 


വലിയ വിലയ്ക്കുള്ള ഉത്പന്നങ്ങള്‍ വില്‍പനയ്ക്ക്‌ 
വെച്ചാല്‍ അവര്‍ വാങ്ങില്ല. സംശയത്തിന്‌ ഉത്തരം ഒന്ന്‌ 
മാത്രമാണ്‌. “നിങ്ങള്‍ നലകുന്ന ഉത്പന്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ അവര്‍ 
പതിവായി വാങ്ങിക്കുന്ന ഉത്പന്നങ്ങളേക്കാള്‍ ഗുണ 
മേന്മ കൂടുതല്‍ ആണ്‌ എന്ന്‌ അവരെ വിശ്വസിപ്പിക്കാന്‍ 
നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ കഴിഞ്ഞാല്‍, ഇപ്പോള്‍ മുടക്കുന്നതിന്റെ 
ഇരട്ടി തുക അവര്‍ അതിനു വേണ്ടി ചെലവഴിക്കും, 
ആ വിശ്വാസം സൃഷ്ടിക്കല്‍ ആണ്‌ ഞങ്ങളുടെ 
കമ്പനി നിങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്‍കാന്‍ പോകുന്ന ഏറ്റവും 
വലിയ സേവനം” ഇതേ കാരണം കൊണ്ട്‌ തന്നെയാണ്‌ 
“ഗുണമേന്മയും “വിശ്വാസവും ഒക്കെ പരസ്യക്കാരന്റെ 
പ്രിയ വാചകങ്ങള്‍ ആകുന്നതും. 


ഗുണമേന്മ വച്ചുള്ള ഈ ഞാണിന്‍മേല്‍ കളി പ 
രസ്യ രംഗത്ത്‌ ഇന്നും ഇന്നലെയും തുടങ്ങിയതല്ല. 
ബാര്‍ട്ടര്‍ സ്രമ്പദായക്കാലത്തിനു ശേഷം ഉത്പന്നങ്ങള്‍ 
പണത്തിനു വിദൂര ദേശങ്ങളില്‍ വില്‍ക്കാന്‍ 


v Advertisement Trial 





തുടങ്ങിയതോടെ തന്റെ ഉത്‌ പന്നത്തെക്കുറിച്ച്‌ | ZUM 193 
ഉത്‌ പാദകന്‍ നല്‍കിയിരുന്ന ആദ്യ സാക്ഷ്യപ als 2o 
(M6834 ((പാചീന പരസ്യങ്ങള്‍) പോ | ORA EC d 
ലും ഉയര്‍ത്തിക്കാണിച്ചിരുന്നത്‌ “നല്ല തവിട്‌ | Av SESO 
കൊടുത്തു വളര്‍ത്തിയ പശുവിന്റെ പാല്‌' | : e" 
“നല്ല മേല്‍ത്തരം കാലികളുടെ തുകലില്‍ നി | v VEI 
ന്നും നിര്‍മിച്ചെടുത്ത ചെരുപ്പുകള്‍” തുടങ്ങിയ Q9 
ഗുണമേന്മാ വാദങ്ങളെയായിരുന്നു. ഇന്നും 
നമ്മള്‍ എന്തെങ്കിലും വാങ്ങിക്കാന്‍ കൂടുതല്‍ പ 
ണം ചെലവാക്കുന്നുണ്ടെങ്കില്‍ തീര്‍ച്ചയായും 
കുറഞ്ഞ വിലയുള്ള ഉല്പന്നത്തെക്കാള്‍ നമ്മള്‍ 
വാങ്ങിക്കുന്നതിന്‌ കൂടുതല്‍ ഗുണമേന്മ ഉണ്ട്‌ 
എന്നുള്ള ഉറച്ച വിശ്വാസത്തിലാണ്‌. ഈ വിശ്വാ 
സം നേടിയെടുക്കുന്നതില്‍ വിജയിച്ചവരാണ്‌ 
ഇന്ന്‌ വിപണി ഭരിക്കുന്ന എല്ലാ മുന്‍നിര ബ്രാന്‍ 
ഡുകളും. 





dirt is good | 


സസ്ത്തീ ചീസ്‌ ഓര്‍ അച്ചീ ചീസ്‌ 


ഗുണമേന്മാ ലേബലില്‍ വില കൂടിയ 
ഉത്പന്നം ഇന്ത്യന്‍ വിപണിയില്‍ ചൂടപ്പം പോ 
ലെ വിറ്റഴിച്ചതിന്റെ ഏറ്റവും മികച്ച ഏറ്റവും 
ശ്രദ്ധേയമായ ഉദാഹരണമാണ്‌ സര്‍ഫിന്റെത്‌. 
വില ഏറെ കൂടുതല്‍ ആണെങ്കിലും സര്‍ഫിനെ 
ഹിന്ദുസ്ഥാന്‍ ലിവറിന്റെ ഏറ്റവും മികച്ച ്രാന്‍ 
ഡുകളില്‍ ഒന്നാക്കി മാറ്റിയെടുത്തതിന്റെ പി 
ന്നില്‍ ഇന്ത്യന്‍ ആഡ്‌ ഗുരു എന്ന പേരിന്റെ ഒരേ ഒരു 
അവകാശി അലിഖ പദംസീ അല്ലാതെ മറ്റാരുമല്ല. 1970 
കളില്‍ പദംസീയുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ സര്‍ഫിനായി എന്നാല്‍ സര്‍ഫിന്റെ ലളിതാജിയുടെ ആധിപത്യം അധികം 


നടത്തിയ കാമ്പൈന്‍ ആണ്‌ ആദ്യമായി ഇന്ത്യന്‍ ഉപ 
ഭോക്താക്കള്‍ക്ക്‌ വില കുറഞ്ഞ ഉല്പന്നത്തിന്റെയും Slo തുടരാന്‍ നിര്‍മ അനുവദിച്ചില്ല. അധികം താമസിയാതെ 


ഗുണമേന്മ ഉള്ള ഉല്പന്നത്തിന്റെയും വ്യത്യാസം തന്നെ നിര്‍മയുടെദിപികാജി' അരങ്ങത്തെതി വിണ്ടും സര്‍ഫിനു 
മനസിലാക്കി കൊടുക്കുന്നത്‌. അക്കാലത്തു 

ഇന്ത്യയില്‍ സര്‍ഫിനു കടുത്ത ഭീഷണി ദിഷണി ഉയര്‍ത്തി. 
ഉയര്‍ത്തിയ നിര്‍മയെ കുറച്ചു കാലത്തേക്കെങ്കിലും 








പിന്നിലാക്കി ഇന്ത്യന്‍ വീട്ടമ്മമാരെക്കൊണ്ട്‌ വാഷിംഗ്‌ പഠ 
WB എന്നതിന്‌ സര്‍ഫ്‌ എന്ന്‌ പറയിക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞു പ 
ദംസിയുടെ ബുദ്ധിയില്‍ വിരിഞ്ഞ “സസ്തി ചീസ്‌ ഓര്‍ 
അച്ചീ ചീസ്‌ എന്ന പരസ്യ കാമ്പൈന്‍. 


1959 ല്‍ ഇന്ത്യന്‍ വിപണിയില്‍ കാലുകുത്തിയത്‌ 
മുതല്‍ ഏതാണ്ട്‌ 1970 വരെ സര്‍ഫിനു പ്രതിയോഗികള്‍ 
എന്ന്‌ പറയാന്‍ ആരും തന്നെ ഉണ്ടായിരുന്നില്ല എന്ന്‌ 
വേണം പറയാന്‍. എന്നാല്‍ എഴുപതുകളില്‍ വളരെ 
കുറഞ്ഞ വിലയ്ക്ക്‌ നിര്‍മ തങ്ങളുടെ വാഷിംഗ്‌ പൌഡര്‍ 
വിപണിയില്‍ ഇറക്കിയതോടെ ആദ്യമായി സര്‍ഫ്‌ ശരിക്കും 
ഒന്ന്‌ വിയര്‍ത്തു. സാധാരണക്കാരെ ആകര്‍ഷിക്കുന്ന പ 
രസ്യങ്ങള്‍ ആയിരുന്നു നിര്‍മയുടേത്‌. അക്കാലത്ത്‌ കത്തി നി 
ന്നിരുന്നത്‌ നിര്‍മയുടെ എക്കാലത്തെയും പ്രശസ്ത പരസ്യ 
ങ്ങളില്‍ ഒന്നായ “ഹേമ, രേഖ, ജയ ഓര്‍ സുഷമ, സബ്‌ കി 
പസന്ത്‌ ഹൈ നിര്‍മ'യായിരുന്നു. ആ പ്രശസ്തമായ ജിം 
ഗിള്‍ ഇപ്പോഴും വളരെയേറെ ഡൌണ്‍ലോഡ്‌ ചെയ്യപ്പെടുന്ന 
റിംഗ്‌ ടോണുകളില്‍ ഒന്നാണ്‌. 


സെലിബ്രിറ്റി മുഖങ്ങള്‍ ആയ ഹേമക്കും, രേഖക്കും, 
ജയക്കും സുഷമക്കും പ്രതിയോഗിയായി സര്‍ഫ്‌ ഇറക്കിയത്‌ 
വിവേകമതിയായ ഒരു വീട്ടമ്മയെ. ലളിത അഥവാ ലളിതാജി. 
സ്വതന്ത്രമായി തീരുമാനങ്ങള്‍ എടുക്കാന്‍ കെല്‍പു 
ള്ള, താന്‍ ചെലവഴിക്കുന്ന ഓരോ പൈസയുടെയും മൂല്യം 
തിരിച്ചറിയുന്ന, താന്‍ വാങ്ങുന്ന ഓരോ ഉലപന്നത്തിന്റെയും 
ഗുണമേന്മയെക്കുറിച്ച്‌ ബോധവതിയായ വീട്ടമ്മ 
ഇവയെല്ലാമാണ്‌ ലളിതാജിക്ക്‌ പദംസി നല്‍കിയ 
ഗുണങ്ങള്‍. സര്‍ഫിന്റെ മൂന്നില്‍ ഒന്നു മാത്രം വിലയ്ക്ക്‌ ലഭ്യ 
മായിരുന്ന നിര്‍മയെ “സാധാരണ പൌഡര്‍” എന്നാണ്‌ 
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ലളിതാജി വിശേഷിപ്പിച്ചത്‌. ആധാ കിലോ സര്‍ഫ്‌ 
(അരക്കിലോ സര്‍ഫ്‌) ഒരു കിലോ സാധാരണ 
പനഡറിന്‌ തുല്യമാണെന്നായിരുന്നു ലളിതാജി 
യുടെ വാദം. വിചിധ്രമാണ്‌ ഈ വാദം എങ്കിലും 
കൂടിയ വിലയ്ക്ക്‌ സര്‍ഫ്‌ വാങ്ങിക്കുന്നവര്‍ക്കു 
വളരെ കുറച്ചു പൊടി മതി തുണികള്‍ 
അലക്കാനെന്നും തങ്ങള്‍ നല്‍കുന്ന അധികം 
തുക ഒരു നഷ്ടമാകില്ലെന്നും ഉപഭോക്താക്കളെ 
വിശ്വസിപ്പിക്കാന്‍ ലളിതാജിയിലൂടെ സര്‍ഫിനു 
കഴിഞ്ഞു. 

സര്‍ഫ്‌ കീ ഘരീധാരി മേ ഹി സമജ്ധാരി ഹൈ 
“സര്‍ഫ്‌ വാങ്ങിക്കുന്നതിലാണ്‌ ബുദ്ധി” എന്ന്‌ 
ഏകദേശ തര്‍ജ്ജമ നടത്താവുന്ന ലളിതാജിയുടെ 
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ഈ ഉപദേശമാണ്‌ സര്‍ഫിനു ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ 
ഗുണം ചെയ്തത്‌. ഏതു വീട്ടമ്മയാണ്‌ താന്‍ ബു 
ദ്ധിമതിയല്ലെന്നു കരുതുന്നത്‌? എന്നാല്‍ സര്‍ഫിന്റെ 
ലളിതാജിയുടെ ആധിപത്യം അധികം കാലം തുടരാന്‍ 
നിര്‍മ അനുവദിച്ചില്ല. അധികം താമസിയാതെ തന്നെ 
നിര്‍മയുടെ ദീപികാജി' അരങ്ങത്തെത്തി വീണ്ടും 
സര്‍ഫിനു ഭീഷണി ഉയര്‍ത്തി. നിര്‍മ സൂപ്പര്‍ എന്ന 
ബ്രാന്‍ഡ്‌ വില കൂടിയ പനഡറുകളുടെ അതെ ഗു 
ണവും വെണ്മയും നല്‍കാന്‍ പ്രാപ്തമാണെന്നു ദീപി 
കാജി ഇന്ത്യന്‍ മിഡില്‍ ക്ലാസ്സിനെ പറഞ്ഞു പഠിപ്പിച്ചു. 
ദീപികാജിയുടെ ഈ വരവ്‌ വാഷിംഗ്‌ പൌഡര്‍ രംഗത്ത്‌ 
ഒരു പരസ്യയുദ്ധത്തിനു തന്നെ തുടക്കമിട്ടു. പക്ഷെ 
അന്തിമ വിജയം സര്‍ഫിനു തന്നെയായിരുന്നു. 1991ല്‍ 
മറ്റൊരു അന്താരാഷ്ട്ര ഭീമന്‍ ആയ പ്രോക്ക്ടര്‍ ആന്‍ഡ്‌ 
ഗാംബിള്‍ ഇന്ത്യന്‍ വിപണിയില്‍ എത്തും വരെ വലിയ 
തോതിലുള്ള ഭീഷണികള്‍ ഒന്നും നേരിടാതെ ഇന്ത്യന്‍ 
വിപണി അടക്കി ഭരിക്കുക തന്നെ ചെയ്തു സര്‍ഫ്‌. 
ഹൈ ക്ലാസ്സ്‌ ഉപഭോക്താക്കളെ ലക്ഷ്യമാക്കി പ്രൊക്ക്ടര്‍ 
ആന്‍ഡ്‌ ഗാംബിള്‍ “ഏരിയല്‍” എന്ന ബ്രാന്‍ഡ്‌ പു 
റത്തിറക്കിയപ്പോള്‍ ഉടന്‍ തന്നെ “സര്‍ഫ്‌ എക്സല്‍" 
എന്ന ബ്രാന്‍ഡ്‌ പുറത്തിറക്കി സര്‍ഫും ആ വെല്ലുവിളി 
സധൈര്യം ഏറ്റെടുത്തു. 


ഫേവര്‍ ഫ്രാന്‍സിസ്‌ 
BRAND CONSULTANT 





v Career Guidance 








ദവി എങ്ങനെയാകണം ? 


പത്താം ക്ലാസ്റ്‌ പാസായാലുടന്‍ വിവിധ വിഷയങ്ങള്‍ തെരഞ്ഞെടുക്കുവാന്‍ നമ്മുടെ മുന്‍പില്‍ കാത്തു 
നിക്കുന്നു. മുന്നോട്ടുള്ള കരിയറിനെഹ്റ്റി അവരവരുടെ അഭിരുചി തിരിച്ചറിഞ്ഞു കഴിഞ്ഞാല്‍ ഏതു 
സ്റ്ടിമീലൂടെ മുന്നോട്ടു പോകണമെന്ന്‌ തീരുമാനിക്കാം. പ്ലസ്ടു കഴിഞ്ഞാല്‍ ag)qpao റോഡുകളുടെ 
വക്കിലെത്തി നിരക്കുന്ന ഒരു അവസ്ഥ വന്നു ചേരുന്നു. എണ്ണമറ കോഴ്സുകളും കോളേജുകളും നമ്മെ 


മാടിവിളിക്കുന്നതു കാണാം. 


എൻജിനീയറിംഗ്‌ 


AG) തന്നെ കോഴ്‌സുകള്‍ ഉണ്ടെന്നു പറഞ്ഞാലും 
ഇപ്പോഴും ധാരാളം അളുകളുടെ മനസ്സില്‍ ആദ്യമെത്തുക 
എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ കോഴ്‌സുകള്‍ തന്നെയാണ്‌. ദ്രുതഗതിയില്‍ 
വളര്‍ന്നു കൊണ്ടിരിക്കുന്ന വ്യവസായ സ്്മാജ്യങ്ങളില്‍ കഴി 
MBB എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ ബിരുദധാരികള്‍ക്ക്‌ ധാരാളം അവസ 
രങ്ങളുണ്ട്‌. കരിയറിന്റെ തുടക്കം മുതല്‍ മികച്ച ശമ്പളം ലഭിക്കു 
വാനുള്ള സാദ്ധ്യതയും ഒരു ആകര്‍ഷണം തന്നെയാണ്‌. എന്‍ജി 
നീയറിംഗില്‍ വിവിധങ്ങളായ ധാരാളം പ്രാഞ്ചുകള്‍ ഉണ്ട്‌. 


Computer Science & Engineering 


ദിനം്രതി വളരുന്ന ഒരു മേഖലയാണ്‌ കമ്പ്യൂട്ടര്‍ 
സയന്‍സിന്റേത്‌. ഒരിക്കലും അവസാനിക്കാത്ത വളര്‍ച്ചയു 
ടെ മേഖല. അതുകൊണ്ടു തന്നെ മികച്ച തൊഴിലവസര 
ങ്ങള്‍ എപ്പോഴും ഉണ്ടായിരിക്കുകയും ചെയ്യും. 


Date base Management, Networking, Core program- 
ming, Web designing, Software development എന്നിവ 
യാണ്‌ ഈ മേഖലയിലുള്ളത്‌ 


Course Type : Diploma/ Degree 

Duration : 3 Years / 4 Years 

Salary : 2.5-3.5 lakh per Annum (for freshers) 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 
Career Interest : |T, Computer 


Design, Invent, Build, Process, Improve, System, 
Material, Devices, Machine and Maintain എന്നീ വിവിധ 
മേഖലകളില്‍ ഓരോ തൊഴിലിനും അനുയോജ്യമായ 
ബ്രാഞ്ചുകളാണ്‌ എന്‍ജിനീയറിംഗില്‍ ഉള്ളത്‌. എന്‍ജി 
നീയറിംഗിലെ പ്രധാന ബ്രാഞ്ചുകള്‍ ഏതൊക്കെയെന്നു 
നോക്കാം. 


Civil Engineering 


agao പരമ്പരാഗതവും സൊസൈറ്റിയുമായി 
ഏറ്റവുമധികം ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതുമായ ഒന്നാണ്‌ സി 
വില്‍ എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌. സമൂഹത്തിന്റെ മൊത്തത്തിലുള്ള 
നിലനില്‍പ്പിനും വളര്‍ച്ചയ്ക്കും ആവശ്യമായ പല നിര്‍ 
മ്മാണപ്രവര്‍ത്തനങ്ങളിലും സിവില്‍ എന്‍ജിനീയേഴ്‌സി 
ന്റെ സാന്നിദ്ധ്യമുണ്ടായിരിക്കും. റോഡ്‌, പാലം, കെട്ടിടം, 
ടൌണ്‍ഷിപ്പ്‌, പോര്‍ട്ട, സിറ്റി പ്ലാനിംഗ്‌ തുടങ്ങി മനുഷ്യ നി 
ര്‍മ്മിതമായ എല്ലാ മരാമത്തു വര്‍ക്കുകളിലും സിവില്‍ 
എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. 


Course Type : Diploma/Degree 

Duration : 9 Years/4 Years 

Salary : 3-5 lakh per Annum (for freshers) 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 
Career Interest: Civil, Construction 


Career Guidance v 





Mechanical Engineering 


൭മക്കാനിക്കല്‍ സിസ്റ്റംസിന്റെ ഡിസൈനിംഗ്‌, മെയിന്റ 
നന്‍സ്‌, അവലോകനം (Analysis) തുടങ്ങി വ്യാവസായിക നിര്‍ 
മമാണങ്ങളുമായി ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു മെക്കാനിക്കല്‍ എന്‍ 
ജിനീയറിംഗ്‌. പ്രോഡകു ഡവലപ്പ്മെന്റ്‌, മാനുഫാക്ചറിംഗ്‌, 
സര്‍വീസിംഗ്‌ എന്നീ സാദ്ധ്യതകള്‍ ഉള്ള പരമ്പരാഗതമായ 
എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ സ്ട്രീമാണ്‌ ഇത്‌. 
Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 3-5 lakh per Annum (for fresher) 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 
Career Interest : Mechanical fields 








Electrical Engineering 


Biotechnology 


ശ്രാസ്രത ഗവേഷണത്തില്‍ ബയോളജിയും 
എന്‍ജിനീയറിംഗും ഒത്തു ചേരുന്ന ഒരു വിഭാഗമാ 
ണ്‌ ബയോടെക്നോളജി. കൃഷി, മെഡിസിന്‍, മൃഗ 
പരിപാലനം, രോഗസാദ്ധ്യതകളുടെ കണ്ടെത്തല്‍, 
അണുനാശിനി വികസനം, മരുന്നു പരീക്ഷണങ്ങള്‍ 
തുടങ്ങി ജീവന്റെ നിലനില്‍പ്പിനാവശ്യമായ നിരവ 
ധി മേഖലകളില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുവാന്‍ അവസരം 
ലഭിക്കുന്നു. 


Course Type 
Duration : 3 Years/4 Years 


: Diploma/Degree 


Salary : around 2.5-3.5 lakh per 
Annum (for fresher) 
Career Interest : Bio-research & Technology 


12th Stream : Physics, Chemistry, 





Mathematics/Biology 


ഇലക്ടിസിറ്റി മനുഷ്യ ജീവിതവുമായി എത്രമാത്രം 
ബന്ധപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു എന്ന്‌ എടുത്തു പറയേണ്ടതില്ല. പവറി 
ന്റെ ഉപയോഗവും വിതരണവും പ്രധാന വിഷയമാണ്‌. പവര്‍ 
ഗ്രിഡിലും ഇലക്രിക, ഇലക്രോണിക്‌ ഉപകരണങ്ങളുടെ 







Aeronautical Engineering 


എയ്റോപ്ലയിന്‍ നിര്‍മ്മാണം, മെയിന്റനന്‍സ്‌, മെ 





നിര്‍മ്മാണ വ്യവസായങ്ങളിലും വന്‍ സാദ്ധ്യതകള്‍. 


Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 3-5 lakh per Annum (for fresher) 


Career Interest : Electrical fields 


12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 








Food Technology 


സമീപകാലത്ത്‌ പ്രസക്തിയേറിവന്ന ഒരു വിഭാഗമാ 
ണ്‌ ഫുഡ്‌ ടെക്നോളജിയിലെ എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ കോഴ്സ്‌. 
ഭക്ഷണപദാര്‍ത്ഥങ്ങള്‍ കേടുകൂടാതെ സംരക്ഷിക്കുക എന്ന 
വിഷയവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ഫുഡ്‌ സയന്‍സില്‍ റിസര്‍ച്ച്‌, പാ 
ക്കേജിംഗ്‌ ടെക്നോളജി വികസിപ്പിക്കല്‍ തുടങ്ങി പല വിഷ 
യങ്ങളും ഇതില്‍ പഠനവിധേയമാണ്‌. മള്‍ട്ടിനാഷണല്‍ കമ്പ 
നികളില്‍ ഫുഡ്‌ ഇന്‍സ്പെക്ടര്‍, ക്വാളിറ്റി മാനേജര്‍, ഫുഡ്‌ 


ഓഡിറ്റര്‍, പ്രൊഡക്ഷന്‍ മാനേജര്‍ എന്നീ തസ്തികകളില്‍ 
ജോലി സാധ്യത. 


Course Type  : Diploma/Degree 

Duration : à Years/4 Years 

Salary : around 2-3 lakh per Annum (for fresher) 
Career Interest : Food processing 

12th Stream  : Physics, Chemistry & Mathematics 


ക്കാനിക്കല്‍ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍, എയര്‍ഷട്ടില്‍, ബുള്ളറ്റ്‌ 
ട്രയിന്‍സ്‌ എന്നിങ്ങനെയുള്ള മേഖലകളില്‍ ഉയര്‍ന്ന 
വരുമാന സാദ്ധ്യതയുള്ള സ്ട്രീമാണ്‌ എയ്റോനോട്ടി 
ക്കല്‍ എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌. സര്‍ക്കാരിന്റേയും സ്വകാര്യമേ 
ഖലയിലേയും വിവിധ ഏവിയേഷന്‍ മാനുഫാക്ചറിംഗ്‌ 
ഇന്‍ഡസ്ട്രിയിലും റിസര്‍ച്ച്‌ വിഭാഗങ്ങളിലും ജോലി സാ 
ദ്ധൃത. 










Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 5-6 lakh per 
Annum (for fresher) 
Career Interest : Aerospace and Aeronautics 
12th Stream  : Physics, Chemistry, Mathematics 


Petroleum Engineering 


നാച്ചുറല്‍ ഗ്യാസ്‌, ക്രൂഡ്‌ ഓയില്‍ എന്നിവയ്ക്കാ 
യുള്ള ഗവേഷണം, പെട്രോളിയം Olmo, (Weflow 
പ്ലാന്റസ്‌, റിഫൈനറീസ്‌ എന്നിവയിലുള്ള പഠനമാണ്‌ പെ 
ട്രോളിയം എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌. ഏറ്റവും ഉയര്‍ന്ന വേതനം 
ഈ മേഖലയുടെ ആകര്‍ഷണമാണ്‌. 


Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 


Salary : around 4-6 lakh per 
Annum (for fresher) 


Career Interest : Chemistry & Drilling 
12th Stream : Physics, Chemistry & Mathematics 
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Agricultural Engineering 


മീനുഷ്യ ജീവിതവുമായി ഏറ്റവും കൂടുതല്‍ ബന്ധ 
പ്പെട്ടു കിടക്കുന്നതാണല്ലോ കൃഷി. ഈ രംഗത്തെ 
ഗവേഷണങ്ങള്‍ക്കും ഡവലപ്മെന്റിനും വേണ്ടിയാ 
ണ്‌ അഗ്രികള്‍ച്ചറല്‍ എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ പഠിക്കുന്നത്‌. 
അഗ്രികള്‍ച്ചറല്‍ റിസര്‍ച്ചു ലാബുകള്‍, ബൊട്ടാണിക്കല്‍ 
റിസര്‍ച്ച്‌ ലാബുകള്‍ എന്നിവിടങ്ങളില്‍ ജോലി സാധ്യത. 


Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 2-3 lakh per 
Annum (for fresher) 
Career Interest: Crop and Agriculture 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 


= m" 


ഫ്രേബിക്‌ ഡിസൈനിലേയും ടെക്സ്റ്റൈല്‍ 
പ്രൊഡക്ഷനിലേയും അടിസ്ഥാനപരമായ പഠന 
വും ഫൈബര്‍ പ്രൊഡക്ഷനുവേണ്ട ഗവേഷണ 
വും ടെക്സ്റ്റൈല്‍ എന്‍ജിനീയറിംഗില്‍ ഉള്‍പ്പെ 
ടുന്നു. പ്രകൃതിദത്ത ഫ്രേബികസ, മെഷീന്‍ നി 
ര്‍മ്മിത ഫ്േബ്രിക്സ്‌, ഈ രംഗത്തെ ആരോഗ്യ 
സംരക്ഷണം, വേസ്റ്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌, വായു മലിനീ 
കരണ നിയന്ത്രണം, സുരക്ഷ എന്നിവയും പഠന 
ത്തില്‍ ഉള്‍പ്പെടുന്നു. എന്‍ജിനീയറിംഗ്‌ കോഴ്സു 
കളില്‍ ഉയര്‍ന്ന നിലവാരമാണ്‌ ഇതിന്‌ കല്‍പ്പിക്ക 
6043193830). 
Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 2-3 lakh per 

Annum (for fresher) 

Career Interest: Textile 


12th Stream: Physics, Chemistry, Mathematics 


ഇലക്രിക്കല്‍ എന്‍ജിനീയറിംഗും ഇലക്ട്രോണിക്‌ 
സ്‌ എന്‍ജിനീയറിംഗും ചേര്‍ന്നു വരുന്ന ഒരു സ്്രീമാണ്‌ 
ഇത്‌. വ്യാവസായ രംഗങ്ങളില്‍ ഇവ രണ്ടും നിര്‍ണ്ണായക 
ഘടകങ്ങളാണ്‌. പവര്‍ & ഇലക്ട്രോണിക്‌സ്‌ ഉപകരണ 
നിര്‍മ്മാണ വ്യവസായങ്ങളില്‍ തൊഴില്‍ സാധ്യത. 


Course Type : Diploma/Degree 


Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 2.5-4.5 lakh per 
Annum (for fresher) 
Career Interest: Electrical & Electronics fields 
12th stream : Physics, Chemistry, Mathematics 





v Career Guidance 
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conemicali Engineering 


കെമിക്കല്‍ പ്രൊഡക്ഷന്‍ രംഗത്ത്‌ കെമിസ്ട്രിയും ടെക്‌ 
നോളജിയും ഇടകലരുന്ന പഠനശാഖയാണ്‌ കെമിക്കല്‍ എന്‍ 
ജിനീയറിംഗ്‌. കെമിക്കല്‍ പ്ലാന്റ്‌ ഡിസൈന്‍, വര്‍ക്കേഴ്‌സും 
പ്ലാന്റും തമ്മിലുള്ള ബന്ധം, സുരക്ഷിതത്വം. കെമിക്കല്‍ 
ഉപകരണങ്ങളുടെ ഇന്‍സ്റ്റലേഷന്‍ എന്നിവയും ഇതില്‍പ്പെ 
ടുന്നു. ഉയര്‍ന്ന ശമ്പളം ഈ മേഖലയേയും ആകര്‍ഷകമാ 
ക്കുന്നു. 
Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 2.5-4.5 lakh per 

Annum (for fresher) 

Career Interest : Chemistry 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 


E fu ആ fl HEN p " ആ E> Q tf ആ ആആ FV IV 4 fi A f " rf [ആ m y 2 " A 452 I "^ 4^0 
Electronics & Communication Engineering 


"uar 


(അനുദിനം വളര്‍ന്നുകൊണ്ടിരിക്കുന്ന എന്‍ജിനീയ 
റിംഗ്‌ മേഖല. ചിപ്‌ ലവല്‍ ഹാര്‍ഡ്‌ വെയര്‍, ഇന്‍ഫര്‍മേഷന്‍ 
ടെക്നോളജി, സോഫ്റ്റ്വെയറിന്റെ ഉപയോഗം, ഇലക്രോ 
ണിക്സ്‌ ഉപകരണങ്ങള്‍ (devices) തുടങ്ങിയവ ചേര്‍ന്നു നി 
ല്‍ക്കുന്നു. സോഫ്റ്റ്വെയര്‍ രംഗത്തും ടെലികോം രംഗത്തും 
ശോഭിക്കാന്‍ കഴിയും. 


Course Type : Diploma/Degree 
Duration : 3 Years/4 Years 
Salary : around 3.5-4.5 lakh per 
Annum (for fresher) 
Career Interest : Electrical & Electronics Fields 
12th Stream : Physics, Chemistry, Mathematics 





എത്ര കഴിവുള്ള വിദ്യാര്‍ത്ഥിയാണെങ്കിലും വിജയിക്കുവാന്‍ 
ഏറ്റവും അത്യാവശ്യം ലക്ഷ്യബോധമാണ്‌. ലക്ഷ്യബോധവും 
കഠിന പരിശ്രമവും ഒത്തു ചേരുമ്പോഴാണ്‌ വിജയം വന്നു ചേരു 
ന്നത്‌. ലക്ഷ്യബോധം ഉറച്ചതെങ്കില്‍ തടസ്സങ്ങള്‍ തനിയെ മാറിപ്പോ 
കും. പഠനമായാലും തൊഴിലായാലും ചെയ്യുന്നത്‌ ഇഷ്ടത്തോടെ 
ആസ്വദിച്ചു ചെയ്യണം. 


മെഡിക്കല്‍, ബിസിനസ്സ്‌ മാനേജമെന്റ്‌, സയന്‍സ്‌, നിയമം, 
കൊമേഴ്‌സ്‌, ഹോട്ടല്‍ മാനേജ്മെന്റ്‌, ആര്‍ട്സ്‌, ജേര്‍ണലിസം, ഫി 
ലോസഫി, ഫിസിക്കല്‍ എഡ്യൂക്കേഷന്‍, ഫോട്ടോഗ്രഫി, ആനി 
മേഷന്‍, മ്യൂസിക്‌, പെയിന്റിങ്‌ തുടങ്ങി അനേകം വിഭാഗങ്ങള്‍ 
ഇനിയുമുണ്ട: ഇവയുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കൂടുതല്‍ കോഴ്സുകളുടെ 
വിവരങ്ങള്‍ വരും ലക്കങ്ങളില്‍. e 


Advertising v 





നവസരണിക്കൊരു 
മുഖക്കുറില്‍ 








ആവശ്യമാണ്‌ സ്യഷ്ടിയുടെ മാതാവ്‌ എന്നു പറഞ്ഞതുപോലെ, ആവശ്യമാണ്‌ 
നവസരണിക്കും (Innovation) ബീജാവാപമിടുന്നത്‌. അതിന്റെ ആവശ്യമാകുട്ടെ 
മാറി വരുന്ന ഉപഭോക്താവിന്റെ താഅപര്യങ്ങളുമാണ്‌. 





൬പസരണിയെക്കുറിച്ച്‌ എഴുതാനിരുന്നപ്പോഴാണ്‌ എം.എഫ്‌. 
ഹുസൈനെക്കുറിച്ചുള്ള കഥ മനസ്സിലേക്ക്‌ ഓടിവന്നത്‌. 
ഇന്ത്യയിലെ എറ്റവും ഗ്രദ്ധേയനായ ഈ ചിത കാ രന്റെ 
ആദ്യകാല ജിവിതം ഹോഡിങ്സിലെ പരസ്യചിത്രങ്ങള്‍ വരയ്ക്കുന്നതാ 
യിരുന്നു. വളരെ പണിപ്പെട്ട മാസങ്ങളോളം മുളകള്‍ കെട്ടി ഉണ്ടാക്കിയ 
പ്രത്യേകതരം തട്ടില്‍ കയറിനിന്നുവേണം ഈ ചിത്രം വരയ്ക്കാന്‍. പൊ 
തുജനമദ്ധ്യത്തിലുള്ള ഈ വരകളാണ്‌ തന്നിലെ സമൂഹ മനുഷ്യനെ 
വാര്‍ത്തെടുത്തതെന്ന്‌ അദ്ദേഹം പലപ്പോഴും പറഞ്ഞിട്ടുണ്ട്‌. 


മഹാരാഷ്ട്രയിലെ വരണ്ട ഭൂ്രദേശമായ വിദര്‍ഭയില്‍ നിന്നാണ്‌ 
വന്നതെങ്കിലും മനസ്സു നിറയെ വര്‍ണ്ണങ്ങളായിരുന്നു. പുത്തന്‍ ആശയ 
ങ്ങളുടെ കിളിവാതില്‍ ഹുസൈന്റെ ഹൃദയത്തില്‍ എപ്പോഴും തുറന്നിരു 
ന്നു. ഒരിക്കല്‍ തെരുവു വേശ്യകള്‍ നിറഞ്ഞ ബോംബെ സെനദ്രലിലെ 
ബി.എസ്‌.ടി. കേന്ദ്രത്തില്‍ വന്നിറങ്ങിയ ഹുസൈനെ അവിടെ പരന്നൊ 
ഴുകുന്ന മൂത്രത്തിന്റെ മണമാണ്‌ എതിരേറ്റത്‌. അന്ന്‌, മൂക്കു പൊത്തിയാണ്‌ 
അയാള്‍ ബസ്‌ ടെര്‍മിനലില്‍ നിന്നും പുറത്തു കടന്നത്‌. ടെര്‍മിനലിലെ 
മതിലിലേയ്ക്ക്‌ ഉന്നം വെച്ച്‌ കാര്യം നിര്‍വ്വഹിക്കുന്നതാണ്‌ മണത്തിന്‌ 
കാരണം. ഈ കാഴ്ച ഹുസൈന്റെ മനസ്സിലും ഒരു ലഡ്ഡു, പൊട്ടി 
ച്ചു. അന്ന്‌ രാത്രി തന്നെ ഹുസൈന്‍ തന്റെ സുഹൃത്തുക്കളും ശിഷ്യന്‍മാ 
രുമായി വന്ന്‌ മതിലില്‍ മുഴുവന്‍ ഹിന്ദു ദേവീദേവന്‍മാരുടെ വര്‍ണ്ണ ചിത്ര 
ങ്ങള്‍ വരച്ചു വെച്ചു. പിറ്റേന്ന്‌ അതു വഴി വന്ന യാത്രക്കാര്‍ ചുമരിലെ 
ചിത്രങ്ങള്‍ കണ്ട്‌ പാന്റിന്റെ സിബ്‌ അഴിക്കാന്‍ കഴിയാതെ കുഴങ്ങി. ദീര്‍ഘ 
നാളായി കോര്‍പ്പറേഷന്‍ സെക്രട്ടറിയും ശുചീകരണ തൊഴിലാളികളും 
എത്ര ശ്രമിച്ചിട്ടും മാറ്റാന്‍ കഴിയാതിരുന്ന പ്രശ്നം ഹുസൈന്റെ തലയിലെ 
മിന്നിവെളിച്ചത്തില്‍ ഇല്ലാതായി. ഹുസൈന്റെ ക്രയേറ്റിവിറ്റിയുടെ ഉത്തമ 
ഉദാഹരണമായാണ്‌ ഇതിനെ കണക്കാക്കുന്നത്‌. 


കോര്‍പ്പറേഷനിലെ മിടുക്കനായ സെക്രട്ടറിയുടെ മനസ്സിലും പുതിയ 
വെള്ളിവെളിച്ചം വീശി. ഈ ചിത്രത്തെ എങ്ങിനെ ദീര്‍ഘകാലം നിലനിര്‍ 
ത്താമെന്നായി അവരുടെ ചിന്ത. ചിധ്രം വരയ്ക്കാന്‍ എന്നും ഹുസൈന്‍ 
വരില്ല. അതുകൊണ്ടുതന്നെ ഈ ക്രിയേറ്റിവിറ്റിയെ ഒരു ഇന്നവേഷനാ 
യി മാറ്റണം. ഈ ചിന്തയുടെ അവസാനം ദൈവങ്ങളുടെ 
ചിര്തങ്ങളുള്ള ഗ്ലേയ്സ്ഡ്‌ ടൈലുകള്‍ നിര്‍മ്മിച്ച്‌ 
മതിലില്‍ ഒട്ടിക്കുക എന്ന ആശയത്തില്‍ എത്തിച്ചേര്‍ന്നു. അതോടെ 
ദീര്‍ഘകാലമായി കോര്‍പ്പറേഷന്‌ പരിഹരിക്കാന്‍ കഴിയാതിരുന്ന ഒരു 
പ്രശ്നം പരിഹരിക്കപ്പെട്ടു. ക്രിയേറ്റിവിറ്റിയെ എങ്ങനെ ഇന്നവേഷനായി 
രൂപാന്തരപ്പെടുത്താം എന്ന്‌ വിശദീകരിക്കാനാണ്‌ ഈ കഥ മുകളില്‍ 
കൊടുത്തത്‌. 
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സുഗമമായ പാതയിലേക്കുള്ള കൈവഴി 
യായി ഒരു നവസരണി - ഈ ആശയം നമുക്ക്‌ 
പുതിയതല്ല. എന്നാല്‍ അതാകട്ടെ, അവനവനി 
ലെ സൃഷ്ടിപരതയുടെ കെട്ടഴിക്കുന്നു. പിന്നീട്‌ 
വ്യക്തിയെ, സംഘടനയെ നേരിടുന്ന വെല്ലു 
വിളികളേയും, ആപത്തുകളേയും അസനക 
ര്യങ്ങളേയും നേരിടാന്‍ ഉപാധിയാക്കുകയും 
ചെയ്യുന്നു. 

ആവശ്യമാണ്‌ സൃഷ്ടിയുടെ മാതാവ്‌ എന്നു പ 
റഞ്ഞതുപോലെ, ആവശ്യമാണ്‌ നവസരണിക്കും 
(Innovation) ബീജാവാപമിടുന്നത്‌. അതിന്റെ 
ആവശ്യമാകട്ടെ മാറി വരുന്ന ഉപഭോക്താവിന്റെ 
താല്‍പര്യങ്ങളുമാണ്‌. ഈ മാറ്റമാണ്‌ കോര്‍പ്പ 
റേറ്റിനെ നവസരണിയിലേക്ക്‌ നയിക്കുന്നത്‌. 
കച്ചവടത്തിന്‌ രണ്ടു പ്രധാന ചുമതലകള്‍ നിര്‍ 
വഹിക്കാനുണ്ട്‌. അവ മാര്‍ക്കറ്റിങ്ങും നവസര 
ണിയും ആണ്‌. ഇവരും മാത്രമാണ്‌ യഥാര്‍ത്ഥ 
ത്തില്‍ ഫലങ്ങള്‍ സ്ൃഷടിക്കുന്നവയെന്ന്‌ പീറ്റര്‍ 


p 


എം.എഫ്‌. ഹുസൈന്‍ 


ഡെക്കര്‍ എഴുതിയിട്ടുള്ളത്‌. ബാക്കിയെല്ലാം ചെലവു 
കളുടെ പട്ടികയില്‍പ്പെടുന്നു. ആയതുകൊണ്ടുതന്നെ 
കച്ചവടത്തിന്റെ ആദ്യാവസാനം ഒരു സുപ്രധാന 
ചുമതലയിലേയ്ക്ക്‌ ചുരുങ്ങുന്നു. അതാണ്‌ നൈപു 
ണി വികസനം. 

ഇന്നത്തെ ആധുനിക വ്യവസായ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
തദ്ദേശീയവും രാജ്യാന്തരവുമായ കാഴ്ചപ്പാടുകള്‍ ഉണ്ടാ 
കേണ്ടതുണ്ട്‌. ഇവര്‍ രാജ്യാന്തരമായി ചിന്തിക്കുകയും 
തദ്ദേശീയമായി പ്രവര്‍ത്തിക്കുകയും വേണം. ഇതിനെ 
യാണ്‌ നാമിന്ന്‌ പുതിയ രാജ്യാന്തര (global) സമീപന 
മെന്ന്‌ വിളിക്കുന്നത്‌. ഈ കാലഘട്ടത്തില്‍ ഉപഭോക്താ 
വിന്റെ താല്‍പര്യമനുസരിച്ച മാറാന്‍ താല്‍പര്യമില്ലാത്ത 
സ്ഥാപനങ്ങള്‍ ബിസിനസ്സില്‍ നിന്നും പുറത്തു പോ 
കുകയും ചെയ്യുന്നു. ഇതിനുള്ള പരിഹാരമാര്‍ഗ്ഗം നവ 
രസനകളെ പ്രോത്സാഹിപ്പിക്കലാണ്‌. 


ഒരു ആശയം കണ്ടുപിടിക്കുന്നത്‌ അത്‌ നിര്‍ 
ദിഷ്ട പരീക്ഷണശാലയില്‍ പരിശോധിച്ച്‌ മാറ്റു 
തെളിയിക്കുമ്പോഴാണ്‌. ഒരു ആശയം Innovation- 
ആയി മാറുന്നത്‌ ആശ്രയിക്കാവുന്നതും അര്‍ത്ഥപൂര്‍ 
ണ്ണവുമായ ഒരു തുലാസില്‍ തുലനം ചെയ്യുമ്പോഴാ 





ഇന്നലെവരെ കോരഷന്റിന്റെ ദഭരണ്ക്രമം സുശ 
ക്തമായിരുന്നു. എന്നാലിന്ന്‌ ബുദ്ധിപരമായ മുലധന 
ത്തിന്റെ ഉയര്‍ച്ച സംഭവിക്കാന്‍ തുടങ്ങിയതോടെ നി 
ലവിലുള്ള വ്യവസായ നിയമാവലിക്ളിലും സാര 
മായ വ്യതിയാനങ്ങള്‍ സംഭവിക്കാന്‍ പോകുക 
യാണ്‌. 





ണ്‌. പ്രായോഗികമായ അതിന്റെ ചെലവുകള്‍ ഈ 
തുലനത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനമാക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. അനു 
ദിനം പരിവര്‍ത്തന വിധേയമായ ഈ ലോകത്ത്‌ 
ചിന്തിക്കുന്ന മൃഗമെന്ന്‌ വിശേഷിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന 
മാനുഷിക ചേതനയ്ക്കുള്ള ഏറ്റവും വലിയ ഉപ 
ഹാരമത്രേ നവസരണികള്‍. ചരിത്രത്തിന്റെ പു 
രോഗതി തീര്‍ച്ചയായും ഈ Innovation കളുടെ ചരി 
ത്രമായിരിക്കും. അമ്പും വില്ലും ഏന്തിയ മനുഷ്യന്റെ 
വളര്‍ച്ചയും മണികള്‍ ഘടിപ്പിച്ച (മണിച്ചട്ടം) പഴയ 
ഗണനയന്ത്രം മുതല്‍ സൂപ്പര്‍ കംപ്യൂട്ടര്‍ വരെ എത്തിനി 
ല്‍ക്കുന്ന പുരോഗതി ദൃശ്യമാകുന്നത്‌ നവസരണിയുടെ 
ചവിട്ടുപടികളാണ്‌. 


Innovationന്റെ ഒരു പ്രധാന സ്വഭാവ വിശേഷം 
അതിന്റെ ക്ലിപ്തമായ ജീവിതച്ചക്രം തന്നെയാണ്‌. 
ഒരു ആശയത്തെ ചൂഷണം ചെയ്യുക എന്നതിന്റെ 
സാവകാശമായുള്ള ആരംഭവും, പിന്നെ അതിന്റെ 
പരമ ഉന്നതിയിലെത്തുന്ന പ്രകടനവും, പിന്നീട്‌ 
ര്രമേണ താഴോട്ടുള്ള അതിന്റെ തിരിച്ചുപോ 
ക്കും അവസാനം പൂര്‍ണ്ണമായ തിരോധാനവും 
ചുരുക്കിപ്പറയുകയാണെങ്കില്‍; എല്ലാ നവസരണി 
കളും (Innovation) രൂപപ്പെടുമ്പോള്‍ തന്നെ 
അതിന്റെ ദാരുണമായ അന്ത്യവും അതില്‍ വിഭാ 
വനം ചെയ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു. പക്ഷെ, ഈ അന്ത്യ 
സമയത്ത്‌ ഒരു പുതിയ നവസരണിയുടെ ബീജാ 
വാപമായിരിക്കും പിറവിയെടുക്കുന്നത്‌. പ്രകൃതി 
യുടെ ഈ തുടര്‍ച്ചയായ ദവന്ദാത്മകമായ quiso 
വത്തെ പ്രകടിപ്പിക്കുന്ന യാക്ക്‌ എന്ന ചൈനീ 
സ്‌ തത്വമാണ്‌ ഓര്‍മ്മിപ്പിക്കുക. 


v Advertising 


വ്യക്തിയില്‍ അന്തര്‍ലീനമായിട്ടുള്ള നിലയ്ക്കാത്ത സൃഷ്ടി 
പരതയാണ്‌ നവസരണിയെ വാര്‍ത്തെടുക്കുന്നത്‌. വ്യക്തിയും 
സംഘടനയും നേരിടുന്ന നാനാമുഖങ്ങളായ അസ്വസ്തതകള്‍, 
വെല്ലു വിളികള്‍, പ്രതിസന്ധികള്‍ ഈ വക പ്രശ്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ 
സമുചിതമായ ഉത്തരം ഒരു പുത്തന്‍ മാര്‍ഗ്ഗം കണ്ടെത്തല 
ത്രേ. ഇതിന്റെ ലക്ഷ്യം എന്നാല്‍ കണ്ടെത്തിയ പുത്തന്‍ പാ 
തകള്‍ക്കും ഒരു നിയന്ത്രിതമായ ജീവിതചരക്രമുണ്ട. ഒരു ആശ 
യത്തെ പ്രയോജനപ്പെടുത്തുകയെന്നതാണത്രെ ഏതൊരു 
പ്രരകിയയുടെയും തുടക്കം. അടുത്ത കാലത്തെ ഒരു പു 
ത്തന്‍ മാര്‍ഗ്ഗമായിരുന്നു കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌. വാണിജ്യ 
തന്ത്രങ്ങളെ സാര്‍ത്ഥകരമാക്കാനുള്ള ഒരു സംരംഭമായിരുന്നു 
കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌. ഒരു സ്ഥാപനത്തിനെ വ്യക്തിയുടെ ഉടമസ്ഥത 
യില്‍ നിന്ന്‌ (Proprietorship) ഒരു കൂട്ടുകച്ചവടത്തിലേയ്ക്ക്‌ 
നയിക്കുന്ന യുക്തിഭദ്രതയാണ്‌ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌. അന്തര്‍ലീന 
മായ വിഭവ സാദ്ധ്യതകളേയും പ്രതിഭകളേയും അത്‌ പു 
റത്തുകൊണ്ടുവന്നു. അളവുകോലുകളില്‍ ഭ്രദമായ 
ഒരു സാമ്പത്തിക സ്ഥിരത അത്‌ സൃഷ്ടിച്ചു. ലാഭവും 
സമൃദ്ധിയും കൊയ്തെടുക്കുകയെന്ന പുതു ലക്ഷ്യരപഠ 
പ്തിക്കുവേണ്ടി മാനുഷിക ചേതന എങ്ങനെ പ്രയോജനപ്പെടുത്താ 
മെന്ന്‌ അത്‌ കാണിച്ചുതന്നു. എന്നാലിന്ന്‌, ആധുനിക മനുഷ്യന്റെ 
കച്ചവട തന്ത്രത്തിന്റെ ഏറ്റവും പുതിയ MAMAW നൈപുണി 
വികസനം കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ മാനേജ്മെന്റ്‌ എന്ന ആശയവും അതിന്റെ 
പരിസമാപ്തിയിലേക്ക്‌ നടന്നടുക്കുയാണ്‌. 


സാമൂഹ്യരകമങ്ങളിലുണ്ടാകുന്ന അതിദ്രുതമായ മാറ്റ 
ങ്ങള്‍ ഇപ്പോഴത്തെ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ മാനേജ്മെന്റുകളുടെ ചട്ട 
ക്കുടുകളില്‍ ഒതുങ്ങാത്തവയാണ്‌. ഉപഭോക്താവിന്‌ ഇന്നാ 
വശ്യം മൊത്തമായ ഉല്‍പാദനമല്ല, മറിച്ച ഉപഭോക്താവിന്റെ 
താല്‍പര്യങ്ങളെ തരംതിരിച്ചുകൊണ്ടുള്ള ഉല്‍പാദന സംരം 
ഭമാണ്‌. മൊത്തമായ ഉല്‍പാദനമെന്ന ആശയത്തിന്‌ സമാ 
ന്തരമായി ഉപഭോക്താവിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിലുള്ള ഉല്‍പാ 
ദനം മാര്‍ക്കറ്റില്‍ സ്വാധീനം ചെലുത്തിക്കൊണ്ടിരിക്കുകയാണ്‌. 
ഇത്തരം ഒരു ശ്രമം ഇന്നത്തെ വന്‍കിട കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ സങ്കല്‍പ 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ താങ്ങാവുന്നതിലും അധികമാണ്‌. ലോകത്തെമ്പാടും 
ധാരാളമായി നടക്കുന്ന ലയനങ്ങളും (Merges) കൈമാറ്റങ്ങ 
ളും (aquisition) ഇന്നത്തെ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ മാനേജ്മെന്റിന്റെ 
സ്തംഭനാവസ്ഥക്ക്‌ കാരണം - മാനുഷികമായ സൃഷ്ടിപര 
തയെ ഉത്തേജിപ്പിക്കാന്‍ ശ്രമിക്കുന്നതിനു പകരം, ഇന്നത്തെ 
വന്‍കിട വ്യവസായ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ ലയനങ്ങളിലൂടെയും 
കൈമാറ്റങ്ങളിലൂടെയും പുതിയ വളര്‍ച്ചാര്രമം കണ്ടെത്തുന്ന 
തിനുള്ള ശ്രമമാണ്‌ നടത്തുന്നത്‌. ഇതാകട്ടെ, സ്വാഭാവികമായ 
സൃഷ്ടിപരതയെ ഈ സ്ഥാപനങ്ങളില്‍നിന്ന്‌ അകറ്റി നിര്‍ 
ത്തുകയും ഒരുതരം നിഷേധാത്മകമായ സമീപനം അവയില്‍ നി 
റഞ്ഞു നില്‍ക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. 

ഇന്നലെവരെ കോര്‍പ്പറേറ്റിന്റെ ഭരണ്ര്രമം സുശക്ത 
മായിരുന്നു. എന്നാലിന്ന്‌ ബുദ്ധിപരമായ മൂലധനത്തിന്റെ 
ഉയര്‍ച്ച സംഭവിക്കാന്‍ തുടങ്ങിയതോടെ നിലവിലുള്ള വ്യവ 
സായ നിയമാവലികളിലും സാരമായ വ്യതിയാനങ്ങള്‍ സംഭവിക്കാന്‍ 
പോകുകയാണ്‌. ഭാവിയുള്ള കോര്‍പറേറ്റ്‌ വികാസത്തിന്‌ ഒരു പു 
തിയ നവസരണി കണ്ടുപിടിച്ചെടുക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. ചുരുക്കിപ്പറ 
ഞ്ഞാല്‍ നവസരണികള്‍ക്ക്‌ ഭാവിയിലും അതിന്റെ നേതൃത്വ 
പരമായ പങ്കുവഹിക്കേണ്ടതുണ്ട്‌. എന്നാല്‍ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ എന്ന 
ആശയമാകട്ടെ സാരമായ ഒരു മാറ്റത്തെ അഭിമുഖീകരിക്കുകയും 


ചെയ്യുന്നു. e 





ബോബന്‍ കൊള്ളന്നമൂര്‍ 
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സകസസ്‌ 
പിരമിഡ്‌ 





വിശ്വാസം അ00101010ം...! 


നിങ്ങള്‍ തേടിക്കൊണ്ടിരിക്കുന്ന സുവര്‍ണ്ണാവസരം നിങ്ങളില്‍ തന്നെ 
യാണ്‌. അത്‌ നിങ്ങളുടെ പരീധിയിലുള്ളതല്ല.അത്‌ ഭാഗ്യത്തിലോ WIJ 
ശ്വികതയിലോ മറ്റുള്ളവരുടെ ഒദാര്യത്തിലോ അല്ല. അത്‌ നിങ്ങളിൽ 
തന്നെയാണ്‌ - ജോഹാന്‍ ലി൯സ്വോര്‍സ്കി 


Mos മഹത്തായ ചരിത്രം എന്നത്‌ ഒന്നു 
പരിശോധിച്ചാല്‍ ധനമുള്ള വരും അതില്ലാത്ത 
വരും തമ്മിലുള്ള സംഘര്‍ഷങ്ങളുടെ കഥയല്ലെ 
ഏറെയും! 


മണ്‍മറഞ്ഞിട്ടും നമ്മുടെ ഓര്‍മ്മയില്‍ 
നില്‍ക്കുന്ന ഏറെപ്പേരും അവര്‍ സ്വരൂപിച്ച ധന 
ത്തിന്റെ പേരിലോ, അതിന്റെ ഉപയോഗം കൊണ്ടോ 
ആ സ്വത്തുവകകള്‍ കൊണ്ടു നേടിയ സത്സംഭവ 
ങ്ങളുടെ പേരിലോ ആണ്‌ അറിയപ്പെടുന്നത്‌. 


ധനികനായ മോത്തിലാല്‍ നെഹ്റുവിന്റെ 
സ്വത്തുക്കള്‍ ഇന്ത്യന്‍ സ്വാതന്ത്ര്യസമരത്തിന്‌ 
മൂലധനമായിരുന്നു. പണം ഏറെ ഉണ്ടായിരു 
ന്നതുകൊണ്ടാണ്‌ ജവഹര്‍ലാല്‍ നെഹ്റുവിനെ 
ഇംഗ്ലണ്ടില്‍ വിട്ട പഠിപ്പിക്കാനായത്‌. (ഹാരോവിലെ 
പ്രസിദ്ധമായ പബ്ലിക്‌ സ്കൂളിലും പിന്നീട 18 വയ 
MY മുമ്പു തന്നെ കേം ബ്രിഡ്ജിലെ ട്രിനിറ്റി 
കോളേജിലും ബാരിസ്റ്ററാകാന്‍ ലണ്ടനിലെ ഇന്നര്‍ 
ടെമ്പിളിലുമാണ്‌ നെഹ്റു പഠിച്ചത്‌) മോത്തിലാല്‍ 
നെഹ്റു ആ സ്വത്തുക്കള്‍ നല്ല രീതിയില്‍ വിനി 
യോഗിച്ചപ്പോള്‍ ഒരു രാഷ്ട്രത്തില്‍ നിര്‍ണായക 
സ്വാധീനം തന്നെ ആ കുടുംബത്തിനു ലഭിച്ചു. 


മഹാത്മാഗാന്ധിയുടെ ആദ്യകാല OLSI 
യ ജീവിതത്തിന്‌ തുടക്കം കുറിക്കാന്‍ ഏറ്റവും കൂടു 
തല്‍ സഹായിച്ചത്‌ അബ്ദുള്ള ആന്റ സണ്‍സ്‌ എന്ന 
വ്യാപാര സ്ഥാപനമാണ്‌. പിന്നീട വന്‍ വ്യവസായി 
യായ ഘന്‍ശ്യാം ദാസ്‌ ബിര്‍ളയുടെയും സഹായം 
ഏറെ ഉണ്ടായി. 
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എന്തിനേറെ തിരുവിതാംകൂറിലെ പരവ 
രുടെ ഇടയില്‍ നിന്ന്‌ ആദ്യമായി ബിരുദം നേടിയ 
പി.പത്മനാഭനെ സ്നേഹവാത്സല്യത്തോടെ പ 
ിപ്പിച്ചത്‌ മാധവന്‍പിള്ള എന്നൊരു ജഡ്ജിയാ 
യിരുന്നു. 
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y ന്തം fre, b. TS [ | 1 
us ee AA. റ പി SS. 
ഘന്‍ശ്യാം ദാസ്‌ ബിര്‍ള 


ലോകത്തെമ്പാടുമുള്ള ജനങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ല 
സുഖസൌകര്യങ്ങള്‍ കൊടുത്തിട്ടുള്ളത്‌ സര്‍ക്കാ 
രിന്റെ പ്രവര്‍ത്തനം കൊണ്ടു മാര്രമാണോ? 
അതോ ധനമുണ്ടാക്കുന്നവര്‍ അത്‌ നാടിന്റെ 
നന്മയ്ക്കായി വിനയോഗിച്ചതു കൊണ്ടാണോ? 
ഉദാഹരണമായി സിംഗപ്പൂരിന്റെ കഥ തന്നെ എടു 
ക്കുക. കടല്‍ക്കൊള്ളക്കാരുടെയും വേശ്യക 
ളുടേയും തെമ്മാടികളുടെയും താവളമായി 
രുന്നു ആദ്യകാലത്തെ സിംഗപ്പൂര്‍. എന്നാല 


വിടെ ലീ ക്വാന്‍യു എന്ന നേതാവ്‌ പ്രധാന 
മന്ത്രി ആയതോടെ കൊച്ചു രാജ്യമെങ്കിലും 
സുശക്തമായ ഭരണവും ഭരണസ്ഥിരതയും 
അദ്ദേഹം കാഴ്ചവച്ചു. 


ജന്രപിയരായ ഒരു കൂട്ടം ട്രേഡ്‌ യൂണി 
യന്‍ നേതാക്കന്മാരോടൊത്തു ചേര്‍ന്നാണ്‌ ലീ 
ക്വാന്‍യു പ്രവര്‍ത്തനം നടത്തിയത്‌. 1959-ല്‍ 
കേവലം കാസ്റ്റിങ്‌ വോട്ടിലൂടെ യാണ്‌ (al 
ധാനമന്ത്രിയായതുപോലും. അദ്ദേഹം കച്ചവടം, 
വ്യവസായം, വാണിജ്യം ഇവയെ അകമഴിഞ്ഞ്‌ 
പ്രോത്സാഹിപ്പിച്ചു. ഇന്ത്യയിലെപ്പോലെ കുറ 
ഞ്ഞ കൂലിയുണ്ടായിരുന്ന സിംഗപ്പൂരില്‍ വ്യാവസാ 
യിക വളര്‍ച്ച ഉണ്ടായപ്പോള്‍ വിവിധ വ്യവസായ 
ത്തിനാവശ്യമായ ജോലിക്കാരുടെ ദൌര്‍ലഭ്യം ഏറി. 
അങ്ങിനെ വന്നപ്പോള്‍ തൊഴിലാളികളുടെ 
ശമ്പളം വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കേണ്ടി വന്നു. പിന്നീട വര്‍ദ്ധി 
പ്പിച്ച ശമ്പളത്തിനും തൊഴിലാളികളെ കിട്ടാനി 
ല്ല എന്ന അവസ്ഥയുണ്ടായി. അതോടെ നിര 
ക്ഷരര്‍ക്കും ചെറിയ ജോലികള്‍ മാതം 
ചെയ്ത്‌ നടന്നിരുന്ന തുലോം കഴിവു കുറ 
ഞ്ഞ വര്‍ക്കും വിദഗ്ദ്ധ പരിശീലനം നല്‍കി. 
അവര്‍ക്കും നല്ല ശമ്പളം കൊടുത്ത്‌ മുഖ്യധാരയില്‍ 
കൊണ്ടുവന്നു. 


ഇന്ത്യയിലെ ശമ്പളവുമായി താരതമ്യം ചെയ്യു 
മ്പോള്‍ വ്യവസായ വളര്‍ച്ചയുടെ ഭാഗമായി ഇരു 
പതിനായിരം, മുപ്പതിനായിരം അങ്ങിനെയത്‌ 
അമ്പതിനായിരത്തില്‍ നിന്നും ഉയര്‍ന്ന്‌ ഒരു 
ലക്ഷവും രണ്ടു ലക്ഷവുമൊക്കെയായി. ശമ്പളം 
വര്‍ദ്ധിച്ചതോടെ എല്ലാവര്‍ക്കും നല്ല വീടുകളും 
കാറുകളും ഏറ്റവും നല്ല ജീവിത സൌകര്യങ്ങളും 
ലഭിക്കാന്‍ ഇടയായി. 


ഏതാണ്ട്‌ 31 സംവത്സരക്കാലം ഭരിച്ച ലീ 
ക്വാന്‍ യു മികച്ചൊരു (പ്രാസംഗികനും ശക്ത 
മായ വ്യക്തിപ്രഭാവത്തിന്റെ ഉടമയുമായിരുന്നു. 
സിംഗപ്പൂരില്‍ ഏറ്റവും അധികകാലം പ്രധാന 
മന്ത്രി പദവിയിലിരുന്ന വ്യക്തി കൂടിയായിരുന്നു 
ഇദ്ദേഹം . 2015 മാര്‍ച്ച്‌ 23ന്‌ അണ്‌ ലീ ക്വാന്‍യു 
ഇഹലോകവാസം വെടിഞ്ഞത്‌. ഭരണം ഏറ്റെടു 
ത്ത്‌ ഏതാനും നാളുകള്‍ കൊണ്ടുതന്നെ സിംഗപ്പൂ 
രിനെ ലോകസാമ്പത്തിക ശക്തിയാക്കി മാറ്റി ലീ. 
ഇദ്ദേഹത്തിന്റെ പിന്നില്‍ പ്രതിഭാശാലികളുടെ 
ഒരു നിര തന്നെ പ്രവര്‍ത്തിച്ചിരുന്നു. ്രിട്ടന്റെ 
കോളനി ഭരണത്തില്‍ നിന്നും സ്വതന്ത്രമായ 
പ്പോള്‍ തികച്ചും ദാരിദ്യത്തിലായി സിംഗപ്പൂര്‍. 
ആ അവസ്ഥയില്‍നിന്നും സിംഗപ്പൂരിനെ പ 
ടിപടിയായി ഉയര്‍ത്തിക്കൊണ്ടു വന്ന കഥ (പ 
ശസ്തരായ മൂന്ന്‌ എഴുത്തുകാര്‍ ചേര്‍ന്ന്‌ എഴു 
തി പുസ്തകമാക്കിയിട്ടുണ്ട്‌. 486 പേജുക 
ളുള്ള ദി സിംഗപ്പൂര്‍ സ്റ്റോറി എന്ന ഈ പു 
സ്തകം തയ്യാറാക്കുന്നതിന്‌ ലീയുടെ രണ്ടായിര 
ത്തിലേറെ പ്രസംഗങ്ങള്‍ ആ എഴുത്തുകാര്‍ ശ്രദ്ധ 
യോടെ പഠിച്ചുവെന്നത്‌ മറ്റൊരു ചരിത്രം. 


അഴിമതിക്കാര്‍ക്കും മുഖസ്തുതിക്കാര്‍ക്കും 
സമ്പത്തും സ്ഥാനമാനങ്ങളും വാരിക്കോരികൊടു 
ക്കുകയും അദ്ധ്വാനിക്കുന്നവരെ ദരിദ്രരാക്കുകയും 
ചെയ്യുന്ന സമൂഹം ഒരുകാലത്തും വിജയി 
ക്കുകയില്ലെന്നുംലീ ക്വാന്‍ യു മുന്നറിയിപ്പു 
നല്‍കിയിരുന്നു. 


v Motivation 








ലീ ക്വാന്‍ യു 


ലോകത്തിലേക്കും മികച്ച എയര്‍ ലൈന്‍ മുതല്‍ 
ലോകത്തിലേക്കും ഭംഗിയുള്ള ഉദ്യാനനഗര(്രാന്ത 
ങ്ങള്‍ വരെ ആ നേട്ടങ്ങളില്‍ ഉള്‍പ്പെടും. ആരെയും 
അസൂയപ്പെടുത്തുന്ന ഐശ്വര്യമാണ്‌, പു 
രോഗതിയാണ്‌ സിംഗപ്പൂരിന്റെ ചരിത്രം. 


സിംഗപ്പൂരിന്‌ ഇങ്ങനെ മാറാന്‍ കഴിഞ്ഞത്‌ 
ധനസമ്പാദനം ഒരു വലിയ നന്മയായി എടുത്തതു 
കൊണ്ടാണ്‌. വ്യാവസായികമായ വളര്‍ച്ച രാജ്യ 
ത്തിന്റെ ആവശ്യമായി ജനങ്ങള്‍ പരിഗണിച്ചതു 
കൊണ്ടും കച്ചവടം ചെയ്യുന്നതും വ്യവസായങ്ങള്‍ 
നടത്തുന്നതും പണമുണ്ടാക്കുന്നതും ഏറ്റവും 
അഭിമാനകരമായ സ്ഥാനം സമൂഹം നല്‍കുന്ന 
തുകൊണ്ടുമാണ്‌. 


പ്രത്യക്ഷത്തില്‍ സംരംഭകര്‍ അവര്‍ക്കുവേ 
ണ്ടിയാണ്‌ പണമുണ്ടാക്കുന്നതെങ്കിലും പരോ 
ക്ഷമായി സമൂഹത്തിന്റെ മുഴുവന്‍ വളര്‍ച്ചയ്ക്കും 
ജനങ്ങളുടെ ജീവിതത്തോത്‌ മാറ്റുന്നതിനും കൂടി 
സഹായകരമാകുന്നു. 





അഴിമതിക്കാര്‍ക്കും മുഖസ്തുതിക്കാര്‍ക്കും സമ്പത്തും 
സ്ഥാനമാനങ്ങളും വാരിക്കോരികൊടുക്കു കയും 
അദ്ധ്വാനിക്കുന്നവരെ ദരിഗ്രരാക്കുകയും ചെയ്യുന്ന 
സമൂഹം ഒരുകാലത്തും വിജയിക്കുകയില്ലെന്നും 
ലീ ക്യാന്‍ യു മുന്നറിയിഷു നല്‍കിയിരുന്നു. 





തേനീച്ചുകള്‍ പൂക്കളില്‍ നിന്ന്‌ പൂമ്പൊടി എടു 
ക്കുന്നത്‌ അവരുടെ വംശത്തിന്‌ തേന്‍ ശേഖരി 
ച്ചുവെച്ച്‌ ജീവിക്കാന്‍ വേണ്ടിയാണ്‌. എന്നാല്‍ പ 
രോക്ഷമായി, സസ്യലോകത്ത്‌ പരാഗണപ്രകിയ 
നടക്കുന്നത്‌ തേനീച്ചകളുടെ പ്രവ്യത്തി വഴിയാണ്‌. 
ഇതുപോലെ നല്ല രീതിയില്‍ പണമുണ്ടാക്കാന്‍ 
ശ്രമിക്കുമ്പോള്‍ സമൂഹത്തിനു തന്നെ അത്‌ 
നന്മായിതിരുന്നു. 


ഏതൊരു നാട്ടിലും വ്യവസായത്തിനാവശ്യ 
മായ അടിസ്ഥാന സനകര്യങ്ങള്‍ വരികയാണെ 
ങ്കില്‍, മെച്ചപ്പെട്ട ആരോഗ്യം മെച്ചപ്പെട്ട പാര്‍ 
പ്പിടം, മെച്ചപ്പെട്ട വാഹന സൌകര്യങ്ങള്‍, മെച്ചപ്പെട്ട 
വിദ്യാലയങ്ങള്‍ ട്രെയിനിംഗ്‌ സ്ഥാപനങ്ങള്‍, പു 
തിയ തൊഴില്‍ സംസ്ക്കാരം എന്നിവയൊക്കെ 
വന്ന്‌ നമ്മുടെ കേരളവും മറ്റൊരു സിംഗപ്പൂ 
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രായി മാറാം. ഇന്ന്‌ ലഭ്യമാകുന്നതിന്റെ നൂറിരട്ടി നി 
കുതി ലഭിക്കുന്നതുകൊണ്ട്‌ സര്‍ക്കാരിന്‌ വളരെ മികച്ച 
ക്ഷേമപ്രവര്‍ത്തനങ്ങളും സാമൂഹ്ൃനിതിയും വലിപ്പമേറിയ 
റോഡുകളും ഉണ്ടാക്കാം. 


ബില്‍ഗേറ്റസിനെപ്പോലെയും മാര്‍ക്ക്‌ സക്കര്‍ ബര്‍ഗി 
നെപ്പോലെയും അസിം പ്രേംജിയെപ്പോലെയും വാറന്‍ 
ബുഫറ്റിനെപ്പോലെയുമുള്ള നിരവധി നല്ലവരായ കോടീ 
ശ്വരന്മാരെപ്പോലെ ലോകത്തിനു നന്മ ചെയ്യുക. അവര്‍ 
കൊടുക്കുന്ന സേവനങ്ങള്‍ക്ക്‌ വാങ്ങിക്കുന്ന മൂല്യത്തേ 
ക്കാള്‍ ഇരട്ടി മൂല്യം കൊടുത്തുകൊണ്ട്‌ സ്വരൂപിക്കുന്ന 
പണം സ്വന്തം ആവശ്യം കഴിഞ്ഞ്‌ സമൂഹ നന്മയ്ക്ക്‌ പ്ര 
യോജനപ്പെടുത്തുകവഴി ശ്രേഷഠതയിലെത്തുന്നു. ധനം 
നല്ലരീതിയില്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുമ്പോള്‍ ആ കോടിശ്ച 
രന്മാര്‍ രാജ്യത്തിന്റെ രത്നങ്ങളും വൈരങ്ങളും മുത്തുക 
ളുമായി മാറുന്നു. 


എന്നാല്‍ എന്‍ഡാര്‍ക്കന്റ്‌ ബില്യനേഴ്്‌സ്‌ മറ്റുള്ളവ 
രെ ചൂഷണം ചെയ്തും തട്ടിപ്പു നടത്തിയും ചതി 
വിലൂടെയും ധനം സമ്പാദിച്ചുകൂട്ടുന്നു. അവരെ ആരും 
അംഗീകരിക്കുകയില്ല. എന്നുമാര്രമല്ല എന്തുകൊടു 
ത്താണോ അവര്‍ പണം നേടിയത്‌ അതേ വികാരത്തിന്റെ 
ആകെ ത്തുകയായിരിക്കും അവരുണ്ടാക്കി വെച്ച പാപ 
ത്തിന്റെ സ്വത്തില്‍ നിന്നും അവര്‍ക്ക്‌ ലഭിക്കുക. 


തീര്‍ച്ചയായും നന്ദിയും സ്നേഹവും തെല്ലുമില്ലാത്ത 
അലസരും അഹന്തയുളളവരും ദുഷ്ടന്മാരുമായ മക്ക 
ളായിരിക്കും ഇവര്‍ക്ക്‌ പിന്‍ഗാമികളായി ലഭിക്കുന്നത്‌. 
അവര്‍ പണം നശിപ്പിക്കുന്നതോടൊപ്പം ആ തലമുറയയോ 
അടുത്ത തലമുറയയോ ദാരിദ്രയത്തിലേക്ക്‌ തന്നെ തള്ളിവി 
ടുന്നതും നാം പലപ്പോഴും കണ്ടുവരുന്ന കാഴ്ചയാണ്‌. 


എന്നാല്‍ വിവേകികളായ കോടീശ്വരന്മാര്‍ ഈ 
ലോകത്തുനിന്ന്‌ പോകുമ്പോള്‍ വിതുമ്പിക്കരയുന്ന ഒരു 
സമൂഹമുണ്ടാകും. അവരുടെ മരണശേഷവും, പതി 
റ്റാണ്ടുകള്‍ക്ക്‌ ശേഷവും അവരുടെ കീര്‍ത്തി നിലനില്‍ 
ക്കുന്നതോടൊപ്പം ആ കാല്‍പ്പാടുകളെ പിന്‍തുടരാന്‍ പ 
ലരുമാഗ്രഹിക്കുകയും ചെയ്യും. 


മനുഷ്യന്‍ ഒരു സാമൂഹ്യജീവിയാണ്‌. മറ്റാളുകളുമായി 
ചേര്‍ന്നു പ്രവര്‍ത്തിക്കുവാന്‍ നാം തന്നെ മുന്‍കൈ എടു 
ക്കണം. ഏതൊരു മാനേജ്മെന്റ്‌ മേഖലയിലേയും (ol 
വര്‍ത്തനങ്ങളുടെ കേന്ദ്രബിന്ദു കൂട്ടായ പ്രവര്‍ത്തനമാണ്‌. 
നേതൃത്വ ഗുണങ്ങള്‍ വളര്‍ത്തിയെടുക്കേണ്ടതാണ്‌. അതിനു 
ള്ള കഴിവ്‌ ഏതൊരാള്‍ക്കും ജന്മനാല്‍ കിട്ടുന്നുണ്ട്‌. അത്‌ 
പരിശ്രമത്തിലൂടെ വളര്‍ത്തിയെടുക്കാം. എന്തിനോടും പു 
ചിമനോഭാവം, അഹങ്കാരം എന്നിവയാണ്‌ നമ്മേ പരാജയ 
ത്തിലേക്ക്‌ പടിപടിയായി നയിക്കുന്നത്‌. അന്യരുടെ വികാ 


TESTED ADVERTISING 
METHODS - by John Caples 


a fla പരസ്യങ്ങള്‍ വിജയിക്കും ചിലത്‌ 
പരാജയപ്പെടും. വിജയിക്കുമെന്നു കരു 
തിയത്‌ പരാജയപ്പെടുകയും മറിച്ചും സം 
j aa ഭവിക്കാം. എന്തുകൊണ്ടാണിത്‌? ഇത്ത 
17:15 രം ചോദ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ ജോണ്‍ കേപ്പിള്‍സ്‌ 

= വിശദമായ ഉത്തരം നല്‍കുകയാണ്‌ 
Tested Advertising Methods എന്ന പു 
സ്തകത്തിലൂടെ. ഹെഡ്ലൈന്‍സ്‌ എങ്ങനെ 
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രങ്ങള്‍ കണക്കിലെടുത്ത്‌ പെരുമാറുകയാണ്‌ വേണ്ടത്‌. 
എപ്പോഴും സന്തോഷത്തോടെ ഇരിക്കുക മറ്റുള്ളവരുടെ 
നേട്ടങ്ങള്‍ അംഗീകരിക്കുക. അവരെ അഭിനന്ദിക്കുക. 
അകമഴിഞ്ഞ്‌ അഭിനന്ദിക്കുക. 


ഒരിക്കല്‍ ആകാശവാണിയുടെ വയലും വീടും എന്ന 
പരിപാടിയില്‍ ഏറ്റവും മികച്ച നെല്‍കൃഷിക്കാരനുമാ 
യുള്ള അഭിമുഖം കേള്‍ക്കാന്‍ ഇടയായി. 


“എന്താണ്‌ താങ്കളുടെ കാര്‍ഷിക വിജയ 
ത്തിന്റെ പിന്നിലെ ശക്തി” എന്ന ചോദ്യത്തിന്‌ ആ 
കര്‍ഷകന്‍ പറഞ്ഞ മറുപടി ഇങ്ങനെ: “എന്റെ അയല്‍പ്പാ 
ടങ്ങളിലെ മികച്ച നെല്‍കൃഷിതന്നെ. അതുകൊള്ളാം 
അയല്‍പ്പാടങ്ങളെ യെല്ലാം മത്സരത്തില്‍ നിരന്തരം 
തോല്‍പ്പിക്കുന്ന അങ്ങുതന്നെയാണോ ഇത്‌ പറയുന്നത്‌? 
ചോദ്യകര്‍ത്താവ്‌ വിശദീകരണം ആവശ്യപ്പെട്ടു. 


അയല്‍പ്പാടങ്ങളിലെ നെല്ലും എന്റെ നെല്ലും ഒരേ 
സമയത്താണ്‌ വളരുന്നതും നിരക്കുന്നതു മെല്ലാം. 
അയല്‍പക്കത്തെ നെല്‍ച്ചെടിയില്‍ നിന്ന്‌ കാറ്റടിച്ചുവ 
രുന്ന പൂമ്പൊടി എന്റെ നെല്‍ച്ചെടിയില്‍ വന്ന്‌ വീണാണ്‌ 
എനിക്ക്‌ നല്ല വിളവ്‌ കിട്ടുക. അപ്പോള്‍ ആ നെല്‍ച്ചെ 
ടിയും ഏറ്റവും മികച്ചതായിരിക്കണം. എങ്കിലേ എന്റെ 
നെല്ല്‌ ഏറ്റവും മികച്ചതാകൂ. എന്റെ ഏറ്റവും മികച്ച 
വിത്തുകള്‍ ഞാന്‍ സ്ഥിരമായി അയല്‍ക്കാര്‍ക്ക്‌ ഒരുമ 
ടിയും കൂടാതെ നല്‍കുന്നു. 


ഏതും താന്‍ തനിയെ നേടുമെന്ന അഹങ്കാരം പരാ 
ജയത്തിലേക്കുള്ള യാത്രയാണെന്ന്‌ ഓര്‍ക്കുക. 


സമാധാനപരമായ സഹകരണത്തിന്റെ 
എല്ലാ രുപങ്ങളുടെയും അടിസ്ഥാനം (പാ 
ഥമികമായും പരസ്പര വിശ്വാസമാണ്‌ - 
ആത്തബര്‍ട്ട ൫ഐന്‍സി൯ 





ജോഷി ജോര്‍ജ്‌ 
joshygeorgecartoonist@gmail.com 


പത്രപ്രവര്‍ത്തകനും ടി.വി. അവതാരകനും 
മൈന്‍ഡ്‌ പവ്വര്‍ ട്രെയ്നറുമാണ്‌ ലേഖകന്‍. 




















പുസ്തക പരിചയം 


എഴുതണം കസ്ററമറെ എങ്ങനെ ആകര്‍ഷിക്കണം 
തുടങ്ങി പരസ്യത്തിലെ സെല്ലിംഗ്‌ ടെകനികസ്‌ 
എല്ലാം വിശദീകരിക്കുന്നതിലൂടെ ഈഹാപോ 
ഹങ്ങളെ ഒഴിവാക്കി വ്യക്തമായ മാര്‍ഗ്ഗങ്ങളി 
ലൂടെ പരസ്യ ക്യാമ്പയിനുകള്‍ സൃഷ്ടിക്കാനും 
വിജയം നേടാനും സഹായകരമായ ഈ പു 
സ്തകം ആമസോണില്‍ വില 8073/- രൂപ. 

EMI യിലും ലഭിക്കും. 





v Law 





നിയമ ബേടധനം 


ദൈനംദിന ജീവിതത്തില്‍ ഏവരും അവശ്യം അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ട ചില നിയമ 


ങ്ങളെ പ്രതിപാദിക്കുന്ന ഒരു പംക്തിയാണ്‌ നിയമ ബോധനം. എന്താണ്‌ നി 
യമം, ആര്‍ക്കാണ്‌ അത്‌ ആവശ്യമായി ഖരമനത്തത്‌, എങ്ങനെയാണ്‌ നിയമം alo 
ലിക്കപെടേണ്ടത്‌ തുടങ്ങി നിരവധി മാനങ്ങളിലൂടെ നിയമത്തിന്റെ സാദ്ധ്യതക്കള 
പ്രശസ്ത അഡ്വക്കേറ്റ്‌ സിന്ധു ഗോപാലകൃഷ്ണൻ പരീചയഷെടുത്തുന്നു. 


ഗര്‍ഭസ്ഥശിശു എന്ന നിലയിലായിരിക്കുമ്പോള്‍ മുതല്‍ 
ഓരോ വ്യക്തിക്കും നിയമസംരക്ഷണം അവകാശമായി 
ലഭിക്കുന്നു. വ്യക്തിനിയമങ്ങളിലൂടെയും മറ്റ്‌ നിയമങ്ങളി 
ലൂടെയും ജീവിതത്തിലുടനീളവും മരണത്തിനു ശേഷവും 
എല്ലാവരെയും നിയമം സംരക്ഷിക്കുന്നു. 


മനുഷ്യരുടെ പെരുമാറ്റം നിയന്ത്രിക്കുന്ന ശക്തിയാണ്‌ 
നിയമം. ജനങ്ങളും നിയമങ്ങളും തമ്മില്‍ സ്വാഭാവികമായി 
പൊരുത്തപ്പെട്ടാല്‍ മാത്രമെ നല്ലൊരു സമൂഹം ഉണ്ടാകൂ. 
നിയമങ്ങള്‍ അനുസരിക്കേണ്ടത്‌ ഓരോ പൌരന്റെയും 
ധര്‍മ്മമാണ്‌ എന്ന്‌ ഓരോരുത്തരും ഉള്‍ക്കൊള്ളേണ്ടതാണ്‌. 
അവകാശങ്ങളെക്കുറിച്ച്‌ ബോധവാന്മാരാകുന്നതിനോടൊ 
ajo കടമകളെകുറിച്ചും നാം ഓര്‍മ്മിക്കേണ്ടതും അതനുസ 
രിച്ച്‌ പെരുമാറേണ്ടതുമാണ്‌. രാജ്യ പുരോഗതിക്ക്‌ നിയമ 
വാഴ്ചയും നിയമബോധനവും അത്യന്താപേക്ഷിതമാണ്‌. 


നമ്മുടെ കോടതികള്‍ 
1 സിവില്‍ കോടതികള്‍ 


സ്ഥാവര ജംഗമവസ്തുക്കള്‍, പണമിടപാടുകള്‍, പി 
ന്തുടര്‍ച്ചാവകാശം, കരാര്‍ ഉടമ്പടികള്‍, നഷ്ടപരിഹാരം 
മുതലായവ സംബന്ധിച്ചുള്ള തര്‍ക്കങ്ങള്‍ സിവില്‍ കോട 
തികളാണ്‌ തീരുമാനിക്കുന്നത്‌. പത്തുലക്ഷം രൂപ വരെ 
യുള്ള തര്‍ക്ക സംഗതികള്‍ തീരുമാനിക്കുന്നത്‌ മുന്‍സിഫ്‌ 
കോടതികളാണ്‌. പത്തു ലക്ഷം രൂപയില്‍ കവിഞ്ഞ തുക 
യ്ക്കുള്ള വ്യവഹാരങ്ങള്‍ സബ്കോടതിയില്‍ കൊടുക്കാം. 
ജില്ലയിലെ മുന്‍സിഫ്‌ കോടതികളും സബ്കോടതികളും 
ജില്ലാക്കോടതിയുടെ കീഴിലാണ്‌ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നത്‌. 
മുന്‍സിഫ്‌ കോടതിയുടെ വിധിയിന്മേലുള്ള അപ്പീല്‍ സബ്‌ 
കോടതിക്ക്‌ കേള്‍ക്കാം. അപ്പീല്‍ വിധിയിന്മേല്‍ പരാതിയു 
ണ്ടെങ്കില്‍ ഹൈക്കോടതിയെ സമീപിക്കാം. 


2, ക്രിമിനല്‍ കോടതികള്‍ 


ക്രിമിനല്‍ക്കുറ്റങ്ങള്‍ വിചാരണ ചെയ്യുന്ന കോടതികള്‍ 
1. ഒന്നാം ക്ലാസ്സ്‌ മജിസ്ട്രേട്ട്‌ കോടതി 2. ചീഫ്‌ ജുഡിഷ്യന്‍ 
മജിസ്ട്രേറ്റ്‌ കോടതി 3. അസിസ്റ്റന്റ്‌ സെഷന്‍സ്‌ കോടതി 
(അതാത്‌ സബ്‌ കോടതികള്‍ക്ക്‌ ഈ അധികാരം കൊടു 
ത്തിട്ടുണ്ട്‌) 4. ജില്ല സെഷന്‍സ്‌ കോടതി 5. ഹൈക്കോടതി 
എന്നിവയാണ്‌. 


3, സ്പെഷ്യല്‍ കോടതികള്‍ 


ഏതെങ്കിലും പ്രത്യേക കേസോ പ്രത്യേകതരം കേസു 
കളോ വിചാരണ ചെയ്യുന്നതിന്‌ സ്പെഷ്യല്‍ കോടതി 


കള്‍ ഉണ്ടാക്കുന്നതിന്‌ സര്‍ക്കാരിന്‌ അധികാരമുണ്ട്‌. 
പട്ടികജാതി - പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കെതിരായ അതിക്രമ 
ങ്ങള്‍, കുട്ടികള്‍ ഇരകളാകുന്ന ലൈംഗികാതിക്രമങ്ങള്‍ 
എന്നിവ വിചാരണ ചെയ്യുന്നത്‌ സ്പെഷ്യല്‍ കോടതി 
യിലാണ്‌. ഇപ്പോള്‍ ഈ അധികാരം കൊടുത്തിരിക്കു 
ന്നത്‌ സെഷന്‍സ്‌ കോടതിക്കാണ്‌. 


4. കുടുംബ കോടതി 


വിവാഹസംബന്ധമായി ഉണ്ടാകുന്ന സ്വത്തു തര്‍ക്ക 
ങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടെ എല്ലാ കേസുകളും പരിഗണിക്കുന്നത്‌ 
അതാത്‌ സ്ഥലത്തെ കുടുംബ കോടതിയാണ്‌. 


5. ഹൈക്കോടതി 


ഓരോ സംസ്ഥാനത്തും ഓരോ ഹൈക്കോടതി 
യുണ്ട്‌. മനലികാവശ്യങ്ങള്‍ക്കും മറ്റു ആവശ്യങ്ങള്‍ 
നടപ്പിലാക്കുവാനും റിട്ടുകള്‍ പുറപ്പെടുവിക്കാന്‍ ഹൈ 
ക്കോടതികള്‍ക്ക്‌ അധികാരമുണ്ട്‌. കീഴ്ക്കോടതികള്‍ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്ന വിധികള്‍ക്കെതിരെ നിയമം അനു 
ശാസിക്കുന്നതനുസരിച്ച ഹൈക്കോടതിയില്‍ അപ്പീല്‍ 
നല്‍കാവുന്നതാണ്‌. ഇന്ത്യയില്‍ റിട്ട അധികാരം സുപ്രീം 
കോടതിക്കും ഹൈക്കോടതികള്‍ക്കും മാത്രമെയുള്ളു. 


6. സുപ്രിം കോടതി 


ഇന്ത്യയിലെ പരമോന്നത കോടതി സുപ്രീം കോടതി 
യാണ്‌. സുപ്രീം കോടതിയുടെ വിധി അന്തിമമാണ്‌. 


7. മറ്റ്‌ ചില അധികാര സ്ഥാപനങ്ങള്‍ 


വാഹനാപകടത്തെ തുടര്‍ന്നുണ്ടാകുന്ന നഷ്ടപരി 
ഹാരം ലഭിക്കുന്നതിന്‌ മോട്ടോര്‍ ആക്സിഡന്റ്‌ ക്ലെയിംസ്‌ 
ട്രൈബൂണലിലാണ്‌ പരാതിപ്പെടേണ്ടത്‌. ഒരു പൊതു 
സേവകന്റെ അധികാര ദുര്‍വിനിയോഗം മൂലം കഷ്ടന 
ഷ്ടങ്ങളുണ്ടായാല്‍ പരാതിപ്പെടുന്നതിന്‌ ലോകായുക്ത 
യും ഉപഭോക്താക്കളുടെ അവകാശങ്ങള്‍ സംരക്ഷിക്കു 
വാന്‍ ഉപഭോക്ത്യ കോടതികളും ഉണ്ട്‌. e 














അഡ്വ. സിന്ധു ഗോപാലകൃഷ്ണന്‍ 
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മലയാള മനോരമ ഫെ്രുവരി 06, 2017 


സ്ക്കൂള്‍ വാഹനം പുസായാല്‍ 


മദ്യപിച്ച്‌ സ്‌ക്കൂള്‍ വാഹനം ഓടിച്ചതിന്‌ കഴിഞ്ഞ ദിവസം കുറെ 
ഡ്രൈവര്‍മാര്‍ പോലീസ്‌ പിടിയിലായി. കുട്ടികളെ സ്ക്കൂളിലേക്ക്‌ 
കൊണ്ടുപോകുന്ന വാഹനങ്ങളാണ്‌ ഏറ്റവും ശ്രദ്ധയോടെ ഓടി 
ക്കേണ്ടതെന്നിരിക്കെ ആ ഡ്രൈവര്‍മാര്‍ ചെയ്തതിനെ നിരുത്തരവാ 
ദമെന്നോ നിയമലംഘനമെന്നോ അല്ല വിശേഷിപ്പിക്കേണ്ടത്‌; ക്രൂരത 
എന്നാണ്‌. കുട്ടികളുടെ സുരക്ഷ ഉറപ്പുവരുത്തുന്നതിനും കുറ്റകൃത്യ 
ങ്ങള്‍ തടയുന്നതിനും ശക്തമായ പരിശോധന ഉണ്ടാകുമെന്നു പോ 
ലീസ്‌ മേലധികാരികള്‍ ഉറപ്പുപറയുന്നുണ്ടെങ്കിലും ഡ്രൈവര്‍മാരുടെ 
യോഗ്യത, വാഹനങ്ങളുടെ പഴക്കം എന്നിവയില്‍ നിന്നുതന്നെയാ 
ണു സ്ക്കൂള്‍ വാഹന സുരക്ഷയുടെ അടിസ്ഥാനപാഠങ്ങള്‍ തുടങ്ങേ 
ണ്ടത്‌. സ്ക്കൂള്‍ കുട്ടികള്‍ക്കുള്ള യാത്രാസനകര്യം, ബസ്‌ ജീവനക്കാ 


ദിനപഗശ്ങ്ങളിത്‌ ന്സിദ്ധികരിച്ച; 


(YOAGADOMAIWM എഡഡിമോറിയല്യകളു 65 T0൨02. 


രുടെ നല്ല പെരുമാറ്റം തുടങ്ങിയവയെല്ലാം ഉറപ്പാക്കാന്‍ 
സ്ക്കൂള്‍ അധികൃതരും പിടിഎയും ഒത്തുനീങ്ങണം. 
സ്ക്കൂള്‍ വാഹനം എവിടെ, എത്ര കിലോമീറ്റര്‍ വേഗ 
ത്തിലാണു സഞ്ചരിക്കുന്നത്‌ എന്നിങ്ങനെയുള്ള വിവര 
ങ്ങള്‍ രക്ഷിതാക്കള്‍ക്കു ലഭിക്കുന്ന ഗ്ലോബല്‍ പൊസി 
ഷിങ്ങ്‌ സിസ്റ്റം (ജിപിഎസ്‌) സാങ്കേതിക വിദ്യ സ്ക്കൂള്‍ 
ബസുകളില്‍ സ്ഥാപിച്ച്‌ സ്ക്കൂള്‍ ബസ്‌ വൈകുമോ, സ്‌ 
ക്കൂളിലെത്തിയോ എന്നീ വിവരങ്ങളെല്ലാം മൊബൈ 
ലില്‍ രക്ഷിതാക്കള്‍ക്കു ലഭിക്കുന്ന സൌകര്യം വ്യാപക 
മാക്കുകയും വേണം. 





മംഗളം ഫെ്രുവരി 06, 2017 


പൊതുവിദ്യാലയങ്ങള്‍ പ്രകാശം പരത്തട്ടെ 


മികച അടിസ്ഥാനയോഗ്യതയും മത്സരപരീക്ഷയും ജയിച്ച്‌ 
അദ്ധ്യാപകരായി എത്തുന്നവരുടെ സേവനം ഉറപ്പാക്കുന്ന സര്‍ക്കാര്‍ 
സ്‌ക്കൂളുകളെ എന്നു മുതലാണ്‌ കേരളീയര്‍ കൈയൊഴിയാന്‍ തു 
ടങ്ങിയത്‌. ഇംഗ്ലീഷ്‌ വിദ്യാഭ്യാസത്തിനു അമിത പ്രാധാന്യം നല്‍ 
കുകയും വിദ്യാര്‍ത്ഥികളുടെ നിലവാരത്തില്‍ സര്‍ക്കാര്‍ എയ്ഡഡ്‌ 
സ്‌ക്കൂളുകള്‍ യാതൊരു പ്രാധാന്യവും നല്‍കാത്ത അവസ്ഥയും 9 
ണ്ടായതോടെയാണ്‌ സ്വകാര്യ സ്ക്കൂളുകളെ ഏറെപ്പേരും ആശ്രയിച്ചു 
തുടങ്ങിയത്‌. ഇതിലൂടെ വിദ്യാഭ്യാസ കച്ചവടമാണ്‌ നടക്കുന്നത്‌. 
വിദ്യാര്‍ത്ഥികളില്ലാതെ സര്‍ക്കാര്‍ സ്ക്കൂളുകള്‍ പൂട്ടേണ്ടിവരികയും 
സാധാരണക്കാരുടെ മക്കള്‍ക്ക്‌ വിദ്യാഭ്യാസത്തിനു പ്രയാസം വര്‍ദ്ധി 
ക്കുകയും ചെയ്യും. ഈയവസരത്തിലാണ്‌ സര്‍ക്കാര്‍ തുടക്കമിട്ട പൊ 
തുവിദ്യാലയ സംരക്ഷണ യജ്ഞത്തിനു പ്രാധാന്യം ഉള്ളത്‌. 

ഈ യജ്ഞത്തിലൂടെ നമ്മുടെ കുട്ടികള്‍ ലോകത്ത്‌ എവിടെയുമുള്ള 
സമപ്രായക്കാരുമായി അറിവിന്റെയും കഴിവിന്റെയും കാര്യത്തില്‍ 


തേജസ്‌ ഫെബ്രുവരി 11, 2017 


ബാങ്കിങ്ങ്‌ മേഖലയിലെ ഒരു വ്യത്യസ്ത സമരം 


O൮വ0ഴപ തിരിച്ചടക്കുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തിയവരുടെ സ്ഥാപ 
നങ്ങള്‍ക്കും വീടുകള്‍ക്കും മുമ്പില്‍ ബാങ്കു മാനേജ്മെന്റ്‌ പ്രതിനിധി 
കളും ജീവനക്കാരും ബാങ്കില്‍ നിന്ന്‌ വിരമിച്ചവരും സംഘടിപ്പിച്ച 
പ്രതിഷേധക്കുട്ടായ്മ പുതിയൊരു സമരരീതിയാണ്‌ തുറന്നിട്ടിട്ടു 
ള്ളത്‌. വായ്പാ തിരിച്ചടവ്‌ ഇല്ലാത്തതു മൂലം ബാങ്കുകള്‍ക്ക്‌ ഗുരു 
തരമായ സാമ്പത്തിക പ്രതിസന്ധി നേരിടേണ്ടതായും വരുന്നു. 
തന്മൂലം സ്ഥാപനത്തിനു സ്വയം നിലനില്‍ക്കാനുള്ള ശേഷിയും 
സാമ്പത്തിക ഭദ്രതയും കൈവരിക്കാന്‍ സാധിക്കാതെ പോകുന്നു. 
ഇങ്ങനെ ചിന്തിക്കുമ്പോള്‍ ഈ സമരം ബാങ്കിന്റെ നിലനില്‍പ്പിനു 


തുല്യശേഷിയുള്ളവരുമായി മാറാനും സാധിക്കും. പൊ 
തുവിദ്യാലയങ്ങള്‍ മികവിന്റെ കേന്ദ്രങ്ങളാകുന്നതോ 
ടൊപ്പം ക്ലാസ്സുമുറികള്‍ നവീകരിക്കുന്നതിനും പാഠ്യ 
വിഷങ്ങളില്‍ മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തുന്നതിനും അദ്ധ്യാപ 
കര്‍ക്കും പ്രത്യേക പരിശീലനപരിപാടികള്‍ സംഘടിപ്പി 
ക്കാനും ഇതിലൂടെ സാധിക്കും. ക്യാമ്പസ്‌ തന്നെ പാഠ 
പുസ്തകം എന്ന ആശയമാണു സര്‍ക്കാര്‍ മുന്നോട്ടു 
വയ്ക്കുന്നത്‌. കുട്ടികള്‍ക്ക്‌ മികച്ച വിദ്യാഭ്യാസം ലഭി 
ക്കുമെന്നു ഉറപ്പുള്ളതുകൊണ്ടാണ്‌ കനത്ത ഫീസ്‌ 
നല്‍കി സ്വാകാര്യ സ്ക്കുളുകളിലേക്ക്‌ അയ്ക്കുന്നത്‌. 
അങ്ങനെയൊന്നു സര്‍ക്കാര്‍ സ്ക്കൂളുകളില്‍ ഉറപ്പാ 
ക്കാനായാല്‍ കുട്ടികള്‍ ഇവിടേക്കു തിരിച്ചെത്തുമെന്ന്‌ 
ഉറപ്പ. അതിനായി സര്‍ക്കാര്‍ ആവിഷക്കരിച്ചിരിക്കുന്ന 
പദ്ധതികള്‍ നടപ്പിലാക്കുക തന്നെ വേണം. 


വേണ്ടിയുള്ള പേരാട്ടം തന്നെയാണ്‌. ബാങ്കുകളിലെ കി 
ട്ടാക്കടങ്ങള്‍ സാമ്പത്തിക രംഗത്തുണ്ടാക്കുന്ന പ്രശ്ന 
ങ്ങള്‍ കുറച്ചൊന്നുമല്ല. സാധാരണക്കാരുടെ ചെറുകിട 
വായ്പകളല്ല മറിച്ച കുത്തക സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്കു ന 
ല്‍കിയ വായ്പകളാണ്‌ ബാങ്കിങ്ങ്‌ മേഖലയെ അസ്ഥി 
രപ്പെടുത്തുന്നത്‌. ഇത്തരം സാഹചര്യത്തില്‍ വ്യത്യസ്‌ 
DAM ഈ സമരം HOO) Ho മാത്രമല്ല അതിന്‌ നി 
രവധി അര്‍ഥതലങ്ങളുമുണ്ട്‌. 


ദീപിക ഫെബ്രുവരി 13, 2017 


Editorials 





സാമുഹ്യ മാധ്യമങ്ങള്‍ക്കു 23007200 ഇല്ലെങ്കിൽ 


സ്പാമുഹൃയ മാധ്യമങ്ങളിലൂടെയും മറ്റും 
പരക്കുന്ന വ്യാജ വാര്‍ത്തകളെക്കുറിച്ചു കംമ്പൂ 
ടൂര്‍ വൈജ്ഞാനിക രംഗത്തെ അതികായനും 
സമകാലിക സൈബര്‍ ലോകത്തെ നിയന്ത്രി 
ക്കുന്ന പ്രധാനികളിലൊരാളുമായ ആപ്പിള്‍ 
മേധാവി ടിം കുക്ക്‌ നടത്തിയ ചില പരാമര്‍ശ 
ങ്ങള്‍ ചിന്തോദ്ദീപകമാണ്‌. സങ്കേതിക വിദ്യ 
യുടെ വലിയൊരു നേട്ടമായാണ്‌ സാമൂഹ്യ മാ 
ധ്യമങ്ങളെ ലോകം കാണുന്നത്‌. ഇതിലൂടെ പല 
നന്മകള്‍ സമൂഹത്തിനുണ്ടാകുന്നുണ്ടെങ്കിലും 


ദുരുപയോഗത്തിലൂടെയും ഉപയോക്താക്കള്‍ അച്ചടക്കം പാലിക്കാ 
ത്തതിലൂടെയും ഏറെ തിന്മകള്‍ ഉണ്ടാകുന്നുമുണ്ട്‌. വ്യക്തി ഹത്യ 
ലക്ഷ്യം വെച്ചുള്ള വ്യാജവാര്‍ത്തകള്‍ ധാരാളമായി സാമൂഹ്യമാധ്യ 
മങ്ങളില്‍ പ്രചരിക്കുന്നുണ്ട്‌. ഇത്‌ ജനാധിപത്യത്തിന്‌ ക്ഷതമേല്‍ 
പ്പിക്കും. തീവ്രവാദത്തിനും ബ്ലാക്ക്‌ മെയിലിംഗിനുമൊക്ക നവ മാ 
ധ്യമങ്ങള്‍ ഉപയോഗിക്കുമ്പോള്‍ അവയെ തടയാന്‍ സാധിക്കുന്ന 
സാങ്കേതികവിദ്യ വളര്‍ത്തിയെടുക്കുക തന്നെ വേണം. സാമൂഹ്യ 
മാധ്യമങ്ങള്‍ സമൂഹത്തിന്റെ പുരോഗതിക്ക്‌ അനിവാര്യം തന്നെ 
എന്നാല്‍ മറ്റുള്ളവരുടെ മൂക്കിന്‍ തുമ്പിനപ്പുറം വരെയേ നമുക്കു 
സ്വാതന്ത്ര്യമുള്ളൂവെന്ന്‌ ഓര്‍മ്മപ്പെടുത്തുന്നു ഈ എഡിറ്റോറിയല്‍ 





മംഗളം ഫെബ്രുവരി 14, 2017 


കസേര കത്തിച്ചാല്‍ വിപ്ലവം വരില്ല ചാരമേ കിട്ടു 


സ്സമുഹത്തില്‍ എല്ലാവരാലും മാനിക്കപ്പെ 
ടുകയും ഏറെ ഉത്തരവാദിത്വമുള്ള ജോലി നിര്‍ 
വഹിക്കുകയും ചെയ്യുന്നവരാണ്‌ അദ്ധ്യാപ 
കര്‍. ഇന്നത്തെ കുട്ടികളെ നാളത്തെ ഉത്തമ 
പൌരന്മാരായി വളര്‍ത്തുന്നതില്‍ അവര്‍ക്കു 
വലിയ പങ്കുണ്ട്‌. വീട്ടിലും വിദ്യാലയത്തിലും 
മികച്ച ശിക്ഷണത്തില്‍ വളരുന്ന കുട്ടികള്‍ 
കുടുംബത്തിനും സമൂഹത്തിനും അഭിമാന 
കരമായി വളരുമെന്ന കാര്യത്തില്‍ സംശയം 
വേണ്ട. പാരമ്പര്യം കൊണ്ടും മികവുകൊ 
ണ്ടും കേരളത്തിലെ മികച്ച കോളേജുകളി 
ലൊന്നായ എറണാകുളം മഹാരാജാസില്‍ 
അടുത്തിടയുണ്ടായ സംഭവങ്ങള്‍ കലാലയ 


സുപ്രഭാതം ഫെബ്രുവരി 16 2017 


ആര്‍ദ്രം സഫലമാകണം 


സ്വംംംംം ആശുപത്രികളെ രോഗീസന 
ഹൃദമാക്കി മാറ്റുന്നതിന്റെ ഭാഗമായി അ 
വിഷക്കരിച്ച “ആര്‍ദ്രം” പദ്ധതി ഇപ്പോള്‍ 
യഥാര്‍ത്ഥ്യമായിരിക്കുകയാണ്‌. ദരിദ്രരും സാ 
ധാരണക്കാരുമായ രോഗികള്‍ക്ക്‌ ഇതുവ 
ഴി മികച്ച ചികിത്സ ലഭ്യമാക്കുകയാണ്‌ ഈ 
സംരംഭത്തിന്റെ ലക്ഷ്യം. പൊതു വിദ്യാലയ 
ങ്ങളും സര്‍ക്കാര്‍ ആശുപത്രികളും നോക്കു 
കുത്തികളായിരിക്കുമ്പോള്‍ പല സ്വകാര്യ 


മാതൃഭൂമി ഫ്രെബുവരി 17, 2017 


വാനോളം അഭിമാനം 


ell നേടിയ വിജയം മാ 
ത്രമല്ല ഇന്ത്യന്‍ ശാസ്ത്ര ഗവേഷണരംഗത്തെ 
വിണ്ണോളമുയര്‍ത്തിയ വിജയവും കൂടിയാണ്‌ 
104 കൃ്രിമോപഗ്രഹങ്ങള്‍ ബഹിരാകാശ 
ത്തെത്തിച്ചുകൊണ്ട്‌ ഭാരതീയ ബഹിരാകാശ 
ഗവേഷണ സംഘടന (ഐ.എസ്‌.ആര്‍.ഒ.) 
നേടിയത്‌. ശ്രീഹരിക്കോട്ടയിലെ സതീഷ്‌ 
ധവാന്‍ ബഹിരാകാശ കേന്ദ്രത്തില്‍ നിന്ന്‌ വി 
ക്ഷേപണ വാഹനമായ പി.എസ്‌.എല്‍.വി- 37 
ഉപയോഗിച്ചു ഇത്രയും ഉപഗ്രഹങ്ങള്‍ തൊ 
ടുത്തുവിട്ട ലക്ഷ്യത്തിലെത്തിച്ചതിലൂടെ ഒരു 


ത്തിന്റെ യശസ്സിന്‌ ഒട്ടും ചേര്‍ന്നതല്ല. ഒരു വിദ്യാര്‍ത്ഥി സംഘടന 
ഒരിക്കലും ചെയ്യാന്‍ പാടില്ലാത്ത ഒരു കാര്യം ചെയ്തു. പ്രിന്‍സിപ്പ 
ലിന്റെ കസേര ക്യാമ്പസിന്റെ മുറ്റത്തിട്ടു കത്തിച്ചു. ഈ കൃത്യം 
അദ്ധ്യാപക - വിദ്യാര്‍ത്ഥി ബന്ധത്തില്‍ സംഭവിച്ചിരിക്കുന്ന അപ 
ചയം വ്യക്തമാക്കുന്നു. ജോലിയുടെ മഹത്വവും ഉത്തരവാദിത്വവും 
അദ്ധ്യാപകരും വിദ്യാര്‍ത്ഥി ആയിരിക്കുമ്പോള്‍ നല്‍കേണ്ട AWW 
ണനകള്‍ വിദ്യാര്‍ത്ഥികളും തിരിച്ചറിയണം. വിദ്യാര്‍ത്ഥികളെപ്പോ 
ലെ അദ്ധ്യാപകരും തങ്ങളുടെ വഴിതെറ്റലുകള്‍ തിരിച്ചറിയണം. 
നല്ല വിദ്യാര്‍ത്ഥികളാണ്‌ അദ്ധ്യാപകരുടെ മൂല്യം നിശ്ചയിക്കേണ്ടത്‌. 
സഹ അദ്ധ്യാപകരും വിദ്യാര്‍ത്ഥികളും അദ്ധ്യാപകരുടെ നിലവാരം 
അളക്കുന്ന രീതി വിദേശ സര്‍വകലാശാലകളിലുണ്ട്‌. ഇതിന്റെ ചു 
വടുപിടിച്ച ഇത്തരമൊരു നീക്കത്തിനു കേന്ദ്ര സര്‍ക്കാര്‍ നടത്തുന്ന 
നീക്കം സ്വാഗതാര്‍ഹമാണ്‌. 


ആശുപത്രികളും ചെറിയ ജലദോഷങ്ങള്‍ക്കു പോലും അശട്രാ 
സനണ്ടും ഇസിജിയും നിര്‍ബന്ധമാക്കുന്നു. ഇത്തരം സ്വകാര്യ 
ആശുപത്രികളുടെ തട്ടിപ്പിന്‌ കടിഞ്ഞാണ്‍ ഇടാന്‍ ആര്‍ദ്രം പോ 
ലുള്ള സംരംഭം അനിവാര്യമാണ്‌. സര്‍ക്കാര്‍ ആശുപത്രികളില്‍ നി 
ന്നും രോഗികള്‍ക്കുണ്ടാകുന്ന തിക്ത അനുഭവങ്ങള്‍ കാരണമാണ്‌ 
പലരും കാശില്ലെങ്കിലും കടംവാങ്ങിയും സ്വകാര്യ ആശുപത്രികളെ 
സമീപിക്കുന്നത്‌. സര്‍ക്കാര്‍ ആശുപത്രികളിലെ ചികിത്സാ സൌകര്യം 
വര്‍ദ്ധിപ്പിക്കുവാനും പരമാവധി സൌജന്യ ചികിത്സാ സനകര്യം ലഭ്യ 
മാക്കാനുമാണ്‌ ആര്‍ദ്രം പദ്ധതികൊണ്ട്‌ ഉദ്ദേശിക്കുന്നത്‌. 


ലോക റെക്കോഡും ഐ.എസ്‌.ആര്‍.ഒ. സ്വന്തമാക്കിയിരിക്കുന്നു. 
ഒരു റോക്കറ്റില്‍ എറ്റവും കൂടുതല്‍ കൃ്രിമോപഗ്രങ്ങള്‍ ഭ്രമണപഥ 
ത്തിലെത്തിച്ച രാജ്യം. 37 ഉപഗ്രഹങ്ങള്‍ ഒരേ സമയം വിക്ഷേപി 
ച്ച റഷ്യയെയാണ്‌ ഇന്ത്യ പിന്നിലാക്കിയത്‌. 2016 ജൂണ്‍ 18ന്‌ ഒറ്റ ദ 
തൃത്തില്‍ 20 ഉപഗ്രഹങ്ങള്‍ വിക്ഷേപിച്ചുകൊണ്ട്‌ ഐ.എസ്‌.ആര്‍.ഒ. 
ഈ രംഗത്തെ സ്വന്തം ശേഷി വ്യക്തമാക്കിയിരുന്നു. ഭാമ നീരീക്ഷ 
ണത്തിനുള്ള കാര്‍ട്ടോസാറ്റ്‌-2 പരമ്പരയില്‍പ്പെട്ട ഒരു കൃത്രമോപഗ്ര 
ഹവും രണ്ട്‌ സുക്ഷമോപ്രഗഹങ്ങളും മാത്രമാണ്‌ ഈ വിക്ഷേപണ 
ത്തില്‍ ഇന്ത്യയുടേതായുളളത്‌. ശേഷിക്കുന്ന 101 ഉപഗ്രഹങ്ങളും മറ്റ്‌ 
രാജ്യങ്ങളുടേതോ അവിടങ്ങളിലേ സ്ഥാപനങ്ങളുടേതോ ആണ്‌. 
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അഡ്വര്‍ടൈസിംഗ്‌, മാര്‍ക്കറ്റിംഗ്‌ മേഖലകളിലേക്ക്‌ 
കടന്നറൃവരുന്ന നവാഗതര്‍ക്കറും വിദ്യാര്‍ത്ഥികള്‍ 
ക്കും പ്രഭയോജനപ്ചെടുത്താവദുന്ന BOZ പംക്തി. 
ഓരോ ലക്കവും സൂക്ഷിച്ച്‌ വയ്ക്കുന്നവര്‍ക്ക്‌ ഭാവി 


യില്‍ OSH AD ബൂക്കായി ഉപകരിക്കും. 


പരസ) 01020410 


വാക്കുകള്‍ കൊണ്ട്‌ ചിത്രം രചിക്കുക എന്നത്‌, തലക്കെടുകളുടെ കാര്യത്തിലാണ്‌ 
ഏറവും പ്രസക്തമായി തിരുന്നത്‌. തലക്കെട്ടില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന വാക്കുകള്‍ 
വായനക്കാരന്റെ മനസ്സില്‍ സ്യഷ്ടിക്കുന്ന ചിത്രങ്ങള്‍ പക്ഷെ ഉത്പന്നത്തിന്റെ അല്ലെങ്കിൽ 
സേവനത്തിന്റെ വ്യക്തിത്വവുമായി ഇണങ്ങിച്ചേരുന്നത്‌ ആവണം. 





630) പ്രതപ്പരസ്യത്തിന്‌ സാധാരണയായ 
അഞ്ച്‌ ഘടകങ്ങളുണ്ടാകും. ഹെഡ്‌ലൈന്‍ (തല 
ക്കെട്ടു, വിഷ്വല്‍ (ദൃശ്യം), ബോഡികോപ്പി (പരസ്യ 
വിശദീകരണം), ലോഗോ (mu), ബെയ്സ്‌ 
ലൈന്‍ / ടാഗ്‌ ലൈന്‍ (മുദ്രാവാക്യം). 


ഈ അഞ്ച്‌ ഘടകങ്ങളില്‍ ഏറ്റവും പ്രധാനം 
തലക്കെട്ടാണ്‌ എന്നും പറയാം. വാര്‍ത്തകളുടെ 
യും ലേഖനങ്ങളുടെയും മറ്റും തലക്കെട്ടിലൂടെ നീ 
ങ്ങുന്ന ഒരു വായനക്കാരന്റെ കണ്ണുകള്‍, ഒറ്റനോട്ട 
ത്തില്‍ തന്നെ തങ്ങി നില്‍ക്കുവാന്‍ പ്രേരിപ്പിക്കും 
വിധം തനിമയാര്‍ന്നതായിരിക്കണം പരസ്യത്തിന്റെ 
തലക്കെട്ടു. 


പരസ്യവാചക രചനയില്‍, ഒരു കോപ്പിറൈറ്റര്‍ 
ഏറ്റവും വലിയ പരീക്ഷണം നേരിടുന്നത്‌ തല 
ക്കെട്ട രചിക്കുമ്പോഴാണ്‌. നൂറെണ്ണം എഴുതിക്ക 
ഴിയുമ്പോള്‍ അതിലൊരെണ്ണം മാത്രമായിരിക്കും 
ഏജന്‍സിയിലെ സഹപ്രവര്‍ത്തകര്‍ ആംഗീകരി 
ക്കുക. പ്രസന്റേഷന്‍ സമയത്ത്‌ ഈ ഒരെണ്ണമാ 
യിരിക്കും പരസ്യകര്‍ത്താവ്‌ നിഷ്ക്കരുണം തള്ളി 
ക്കളയുന്നത്‌. പലപ്പോഴും കോപ്പിറൈറ്റര്‍ എഴു 
തുന്ന തലക്കെട്ടിലെ കുഴപ്പങ്ങള്‍ പെരുപ്പിച്ച കാട്ടി 
പരസ്യകര്‍ത്താവ്‌ ഒരു തലക്കെട്ടു പറയും; ഏറ്റവും 
വഷളായ ഒരെണ്ണം. കാശു മുടക്കി പരസ്യം ചെയ്യുന്ന 
ആള്‍ പറഞ്ഞതല്ലേ, എതിര്‍ക്കാനൊക്കുമോ? എല്ലാ 
വരുമതങ്ങ്‌ കൈകൊട്ടി സമ്മതിക്കും. ഇങ്ങനെയല്ല 
ങ്കില്‍ മലയാള പരസ്യങ്ങളില്‍ ഇന്ന്‌ കാണുന്ന പ 
ല തലക്കെട്ടുകളും അച്ചടിമഷി പുരളാന്‍ യോഗ്യ 
തയുള്ളതാണോ? പരസ്യം ഒരു പ്രൊഫഷനാ 
യി എടുത്തിട്ടുള്ള കലാകാരന്മാര്‍ക്ക്‌ ഇത്തരം 
തലക്കെട്ടുകള്‍ തങ്ങളുടെ പരസ്യ സൃഷ്ടിയില്‍ 
ഉള്‍പ്പെടുത്താന്‍ കഴിയുമെന്ന്‌ തോന്നുന്നില്ല. 


തലക്കെട്ടുകള്‍ രചിക്കുവാന്‍, തികഞ്ഞ ശ്രദ്ധ 
യോടെയാവും ഒരു കോപ്പിറൈറ്ററുടെ പരിശ്രമം. 
ആ പരിശ്രമത്തിനിടയില്‍ അയാള്‍ നൂറ്‌ കണ 
ക്കിന്‌ വാക്കുകളിലൂടെ കടന്നുപോയിട്ടുണ്ടാവും. 


28 A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം മാര്‍ച്ച്‌ 2017 


എന്നിട്ട ഏറ്റവും തെളിമയുള്ള വാക്കുകള്‍ തിരഞ്ഞെ 
ടുക്കും. അസ്പഷ്ടമായ വാക്കുകള്‍ ഉപേക്ഷിക്കും. 
ചിത്രവും തലക്കെട്ടും മുദ്രാവാക്യവും ചേര്‍ന്നുപോകു 
ന്നതും ഭവനാത്മകവുമായിരിക്കുവാന്‍ അതീവ ശ്രദ്ധ 
പാലിക്കും. 


ഫലപ്രദമായ തലക്കെട്ടുകള്‍ രചിക്കുവാന്‍ പ്രയോ 
ജനപ്പെടുന്ന ചില സങ്കേതങ്ങള്‍ക്ക്‌ പരസ്യ സൈദ്ധാന്തി 
കര്‍ രൂപം കൊടുത്തിട്ടുണ്ട്‌. തലക്കെട്ടുകളെ അവയുടെ 
സവിശേഷ സ്വഭാവം വെച്ചുകൊണ്ട്‌ ഗണം തിരിച്ചിരി 
ക്കുന്നു. പ്രധാനപ്പെട്ട ഗണങ്ങള്‍ താഴെ പറയുന്നവയാ 


1. സമാരംഭ തലക്കെടട (The Launch Headline) 


ഉത്പന്നമോ ബ്രാന്‍ഡോ കമ്പോളത്തില്‍ പുതിയ 
തായി രംഗപ്രവേശനം ചെയ്യുകയാണെങ്കില്‍ അവതരി 
പ്പിക്കുന്നു ഇതാ വരുന്നു കേരളത്തിലാദ്യമായി പുതുപു 
TOA എന്നിങ്ങനെയുള്ള തലക്കെട്ടുകള്‍ ഉപയോഗി 
ക്കാറുണ്ട്‌. കാലപ്പഴക്കം വന്ന സങ്കേതമാണെങ്കിലും 
ഇപ്പോഴും ധാരാളമായി ഉപയോഗിക്കപ്പെടുന്നു. 


2. വാര്‍ത്താ തലക്കെട്ട (The News Headline) 


പുതിയതായി എന്തൊക്കെ സംഭവിക്കുന്നു എന്നറി 
യാന്‍ എല്ലായ്‌പ്പോഴും അളുകള്‍ക്ക്‌ ജിജ്ഞാസയുണ്ട്‌. 
അറിഞ്ഞില്ലേ? കേട്ടില്ലേ? എന്നും അടിപൊളി വാര്‍ത്ത 
എന്നുമൊക്കെ ഉപയോഗിക്കപ്പെടുന്ന തലക്കെട്ടുകള്‍ 
ക്കാണ്‌ വാര്‍ത്താ തലക്കെട്ടുകള്‍ എന്നു പറയുന്നത്‌. 
വാര്‍ത്തകള്‍ എന്ന രൂപത്തിലും ചിലപ്പോള്‍ ഇവ അവ 
തരിപ്പിക്കപ്പെടും. 


3. മുമ്പ്‌-ശേഷം തലക്കെട്ടുകള്‍ (The Before - After 
Headline) 


മലയാളികള്‍ക്ക്‌ മറക്കാനാവാത്ത ഉദാഹരണം പ 
വര്‍മാര്‍ട്ടിന്റെ പരസ്യം തന്നെ. കഴിയ്ക്കുന്നതിന്‌ മുമ്പ 
മെല്ലിച്ച ശരീരം കഴിച്ചതിനു ശേഷം സ്ഥൂലിച്ച ശരീരം 
എന്നിങ്ങനെ ചിത്രങ്ങളും ചേര്‍ത്ത്‌ ഇവ അവതരിപ്പി 
ക്കാറുണ്ട. 


4. പ്രവര്‍ത്തനവിവരണ തലക്കെട്ട (The Show- how 
Headline) 


കറയെങ്ങനെ നീക്കാം, ഭാര്യയെ എങ്ങനെ അത്ഭു 
തപ്പെടുത്താം, അഞ്ചു രൂപ എങ്ങനെ ലാഭിക്കാം എന്നി 
ങ്ങനെയുള്ള തലക്കെട്ടുകള്‍ക്ക്‌ ഇപ്പോഴും അനുവാച 
കശ്രദ്ധ പിടിച്ചുപറ്റാനുള്ള കഴിവുണ്ട്‌. 


5. സാക്ഷ്ൃപ്രത തലക്കെട്ട (The Testimonial Headline) 


അനുഭവസ്ഥര്‍ നിങ്ങളുടെ ഉത്പന്നങ്ങളുടെ ഗുണ 
മേന്മയ്ക്ക്‌ സാക്ഷ്യം പറയുമ്പോള്‍ അത്‌ സാക്ഷ്യപ്രത 
തലക്കെട്ടായി. 


Flag - the Target Headline (കോളേജ്‌ കുട്ടികള്‍ക്ക്‌ 
സൌജന്യം) you-too headline (നിങ്ങള്‍ക്കും മോഹന്‍ലാ 
ലിനെപ്പോലെ ഉസ്താദാകാം) Timely headline (ഓണ 
ത്തിന്‌ ഒരു പവന്‍) എന്നിങ്ങനെ പാശ്ചാത്യ പരസ്യ 
സൈദ്ധാന്തികര്‍ പല ഗണങ്ങളില്‍പെടുന്ന തലക്കെട്ടു 
കള്‍ ചുണ്ടിക്കാണിക്കുന്നുണ്ട്‌. 


എന്നിട്ടും നമ്മളോ? അങ്ങനെ പ്രത്യേകിച്ച ഒരു 
ഗണത്തിലും പെടാതെ അടിച്ചുപൊളി സുന്ദരന്‍ തല 
ക്കെട്ടുകളില്‍ തൃപ്തിപ്പെടുകയാണ്‌. ആരാണ്‌ ഇതില്‍ 
കുറ്റക്കാര്‍? പരസ്യകര്‍ത്താക്കളോ, പരസ്യ ഏജന്‍സി 
കളോ അതോ രണ്ടു പേരുമോ? നിഷപക്ഷമായി പ 
റയുവാന്‍ കഴിയുന്ന വിധി eei, രണ്ടു കൂട്ടരും ഒരു 
പോലെ കുറ്റക്കാര്‍ എന്നതാണ്‌. 


ചിത്രത്തിന്റെ അര്‍ത്ഥവ്യാപ്തി സൂചിപ്പിക്കുന്ന തല 
ക്കെട്ട, ചിത്രത്തിലേയ്ക്ക്‌ നയിക്കുന്ന തലക്കെട്ട്‌ പ 
രസ്യ സന്ദേശത്തെ ഉപഭോക്താവിലേക്ക്‌ അവിസ്മര 
ണീയമാം വിധം കൈമാറുന്ന, പരസ്പരം ഇണങ്ങുന്ന 
ചിത്രവും തലക്കെട്ടും - പലപ്പോഴും മലയാളത്തില്‍ 
്രത്യക്ഷപ്പെടുന്ന തലക്കെട്ടുകള്‍ ഇങ്ങനെയൊക്കെ 
ആയിത്തീരുന്നില്ല. ഒരു സാരി വില്‍പ്പന ശാലയുടെ പ 
രസ്ൃത്തിന്റെ തലക്കെട്ട്‌ ഇങ്ങനെ “പുഷ്പസമയത്തിന്‌ 
മിഴിവേകും ചമയം.” ഇതില്‍ അര്‍ത്ഥം മനസ്സിലാക്കി 
സാരി വാങ്ങിക്കേണ്ട എന്ന്‌ തീരുമാനിക്കും പാവം 
വനിതാ ഉപഭോക്താക്കള്‍! 


“ഉണ്ടാല്‍ ഉണ്ടെന്ന്‌ തോന്നണം!” 


വാക്കുകള്‍ കൊണ്ട്‌ ചിത്രം രചിക്കുക എന്നത്‌, തല 
ക്കെട്ടുകളുടെ കാര്യത്തി ലാണ്‌ ഏറ്റവും പ്രസക്തമായി 
തീരുന്നത്‌. തലക്കെട്ടില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന വാക്കുകള്‍ 
വായനക്കാരന്റെ മനസ്സില്‍ സൃഷ്ടിക്കുന്ന ചിത്രങ്ങള്‍ 
പക്ഷെ ഉത്പന്നത്തിന്റെ അല്ലെങ്കില്‍ സേവനത്തിന്റെ 
വ്യക്തിത്വവുമായി ഇണങ്ങിച്ചേരുന്നത്‌ ആവണം. 


ഉത്പന്നത്തിന്റെ ഉപയോഗം, ഉത്പന്നനാമം ഇവ 
യുടെയൊക്കെ അനുരണനങ്ങള്‍ അനുവാചകരില്‍ 
സൃഷ്ടിക്കുവാന്‍ ആ വാക്കുകള്‍ക്ക്‌ കഴിയണം. മാത്ര 
മല്ല പരസ്യത്തിലുപയോഗിക്കുന്ന ചിശ്രവുമായി അങ്ങേ 
യറ്റം ചേര്‍ന്നുപോവുകയും വേണം. 


ഒരു പരസ്യത്തിലെ തലക്കെട്ട്‌ വായിക്കുവാനോ 
തളളിക്കളയുവാനോ ഒരാള്‍ എടുക്കുന്ന സമയം ഒന്നര 
സെക്കന്റ്‌ ആണത്രെ. ഇത്രയും ചുരുങ്ങിയ സമയം 
കൊണ്ട്‌ ഉപഭോക്താവിന്റെ ശ്രദ്ധ ആകര്‍ഷിച്ച പരസ്യം 
മുഴുവന്‍ വായിക്കാന്‍ അയാളെ പ്രേരിപ്പിക്കും വിധം 
ശക്തമായിരിക്കണം തലക്കെടു എന്നര്‍ത്ഥം. 


പരസ്യത്തെ സംബന്ധിച്ചു നടത്തിയ ചില പരീ 
ക്ഷണങ്ങളില്‍ നിന്ന്‌ തെളിഞ്ഞത്‌, ഒരു തലക്കെട്ടിലെ 
ആദ്യത്തെ രണ്ടോ മൂന്നോ വാക്കുകള്‍ എല്ലാവരും 
വായിക്കുന്നുണ്ട്‌ എന്നാണ്‌. തുടര്‍ന്ന്‌ ആറോ ഏഴോ 
വാക്കുകള്‍ വായിക്കുന്നവര്‍ എഴുപതു ശതമാനത്തോളം 
വരും. പിന്നീടങ്ങോട്ടു വായനക്കാരന്റെ ശ്രദ്ധ അതില്‍ നി 
ന്ന്‌ മാറിപ്പോകും. ഈ അപകടത്തെ അതിജീവിക്കു 
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വാന്‍ കെല്‍പ്പുള്ളവ ആയിരിക്കണം തലക്കെട്ടില്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
വാക്കുകള്‍. 


അര്‍ത്ഥശൂന്യമായ പൊള്ളയായ ഒറ്റവാക്കുകള്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന 
തിനേക്കാള്‍ എന്തുകൊണ്ടും ഫല്രപദമായിരിക്കും വാക്കുകള്‍ അധി 
കമുള്ള തലക്കെട്ടു. കാരണം അത്തരത്തിലുള്ള പരസ്യ തലവാച 
കങ്ങള്‍ക്കിടയില്‍, ദൈര്‍ഘ്യമേറിയ തലവാചകം അര്‍ത്ഥഗാംഭീര്യ 
ത്തോടെ തെളിഞ്ഞു നില്‍ക്കും! ബോഡി കോപ്പിയിലേക്ക്‌ (പരസ്യ 
വിശദീകരണം) അനുവാചകന്റെ സജീവ ശ്രദ്ധ ആകര്‍ഷിക്കുവാനും 
ഇതിലൂടെ സാധിക്കും. അങ്ങനെ ദൈര്‍ഘ്യമേറിയ ഒരു ബോഡി 
ക്കോപ്പിയും താല്‍പ്പര്യത്തോടെ വായിച്ചു തീര്‍ക്കും!! 


മിക്ക പരസ്യ സിദ്ധാന്ത ഗ്രന്ഥങ്ങളിലും ആദരവോടെ ഉദ്ധരിക്കാ 
റുള്ള ഒരു പരസ്യതലവാചകമുണ്ട്‌. ഡേവിഡ്‌ Ba, റോള്‍ 
സ്‌ റോയ്സ്‌ കാറിനുവേണ്ടി തയ്യാറാക്കിയ ഈ തലവാചകം പതി 
6$ വാക്കുകള്‍ ഉള്ളതാണ്‌. പരസ്യത്തിന്റെ ചരിത്രത്തില്‍ ഏറ്റവും 
വിജയം വരിച്ച തലവാചകങ്ങളില്‍ ഒന്നായിത്തീര്‍ന്നു ഇത്‌. ' At 
60 miles an hour the loudest noise in this new Rolls- Royce comes 
from the electric Clock' ഈ തലവാചകത്തെ തുടര്‍ന്നുളള ബോഡി 
കോപ്പിയില്‍ ഒഗള്‍വി ഉപയോഗിച്ചത്‌ 607 വാക്കുകളാണ്‌! ലക്ഷ്യ 
വേദിയാണെങ്കില്‍ വാക്കുകള്‍ അധികമാകുന്നതിലും കുഴപ്പമില്ല 
എന്ന്‌ ഒഗ്ള്‍വി തന്നെ പിന്നീടങ്ങോട്ട ധാരാളം പരസ്യങ്ങളിലൂടെ 
തെളിയിച്ചു. 


തലവാചകങ്ങളിലായാലും പരസ്യ വിശദീകരണത്തിലായാലും 
ഉചിതമായ വാക്കുകള്‍ ഉപയോഗിക്കുന്ന കാര്യത്തില്‍ മലയാള പ 
രസ്യങ്ങള്‍ പലപ്പോഴും ലാഘവ ബുദ്ധിയാണ്‌ പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കുന്നത്‌. 
പെട്ടെന്ന്‌ എഴുതി, പെട്ടെന്ന്‌ ആര്‍ട്ട വര്‍ക്ക്‌ ചെയ്ത്‌, പെട്ടെന്ന്‌ ഗ്രസ്സി 
ലേക്ക്‌ കൊടുത്തിട്ടു, എന്തെങ്കിലും തകരാറ്‌ സംഭവിച്ചാല്‍ എല്ലാം 
പെട്ടെന്നായിരുന്നു അതുകെണ്ടാണിങ്ങനെ പറ്റിയത്‌ എന്നൊരു 
ഒഴിവുകഴിവ്‌ പറഞ്ഞ്‌ തലയൂരാന്‍ ശ്രമിക്കുകയല്ല വേണ്ടത്‌. ഉചിത 
മായ വാക്കുകള്‍ കിട്ടുന്നതുവരെയുള്ള ധ്യാനം മാത്രമാണ്‌ പോം 
വഴി. ധാരാളം സമയമെടുത്ത്‌ MMO, തലവാചകത്തിന്‌ രൂപം 
കൊടുക്കുക. വായനക്കാര്‍ ഒന്നരസെക്കന്റ കൊണ്ട്‌, ആ തലവാ 
ചകം തള്ളുകയോ കൊള്ളുകയോ ചെയ്യുമെന്ന്‌ എപ്പോഴും ഓര്‍മ്മി 
ക്കുക. 


ഏത്‌ തലക്കെട്ട്‌ ശൈലിയും സ്വീകരിക്കാം. തങ്ങളുടെ പരസ്യ 
ത്തിന്‌ ഏറ്റവും ഇണങ്ങുന്നത്‌ മാത്രം സ്വീകരിക്കുക. സാക്ഷ്യപ 
ര്ര തലക്കെട്ടുകള്‍ രചിക്കുമ്പോള്‍ ആതിവ ജാഗ്രത പുലര്‍ത്തു. 
കാരണം അതിലെ യാഥാര്‍ത്ഥ്യത്തെ കുറിച്ച്‌ വായനക്കാരന്‌ സംശ 
യമുണ്ടായാല്‍ എല്ലാം തീര്‍ന്നു. ചിലര്‍ തലവാചകങ്ങളായി പ്ര 
ശസ്തങ്ങളായ ഉദ്ധരണികള്‍ ഉപയോഗിക്കാറുണ്ട്‌. പറഞ്ഞു പഴ 
കിയ ഉദ്ധരണികള്‍ക്ക്‌ പകരം പുതിയ ഉദ്ധരണികളാകാന്‍ സാധ്യ 
തയുള്ള തലവാചകങ്ങള്‍ക്ക്‌ രൂപം കൊടുക്കുവാനാണ്‌ കോപ്പിറൈ 
QÔ ശ്രമിക്കേണ്ടത്‌. 


പരസ്യത്തിലുപയോഗിക്കുന്ന തലവാചകവും ചിത്രവുമായുള്ള 
ബന്ധം പരമപ്രാധാന്യം അര്‍ഹിക്കുന്ന ഒന്നാണ്‌. Team one പരസ്യ 
ഏജന്‍സി “നിറപറ്‌ അരിക്കുവേണ്ടി തയ്യാറാക്കിയ പരസ്യത്തിന്റെ 
തലക്കെടു “ഉണ്ടാല്‍ ഉണ്ടെന്ന്‌ തോന്നണം” എന്നാണ്‌ ശ്രദ്ധേയമായ 
ഒരു തലവാചകം തന്നെ ഇത്‌. 


മലയാളികളായ ഉപഭോക്താക്കളോട്‌ അരി എന്ന ഉത്പന്നത്തെ 
കുറിച്ച്‌ ഇതിലേറെ ശക്തമായി എന്ത്‌ പറയുവാനാണ്‌? ഇതില്‍ ഉപ 
യോഗിച്ചിരിക്കുന്ന ചിത്രവും ഉചിതമായിരിക്കുന്നു. ചോറും കറി 
കളും വിളമ്പിയ പാര്രം ഉയര്‍ത്തിപ്പിടിച്ചു നില്‍ക്കുന്ന ഒരാളുടെ 
High angle 3001-ല്‍ ഉള്ള ഈ ചിത്രം ഉണ്ടാല്‍ ഉണ്ടെന്ന്‌ തോന്നണം 
എന്ന തലവാചകത്തെ കൂടുതല്‍ രസകരമാക്കുന്നുണ്ട്‌. ഒരു പോ 
രായ്മ ചുണ്ടിക്കാണിക്കുവാനുള്ളത്‌, ബോഡി കോപ്പി, ശാസ്ത്രീയ 
വസ്തുതകള്‍ക്ക്‌ അമിത പ്രാധാന്യം നല്‍കി എന്നുള്ളതാണ്‌. 


പ്രൊഫ. ജോസി ജോസഫ്‌ 





മീഡിയ സയന്‍സില്‍ അക്കാദമിക്‌ വിദഗ്ദ്ധന്‍ 
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Marketing 


Industrial Marketing 


Industrial marketing is concerned 
with marketing of goods and services to 
business or institutional organization for 
use in the further production of goods 
and services. The industrial goods may 
be component parts of other goods for 
example electric motors or ball bearings. 
Again, the industrial goods may be meant 
for rendering facilitating functions, for 
example, a lathe or cleaning materials. 


The selling of goods to final (end) 
household consumers is not industrial 
marketing. At the same time, all selling 
of goods to business need not always be 
industrial marketing. For example, when 
a shoe manufacturer sells shoes to a 
wholesaler ora retailer for resale to neither 
consumers it is not industrial marketing. 
On the other hand, selling a pair of safety 
shoes to a firm which sells them to a 
factory would take shape of an industrial 
marketing activity. In other words the 
type of product, type of customer, and 
the final user must all be considered in 
distinguishing industrial marketing from 
consumer goods marketing. In general It 
may be stated that all goods bought for 
industrial or business use are Industrial 
goods and the marketing of them 
represents industrial marketing. 


Types of Industrial Goods 


Generally the industrial goods may be 
classified into three: 


Products entering directly 
manufacture - eg. Raw materials. 


Supplies- eg. Lubricants, Spare parts 


Capital Equipments-eg. Major installations 
such as boilers, furnaces, etc. 


into 
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Types of Industrial Markets 


Industrial markets are sometimes classified 
on the basis of customer and by the type of 
industry or business 


The three main types of customers are: 
1. Original equipment of manufacturers 
2. User firms 

3. Industrial distributors and dealers 


The original equipment manufacturers 
buy the goods to incorporate them into the 
products which they themselves manufacture 
and sell. For example, Hindustan Motors buys 
speedometers and other accessories and fit 
them into the case and the car is then sold 
as a single unit. The users buy the products 
for their own use or for manufacturing other 
products. For example, an engineering firm 
must have their own lathes. The industrial 
distributors and dealers buy the products for 
resale to large and institutional buyers such as 
Government. 


On the basis of nature or type of business 
undertaken, the industrial market may also be 
classified into following groups. 


Agriculture, Forestry and Fisheries 

Finance Insurance 

Manufacturing 

Mining 

Transportation 

Characteristic Features of Industrial Products 


The Industrial marketing of products generally 
possessed the following characteristics: 


1. Derived Demand 


The demand for industrial goods is always 
a derived one in contrast to consumer goods- 
the demand for which is generally primary 
in nature. The demand is derived from the 
demand for consumer goods in the sense that 
any expansion or contraction in the latter will 
be reflected by a corresponding shift in the 


former. For example, the demand for paper 
manufacturing machinery will also increase, 
as the demand for paper increases. 


2. Inelastic Demand 


The demand for industrial goods is 
relatively inelastic and fluctuates more 
widely than the demand for consumer 
goods. Automobiles provide a good 
example in this connection. 


3. Limited Number of Buyers 


In contrast with consumer goods, the 
demand for industrial goods involves only 
a limited number of buyers. Among the 
buyers usually Government accounts for a 
large proportion. 


4. Concentration of Buyers 


Another notable feature of industrial 
market is that the buyers are generally 
concentrated geographically eg. Cotton and 
Jute manufactures. However this need not 
always be the case, for its validity depends 
upon the precise nature of the product. 
To cite an example the market for office 
supplied is both large and dispersed. 


5. Scale of Purchase is Greater 


In absolute monetary terms generally 
each sale would be of higher amount of 
money. This is partly because of higher 
value of industrial goods in general. 


6. Complex Nature of Products 


These products are generally more 
complex in their technical nature which 
cannot be evaluated by an ordinary 
consumer, as is easily possible in the case 
of consumer products. Furthermore, the 
industrial buyer is dependent upon the 
seller for both advice and service. 


7. Buying is a Group Process 


Industrial goods are bought after careful 
consideration by many persons. Before 
a machinery is bought, engineers will 
be consulted, finance will be arranged, 
purchase department will have to complete 
the formalities of receiving quotations, etc. 
ouch a lengthy formality is not involved in the 
case of consumer goods though a general 
comparison of products would be made at 
the time of buying. As a consequence of 
this, the period of negotiation is long. 


8. Price - Quality-Service Mix 


The industrial products must have the 
price-quality-service mix. This is highly 
necessary as the buyers need the article at a 
minimum price possible with an assurance 
of quality. Service also has an important 
bearing in the buying decision because 
the buyer needs repair and maintenance 
services, parts supply, technical advice, etc. 


v Students' Corner 





The user's desire for excellent service 
Is a strong industrial buying motive 
and determines the buying patterns. 
Consequently sellers appeal for sales on 
the basis that they furnish better service 
than competitors. 


9. Supplier's Reputation 


Supplier's reliability and reputation 
is another important criterion found in 
the industrial market It is usual to get the 
articles from a well known supplier than 
from a new firm, In order to ensure the 
quality of goods the buyer and seller use 
reciprocity arrangements’. Under this 
method, “I will buy from you, if you will 
buy from me" principle is followed. This 
will not only provide a continuous market 
for the seller, but also indirectly assures 
the quality of the product. 


10. Rational Buying Motive 


Emotional buying is more conspicuous 
in consumer market and is almost absent 
in industrial market. The industrial buyer 
emphasizes on the objective aspects 
to a greater degree than the average 
consumer. [his is mainly due to the 
fact that the buyer is a professional 
and he often has a specification for his 
purchase. 


11. Awareness of Marketing Process 


The buyers in industrial market have a 
full knowledge of what they are buying. 
They are also aware of alternative sources 
of supply and competing products and 
prices. The seller too has a prior and full 
knowledge of market and customers 
in particular. The number of customers 
being small, sellers usually concentrates 
on personal selling. 


12. Leasing Instead of Buying 


A newer development found in 
industrial marketing is the leasing 
arrangements provided by the seller 
instead of outright selling. This is 
intended to encourage more sales and 
is usually applicable to equipments of 
high unit value. Considering the various 
merits, leasing could also be described 
as a sales promotion method. 


13. Short Distributive Channels 


The chain of distribution is usually 
short, this is because 


a. Industrial buyers are few in number; 
and 


b.They are concentrated in particular 
localities. e 
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ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ അഥവ? 
മതപ്രചരണ പരസ്യങ്ങള്‍ 


അറിവും വിനോദവും പകര്‍ന്നു നല്‍കുന്ന പരിപാടിക്കള ഇ൯ഫോറ്റൈന്‍മെന്‍൯റഎന്ന്‌ ഓമനപേരിട്ട 
വിളിച്ച പോലെ, വെറും സെക്കന്റുകളില്‍ ഒതുക്കാതെ അരമണിക്കൂറോളം പരത്തി പറയുന്ന പ 
രസ്വങ്ങളെ ഇന്‍ഫോരമേര്‍ഷ്യത്തസ എന്ന്‌ നാമകരണംചെയ്തത്‌ പോലെ ഈ മത പരസ്യങ്ങളെ നമ്മള്‍ 
ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ എന്ന്‌ വിളിക്കുന്നു. 





[മീംതതര ഇന്ത്യയില്‍ മത്രപചരണ പരസ്യ ഇവയല്ലാതെ മതം നോട്ടീസില്‍ വരണം എങ്കില്‍ 


ങ്ങളോ എന്ന്‌ ചോദ്യമുന്നയിക്കാന്‍ വരട്ടെ. ഈ പ 
റയുന്നത്‌ ഇന്ത്യയിലെ കാര്യമല്ല. എന്നാല്‍ അടുത്ത്‌ 
തന്നെ ഇന്ത്യയിലും വന്നു കൂടാന്‍ സാധ്യത 
യുള്ള ഒരു തരം പരസ്യരീതിയെക്കുറിച്ചാണ്‌. 
മലയാളിക്ക്‌ മതത്തിന്റെ പരസ്യങ്ങള്‍ എന്ന്‌ 
പറഞ്ഞാല്‍ ഏറ്റവും ആദ്യം ഓര്‍മയില്‍ 
എത്തുക ഉത്സവബുക്ക്‌ ലെറ്റുകളും പെരുന്നാള്‍ 
നോട്ടിസുകളുമായിരിക്കും. അതതു കൊല്ലത്തെ 
പരിപാടികള്‍ നിരത്തി പണപ്പിരിവ്‌ കൊഴുപ്പിക്കാന്‍ 
ഒരു മാര്‍ഗം എന്നതിലുപരി മതപ്രചരണം 
എന്നത്‌ ആ പരസ്യങ്ങളുടെ അജണ്ടയില്‍ 
എവിടെയുമില്ല. ഇക്കൊല്ലം കലൈശെല്‍വന്‍ നയി 
ക്കുന്ന മല്ലിശ്ശേരിയുടെ ഗാനമേളയാണോ തൃപ്പൂണി 
ത്തുറ അരവിന്ദാക്ഷമേനോന്റെ ജയകേരളനൃത്ത 
കലാലയം അവതരിപ്പിക്കുന്ന ബാലെയാണോ 
എന്ന ആകാംക്ഷ ശമിപ്പിക്കാന്‍ മാര്രമേ ആ 
നോട്ടീസുകള്‍ നമ്മളെ സഹായിച്ചിരുന്നുള്ളൂ. 


വല്ല ക്ഷ്രേതപുനരുദ്ധാരണമോ പള്ളി പൊളിച്ചു 
പണിയാലോ വരണം. അതിന്റെ പിന്നിലും 
സംഭാവനകള്‍ കുന്നുകൂടണം എന്ന നിഷ്കളങ്ക 
മായ ലക്ഷ്യം മാത്രം. ഈ ശ്രേണിയില്‍ പിന്നെ നാം 
കാണുന്ന പരസ്യങ്ങള്‍ മത്രപഭാഷണങ്ങളുടേതും 
ധ്യാന കൂട്ടായ്മകളുടേതുമാണ്‌. 


എന്നാല്‍ മതങ്ങളുടെ ആശയങ്ങളും അന്ത:സത്തയും 
പ്രചരിപ്പിക്കുക എന്ന ലക്ഷ്യവുമായി പരമ്പരാഗത രീതി 
യിലുള്ള ഒരു പരസ്യപ്രചരണവും നമ്മുടെ നാട്ടില്‍ 
ഇതുവരെ കാണാന്‍ കഴിഞ്ഞിട്ടില്ല. സോഷ്യല്‍ മീഡി 
യയിലൂടെയും സ്വകാര്യ കൂട്ടായ്മകളിലൂടെയും അത്തരം 
ആശയങ്ങള്‍ പ്രചരിപ്പിക്കപ്പെടുന്നുണ്ടായിരിക്കാം. 
മതവിഭാഗങ്ങളുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ സംപ്രേഷണം 
നടത്തുന്ന ചാനലുകളില്‍ പ്രഭാഷണങ്ങളായും 
ഭക്തിഗാനങ്ങളായും മത്പരപഘോഷണം തകൃതിയായി 
നടക്കുന്നുണ്ടാകാം. എന്നാല്‍ പരമ്പരാഗത പരസ്യ 
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EVANGOMERCIALS™ 


Our Powerful TV Commercials Change Hearts. Our creative, 


catechetical television campaigns and Web sites reach millions. 


Qur first Catholic evangelism messages began airing on 
television in 1998, in preparation for the Jubilee 2000. At that 


iF time, 3,000 inactive Catholics returned to their local parishes. 
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of the internet for even greater outreach to over 





Today, we harness the effectiveness of television and the power 


25 million 


Viewers, helping hundreds of thousands to come home. 


v Overview 





OTHER EVANGUMERCIALS™ 





Heavy Burdens :30 Debra 


ങ്ങളുടെ ശൈലിയില്‍ തങ്ങളുടെ മതം പ്രചരിപ്പിക്കാന്‍ 
നിര്‍മിച്ചെടുത്ത പരസ്യങ്ങള്‍ നമുക്ക്‌ പരിചിതമല്ല. 
മതേതരപാക്കിങ്ങില്‍ വരുന്ന സോദ്ദേശ പരസ്യങ്ങളും 
അല്ല ഇവ. തങ്ങളുടെ മതത്തിന്റെ ആശയങ്ങള്‍ കൃത്യ 
മായി പ്രചരിപ്പിക്കാന്‍ വേണ്ടി ഒരു കൂട്ടം വിശ്വാസികളായ 
പരസ്യചിര്രസംവിധായകരുടെ കൂട്ടായ്മയാണ്‌ ഈ 
മതപ്രചരണ പരസ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ പിന്നില്‍. 


അറിവും വിനോദവും പകര്‍ന്നു നല്‍കുന്ന പരി 
പാടികളെ ഇന്‍ഫോറ്റൈന്‍മെന്‍റ്‌ എന്ന്‌ ഓമന 
പ്പേരിട്ട വിളിച്ച പോലെ, വെറും സെക്കന്റുകളില്‍ 
ഒതുക്കാതെ അരമണിക്കൂറോളം പരത്തി പറയുന്ന 
പരസ്യങ്ങളെ ഇന്‍ഫോര്‍മേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ എന്ന്‌ നാ 
മകരണം ചെയ്തത്‌ പോലെ ഈ മത പരസ്യങ്ങളെ 
നമ്മള്‍ ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ എന്ന്‌ വിളിക്കുന്നു. 
ഇവാഞ്ചലിസം കൊമേര്‍ഷ്യല്‍ ആകുമ്പോള്‍ സംഭവിച്ച 
പ്രതിഭാസം. അമേരിക്ക ആസ്ഥാനാക്കി പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന 
കാത്തലിക്സ്‌ കം ഹോം എന്ന സംഘടനയാണ്‌ 
ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സ്‌ എന്ന ആശയം മുന്നോട്ട്‌ 
വക്കുന്നത്‌. ഈ പുതിയ വാക്കിനു ട്രേഡ്‌ മാര്‍ക്കും 
അവര്‍ നേടിക്കഴിഞ്ഞു. 1998ല്‍ ആണ്‌ ക്രിസ്തീയ 
ദര്‍ശനങ്ങള്‍ പരസ്യങ്ങളിലൂടെ ജനങ്ങളില്‍ എത്തിക്കുക 
എന്ന പരിപാടി ഇവര്‍ ആരംഭിക്കുന്നത്‌. 2000ത്തിലെ 
മഹാ ജൂബിലിക്ക്‌ മുന്നോടിയായി ആരംഭിച്ച ഈ പ 
രസ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ പള്ളിയില്‍ നിന്നും പ്രാര്‍ഥനയില്‍ നി 
ന്നും അകന്നു കഴിഞ്ഞിരുന്ന മൂവായിരത്തോളം 
ര്രിസ്‌ ത്യാനികളെ വിശ്വാസത്തിലേക്ക്‌ തിരിച്ചു 
എത്തിക്കാന്‍ കഴിഞ്ഞു എന്നത്‌ ഇതിനു പിന്നില്‍ പ്ര 
വര്‍ത്തിച്ചവര്‍ക്ക്‌ ഉര്‍ജ്ജം നല്‍കി. ഇന്ന്‌ 125 മില്യണ്‍ 
ആളുകളിലേക്കാണ്‌ ടെലിവിഷന്റെയും സോഷ്യല്‍ 
മീഡിയയുടെയും സഹായത്തോടെ ഈ സംഘടന 
തങ്ങളുടെ മത്രപചരണ പരസ്യങ്ങള്‍ എത്തിക്കുന്നത്‌. 


ഏതൊരു പരസ്യത്തിന്റെയും പിന്നിലുള്ള ലക്ഷ്യം 
കാണുന്നവന്റെ മനസ്സ്‌ മാറ്റുക എന്നതാണ്‌. സ്കൂട്ടര്‍ 
വാങ്ങിക്കാന്‍ പോലും കഴിവില്ലാത്തവന്റെ മനസ്സ്‌ മാറ്റി 
ലോണ്‍ എടുപ്പിച്ചു കാര്‍ വാങ്ങിപ്പിക്കുക. കറുത്ത നി 


Heavy Burdens :30 Thompson 


Heavy Burdens :30 Tanya 


റമുള്ളവനെ പറഞ്ഞു പറ്റിച്ചു മനസ്സ്‌ മാറ്റി വെളുക്കാനുള്ള 
ക്രീം വാങ്ങിപ്പിക്കുക. അതു പോലെ ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ഷ്യല്‍സും 
അവകാശപ്പെടുന്നത്‌ അവരുടെ പരസ്യങ്ങള്‍ക്ക്‌ കാണുന്നവരുടെ 
മനസ്സ്‌ മാറ്റാന്‍ കഴിയും എന്ന്‌ തന്നെയാണ്‌. പക്ഷെ ഇവിടെ 
അവര്‍ വെക്കുന്ന ഓഫര്‍ മറ്റു പരസ്യങ്ങളുടേത്‌ പോലെയല്ല 
എന്ന്‌ മാത്രം. മറ്റു പരസ്യങ്ങള്‍ കുറുക്കു വഴിക്ക്‌ നടക്കാന്‍ 
ആളുകളെ പ്രേപോത്സാഹിപ്പിക്കുമ്പോള്‍ ആളുകളെ നേ 
ര്‍വഴിക്കു നടക്കാന്‍ പ്രേരിപ്പിക്കുന്ന സന്ദേശങ്ങള്‍ ആണ്‌ 
കാത്തലികസ്‌ കം ഹോം പ്രചരിപ്പിക്കുന്നത്‌. ഒരു വിശ്വാസിക്ക്‌ 
സ്വാഭാവികമായും ഉണ്ടായേക്കാവുന്ന സംശയങ്ങളുടെ 
ഉത്തരങ്ങളും ഈ പരസ്യങ്ങളിലൂടെ അവര്‍ നല്‍കുന്നു. സ്വയം 
വിശകലനം ചെയ്തെടുക്കാന്‍ ബുദ്ധിമുട്ടുള്ള ബൈബിള്‍ 
വചനങ്ങള്‍ മനോഹരമായ പരസ്യങ്ങളിലൂടെ അവര്‍ 
വിശ്വാസികള്‍ക്ക്‌ മുന്നില്‍ എത്തിക്കുന്നു. വിശ്വാസത്തിനു പുറം 
തിരിഞ്ഞു നില്‍ക്കുന്നവരോട്‌ അവര്‍ ഈ പരസ്യങ്ങളിലൂടെ 
സംവദിക്കുന്നു. 


ഇത്തരം പരസ്യരീതി ലോകമെമ്പാടുമുള്ള മതങ്ങള്‍ സ്വീക 
രിക്കുന്ന കാലം വിദൂരമല്ല. ചുവരെഴുത്തുകളിലും ബാനറിലും 
മുശ്രാവാകൃത്തിലും നിന്ന്‌ രാഷ്ട്രീയ ആശയങ്ങള്‍ നല്ല ഒന്നാം 
തരം മിന്നിത്തിളങ്ങുന്ന ഫ്‌ളെക്‌സ്‌ ബോര്‍ഡുകളിലേക്കും 
ടിവി പരസ്യങ്ങളിലേക്കും വഴി മാറിയെങ്കില്‍ നാളെ മതവും ഇതേ പാക്കി 
ങ്ങില്‍ നിങ്ങളുടെ മുന്നില്‍ എത്താം. ആദ്യമാദ്യം മതങ്ങളുടെ എക്സ്‌ളു 
സീവ്‌ ചാനലുകളിലും സൈറ്റുകളിലുമൊക്കെയായിരിക്കും ഇവ 
യുടെ സ്ഥാനം എങ്കിലും പതുക്കെ അവ നമ്മുടെ സാദാ ചാനലുകളി 
ലും എത്തിയേക്കാം. ആര്‍ക്കറിയാം അടുത്ത വര്‍ഷം ഐപി എല്ലിനി 
ടയില്‍ നാം കാണാന്‍ പോകുന്ന പരസ്യങ്ങളില്‍ ഇവാഞ്ചൊമേര്‍ 
ഷ്യല്‍സും ഉണ്ടാകില്ലെന്ന്‌. 


ഫേവര്‍ ഫ്രാന്‍സിസ്‌ 
BRAND CONSULTANT 
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൫൮100 എങ്ങനെ 
പ്രയോഗിക്കും 


പ്രഫഷണല്‍ ക്യാമറകളും അവയുടെ വിവിധ ആക്സസ്ഥികളും വിദഗ്ദ്ധമായി ഉപയോ 
ഗിക്കണമെങ്കില്‍ അതിന്റെ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങളെവറ്റി ശാസ്ത്രിയമായി അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ടത്‌ 
അനിവാര്യമാണ്‌. അവയെക്കുറിച്ച്‌ വിശദമായി (പതിപാദിക്കുന്ന ലേഖനപരമ്പര. 





Selecting a Picture Style 

ഒരു പിക്ച്ചര്‍ സ്റ്റൈല്‍ തെരഞ്ഞെടുക്കു 
മ്പോള്‍ അഭിരുചിക്കനുസരിച്ച ഇമേജ്‌ എഫകടു 
കള്‍ മാറ്റാന്‍ സാധിക്കും എന്നാല്‍ ഫുള്‍ ഓട്ടോ 
മോഡില്‍ പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈല്‍ മാറ്റാന്‍ സാധിക്കില്ല. 


BO Seed Sting 
D/B/A IBI GS Automatically set within ISO 100 - 3200 


P/Tv/Av/M/A-DEP Automatically set within ISO 100 - 6400 ' | 
P(e 
With flash p 030407 





Picture Style Effects 
Standard 


സ്റ്റാന്‍ഡേര്‍ഡ്‌ മോഡില്‍ പകര്‍ത്തിയ ചിത്ര 
ങ്ങള്‍ക്ക്‌ നല്ല വ്യക്തത ഉണ്ടായിരിക്കും. സാധാ 
രണ ഷൂട്ടു ചെയ്യുന്ന ചിത്രങ്ങള്‍ സ്റ്റാന്‍ഡേര്‍ഡ്‌ 
മോഡിലായിരിക്കും. ഫുള്‍ ഓട്ടോ മോഡില്‍ ഈ 
സെറ്റിംഗാണ്‌ നല്‍കിയിരിക്കുന്നത്‌. 


Portrait 


ഭംഗിയുള്ള സ്കിന്‍ ടോണുകള്‍ക്കും സോ 
ഫ്റ്റായ ചിത്രങ്ങള്‍ക്കും പ്രത്യേകിച്ച സ്ത്രീകളു 
ടെയും കുട്ടികളുടെയും ക്ലോസ്‌ അപ്‌ ചിത്രങ്ങള്‍ 
എടുക്കുന്നതിനും പോര്‍ദ്രയിറ്റ്‌ മോഡ്‌ ഉപയോഗി 
ക്കുന്നു. സ്കിന്‍ ടോണുകള്‍ മാറ്റുന്നതനുസരിച്ച 
കളര്‍ ടോണിനും വ്യത്യാസം ഉണ്ടാകുന്നു. 
Landscape 


പച്ച, നീല നിറങ്ങള്‍ കലര്‍ന്ന മനോഹരമായ 
പ്രകൃതി ദൃശ്യങ്ങള്‍ പകര്‍ത്തുന്നതിന്‌ ഈ മോഡ്‌ 
ഉപയോഗിക്കുന്നു. 
Natural 


നിറങ്ങള്‍ക്ക്‌ മാറ്റം വരാത്ത വശ്യതയുള്ള 
ചിത്രങ്ങള്‍ നാച്ചുറല്‍ മോഡില്‍ ലഭിക്കുന്നു. 
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കമ്പ്യൂട്ടറില്‍ ഇമേജ്‌ എഡിറ്റിംഗ്‌ ചെയ്യുന്നവര്‍ ഈ 
മോഡ്‌ തെരഞ്ഞെടുക്കുന്നു. 


Faithful 


കമ്പ്യൂട്ടര്‍ ഉപയോഗിച്ചുള്ള ഇമേജ്‌ പ്രോസസിംഗ്‌ 
ചെയ്യുന്നതിനാണ്‌ ഈ മോഡ്‌ ഉപയോഗിക്കുന്നത്‌. 


Monochrome 
ബ്ലാക്ക്‌ ആന്‍ഡ്‌ വൈറ്റ്‌ ചിത്രങ്ങള്‍ക്കുവേണ്ടി 
മോണോക്രോം മോഡ്‌ ഉപയോഗിക്കുന്നു. JPEG ഫോര്‍ 


DIGIC പകര്‍ത്തിയ മോണോക്രോം വീണ്ടും കളറിലാ 
ക്കാന്‍ സാധിക്കുകയില്ല. 


User defined 


പോര്‍ട്രയിറ്റിലോ ലാന്‍ഡ്‌സ്കേപ്പിലോ സെറ്റിംഗു 
കള്‍ രജിസ്റ്റര്‍ ചെയ്ത്‌ വ്യത്യസ്ത പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലുകള്‍ 
സൃഷ്ടിക്കാന്‍ സാധിക്കും. എന്നാല്‍ സ്റ്റാന്‍ഡേര്‍ഡ്‌ പി 
ക്ചര്‍ സ്റ്റൈലിലുള്ള സെറ്റിംഗുകള്‍ ഈ മോഡില്‍ 
ഉപയോഗിക്കാന്‍ സാധിക്കില്ല. 


About the symbols 


ഓരോ പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലിലെ ഷാര്‍പ്പനസ്‌, 
കോണ്‍ട്രാസ്റ്റ്‌ എന്നീ ഘചകങ്ങള്‍ അക്കങ്ങളായി പി 
ക്ചര്‍ സ്റ്റൈല്‍ സെലക്ഷന്‍ സ്ക്രീനിന്റെ മുകളില്‍ അവ 
യുടെ അടയാളങ്ങള്‍ക്കൊപ്പം കാണിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. 


-E-E-E E-J 


Picture Style 


© 


ERA Auto 
35 Standard 
Pp Portrait 


TA Landscape 
JAN Neutral 
FF Faithful 
INFO [hel Baa 


LI 





Picture Style 


L Landscape 
Set Neutral 
SRF] Faithful 


7M Monochrome 
Esil User Def. 1 
m2 User Def. 2 
INFO [eT Ree 
Symbols 


9 | Sharpness 
© Contrast 
TS [Seuraion — — — — — 
Le [corone 


ഒരു പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലിലെ ഷാര്‍പ്പ്നസ്‌, കോണ്‍ട്രാസ്റ്റ്‌ 
എന്നീ സെറ്റിംഗുകള്‍ ഇഷ്ടാനുസരണം ക്രമീകരിക്കു 
വാന്‍ സാധിക്കുന്നു. ടെസ്റ്റ്‌ ഷോട്ടുകള്‍ എടുത്ത്‌ ഓരോ 
സെറ്റിംഗിന്റെയും എഫക്ടുകള്‍ പരിശോധിക്കുവാന്‍ 
കഴിയും. 


Standard 
Standard 


SET [els 





അതുപോലെതന്നെ മോണോക്രോം സെറ്റിംഗുക 
ളില്‍ വിവിധ ഫില്‍ട്ടര്‍ എഫ്കടുകളും ടോണ്‍ എഫ 
സ്ടുകളും ചേര്‍ത്ത്‌ മനോഹരമായ ചിത്രങ്ങളള്‍ ഷൂട്ടു 
ചെയ്യാന്‍ സാധിക്കും. 


Parameter Settings and Effects 


Sharpness  0:less sharp outline +7:sharp outline 


Contrast -4:Low contrast +4 High contrast 


Saturation — -4:Low saturation +4 High Saturation 


Colour tone -4:Reddish skin tone +4 Yellowish skin tone 


Monochrome Adjustment 

മോണോക്രോം സെറ്റിംഗുകള്‍ക്കു വേണ്ടി 
ഷാര്‍പ്പ്നെസ്‌, കോണ്‍ട്രാസ്റ്റ്‌ എന്നിവ കൂടാതെ ഫില്‍ട്ടര്‍ 
എഫക്ട്‌, ടോണ്‍ എഫക്ട്‌ എന്നിവയും സെറ്റു ചെയ്യാ 
വുന്നതാണ്‌. 
Filter Effect 


Sample Effects 
Normal black and white image with no filter effects 


Ye:Yellow | The blue sky will look more natural and the white 
Clouds will look crisper 


Or:Orange | The blue sky will llook slightly darker. Fall leaves will 
look crisper and brighter 

R:Red The blue sky will look quite dark. Fall leaves 
will look crisper and brighter 


Skin tones and lips will look fine. Tree leaves 
will look crisper and brighter 











v Camera 





ഒരു മോണോക്രോം ഇമേജില്‍ ഫില്‍ട്ടര്‍ എഫക്ട്‌ 
ചേര്‍ക്കുമ്പോള്‍, മേഘങ്ങളും വൃക്ഷങ്ങളും കൂടുതല്‍ 
ഭംഗിയുള്ളവയായി കാണാം. 


Toning Effect 


ഒരു ടോണിംഗ്‌ എഫകട്‌ അപ്ലെ ചെയ്യുമ്പോള്‍, ഒരു 
മോണോക്രോം ഇമേജ്‌ ടോണിംഗ്‌ എഫക്ടിലുള്ള കളര്‍ 
ചിത്രമായി മാറുന്നു. ഇത്‌ ആ ചിത്രത്തെ കൂടുതല്‍ Mola 
സീവായി മാറ്റുന്നു. സെപിയ, ബ്ലൂ, പര്‍പ്പിള്‍, ഗ്രീന്‍ എന്നീ 
ടോണുകള്‍ മോണോക്രോം ചിത്രങ്ങളില്‍ അപ്ലൈ ചെയ്യാന്‍ 
സാധിക്കും. 


Registering a Picture Style 


Detall set. Portrait Detail set. 


Picture Style 
OSharpness 
OcContrast 
Saturation 
Color tone 


d Sharpness 
(Contrast 
e saturation 
&cColor tone 


Expo.comp./AEB 
Auto Lighting Optimi 
Picture Style 

White balance 
Custom White Balance 


Detal set. 
Picture Style 
sharpness 
contrast 
saturation 
Color tone 


1 
Neutral 


WB Shift/BKT 
Color Space 


സ്റ്റാന്‍ഡേര്‍ഡ്‌ പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലുകളില്‍ നിന്നും 
വ്യത്യസ്തമായി പോര്‍ദ്രയിറ്റ്‌, ലാൻഡ്സ്കേപ്‌ എന്നീ 
അടിസ്ഥാന പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈലുകളില്‍ ഷാര്‍പനസ്‌, 
കോണ്‍ട്രാസ്റ്റ്‌ മുതലായ ഘടകങ്ങള്‍ക്ക്‌ ആവശ്യമായ 
മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തി User def.1, User def.2, User def.3 എന്നി 
വയില്‍ രജിസ്റ്റര്‍ ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌. സോഫ്റ്റുവെയറുക 
ളുടെ സഹായത്താലും ഇത്‌ ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌. 


രജിസ്റ്റര്‍ ചെയ്യുന്നതിനായി പിക്ചര്‍ സ്റ്റൈല്‍ സെല 
ക്ഷന്‍ ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്യുക. മെയിന്‍ ഡയലോ ക്വിക്‌ 
കണ്‍ട്രോള്‍ ഡയലോ തിരിച്ച്‌ യൂസര്‍ ഡിഫൈന്‍ഡ്‌ 
സെലക്ട ചെയ്തതിനു ശേഷം ഇന്‍ഫോ ബട്ടണ്‍ (ol 
സ്‌ ചെയ്യുക. ക്വിക്‌ കണ്‍ട്രോള്‍ ഡയല്‍ തിരിച്ച്‌ ആവശ്യ 
മുള്ള പാരാമീറ്റര്‍ സെലകട ചെയ്ത്‌ സെറ്റിംഗ്‌ ബട്ടണ്‍ പ്ര 


v 


സ്‌ ചെയ്യുക. 


ക്വിക്‌ കണ്‍ട്രോള്‍ ഡയല്‍ തിരിച്ചു പാരാമീറ്റര്‍ 
അഡ്ജസ്റ്റ്‌ ചെയ്തിട്ട വീണ്ടും സെറ്റിംഗ്‌ ബട്ടണ്‍ പ്ര 
സ്‌ ചെയ്യുക. മെനു ബട്ടണ്‍ പ്രസ്‌ ചെയ്ത്‌ പുതിയ പാ 
രാമീറ്റര്‍ സേവി ചെയ്യുക. e 


(ക്യാമറയുടെ മോഡല്‍ മാറുന്നതിന്‌ അനുസരിച്ച്‌ 
Functions ല്‍ വ്യത്യാസം ഉണ്ടാകാവുന്നതാണ്‌.) 


എബി കെ. ജോര്‍ജ്ജ്‌ 
ക്യാമറ സ്‌കാന്‍, കോട്ടയ 
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Standard 


-3..2..1.9.-1..223 


Fer 
Standard 


td 


0,0/+0 
SRGB 





O 


17 35 


T User Def. 1 


ER 
Ca 


News & Events 


വവിചച.വണ.ബി. വിസ- ഇന്തന്‍ 
HMM dA തിരിച്ചടിയാകുന്ന; 


തി അവസരം കുറച്ച്‌ സ്വദേശികള്‍ക്ക്‌ 
കൂടുതല്‍ അവസരം നല്‍കുക എന്ന ലക്ഷ്യം വച്ച്‌ അമേ 
രിക്കയുടെ പുതിയ പ്രസിഡന്റ്‌ ഡൊണാള്‍ഡ്‌ ട്രംപ്‌ 
പ്രവര്‍ത്തനം തുടങ്ങിക്കഴിഞ്ഞു. യുഎസിലേക്കുള്ള 
ഇന്ത്യന്‍ കമ്പനികളുടെ വിസ പരിമിതപ്പെടുത്തുവാന്‍ 
എച്ച്‌.വണ്‍.ബി. വിസക്കാരുടെ ശമ്പളം ഇരട്ടിയിലധികം 
വര്‍ദ്ധിപ്പിച്ച യു എസ്‌ പാര്‍ലമെന്റില്‍ ബില്ല്‌ അവതരി 
പിച്ചു. എച്ചു.വണ്‍.ബി. വിസക്കാരുടെ കുറഞ്ഞ ശമ്പളം 
60,000 ഡോളറില്‍ നിന്നും 1,30,000 ഡോളറാക്കാനാണ്‌ 
ബില്ല്‌ വ്യവസ്ഥ ചെയ്യുന്നത്‌. ഇന്ത്യയില്‍ നിന്നുള്ള ഐ 
ടി കമ്പനികള്‍ തങ്ങളുടെ ജീവനക്കാരെ അമേരിക്കയി 
ലേക്ക്‌ അയച്ചിരുന്നത്‌ എച്ച്‌.വണ്‍.ബി. വിസയിലാണ്‌. 
ഇന്‍ഫോസിസ്‌, ടിസിഎസ്‌, വിപ്രോ തുടങ്ങി എച്ച്‌. 
വണ്‍.ബി. വിസ പ്രയോജനപ്പെടുത്തിയിരുന്ന കമ്പനി 
കള്‍ക്ക്‌ വന്‍ സാമ്പത്തിക ബാദ്ധ്യത വരുത്തുന്ന നീക്ക 
മാണ്‌ ഇത്‌. ഐടി ജോലിയിലേക്ക്‌ സ്വന്തം രാജ്യത്തെ 
യുവാക്കളെ ആകര്‍ഷിക്കുക എന്നതാണ്‌ ട്രംപിന്റെ 
ലക്ഷ്യം. 


enm) വിദേശ നിക്ഷേപ mayo 0൫൫60100] 


മേംം ഇന്‍ ഇന്ത്യ പദ്ധതി വിജയിപ്പിക്കാനായി വിദേശ നിക്ഷേപ പോ 
ളിസി (FDI) നവീകരിക്കുന്നു. ഇന്ത്യയിലെ റീട്ടെയില്‍ രംഗത്തുള്ള വിദേശ 
നിക്ഷേപ നിയന്ത്രണത്തില്‍ ഇളവു വരുത്താനാണ്‌ കേന്ദ്ര ഗവണ്‍മെന്റ്‌ 
ആലോചിക്കുന്നത്‌. ഇന്ത്യന്‍ നിര്‍മ്മിത ഉല്‍പ്പന്നങ്ങള്‍ വില്പന നടത്തു 
ന്നതിനു മാത്രമായിരിക്കും വിദേശ നിക്ഷേപം അനുവദിക്കുക. 


ഇതോടെ വാള്‍മാര്‍ട്ട, ടെസ്‌ കോ, ആമസോണ്‍ തുടങ്ങിയ വിദേശ കമ്പ 
MAB കൂടുതല്‍ പ്രവര്‍ത്തന ക്ഷമമാകുമെന്ന്‌ കരുതപ്പെടുന്നു. ഇന്ത്യന്‍ നി 
ര്‍മ്മിത ഉല്‍പ്പന്നങ്ങള്‍ക്ക്‌ ഈര്‍ജ്ജസ്വലമായ ഒരു വിപണി നേടാനാകുമെ 
ന്നാണ്‌ പ്രതീക്ഷിക്കുന്നത്‌. ചില സംസ്ഥാനങ്ങളില്‍ നടക്കുന്ന തെരഞ്ഞെ 
ടുപ്പുകള്‍ പൂര്‍ത്തിയായ ശേഷം ഈ തീരുമാനത്തിന്റെ പ്രഖ്യാപനം ഉ 
ണ്ടായേക്കുമെന്നാണ്‌ റിപ്പോര്‍ട്ട ചെയ്യപ്പെടുന്നത്‌. ഇന്ത്യയിലെ ചെറുകിട 
വ്യാപാരികളെ പ്രതികൂലമായി ബാധിക്കുമെന്ന കാരണത്താലാണ്‌ ഈ 
രംഗത്ത്‌ വിദേശനിക്ഷേപത്തിന്‌ ഇതുവരെ നിയന്ത്രണം ഏര്‍പ്പെടുത്തി 
യിരുന്നത്‌. 








നര്‍ട്ടിഫിക്കുകളുടെ കലാവധി നീടി 


Olea ആവശ്യങ്ങള്‍ക്കുള്ള സര്‍ട്ടിഫിക്ക 
റ്റുകള്‍ക്കായി വില്ലേജാഫീസുകളില്‍ വലിയ തിരക്ക്‌ 
അനുഭവപ്പെടുന്നതിന്റെ പശ്ചാത്തലത്തില്‍ ഈ ആവ 
ശ്യങ്ങള്‍ക്കുള്ള സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടെ കാലാവധി നീട്ടി. 
ജാതി സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ കാലാവധി മൂന്നു വര്‍ഷമായും 
വരുമാന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റിന്റെ കാലാവധി ഒരു വര്‍ഷമായും 
നീട്ടിയിട്ടുണ്ട്‌. പ്രവേശന പരീക്ഷയുടെ അപേക്ഷയുടെ 
ചട്ടങ്ങളിലും ഇളവു ചെയ്തിട്ടുണ്ട്‌. പ്രവേശന പരീക്ഷ 
യുടെ അപേക്ഷയ്‌ക്കൊപ്പം ജാതി, വരുമാന, പൌരത്വ 
സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകള്‍ സമര്‍പ്പിക്കേണ്ടതില്ല. പ്രവേശന 
സമയത്ത്‌ അസല്‍ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്‌ ഹാജരാക്കിയാല്‍ 
മതിയാ. 





10000 പുതിയ സ്പോ൪$സ്‌ 
AIM ൫8൦89] -DSPORT 


212014 


San ചാനല്‍ രംഗത്ത്‌ പ്രമുഖരായ ഡിസ്്‌ക്കവറി 
ചാനല്‍ പുതിയ സ്പോര്‍ട്സ്‌ ചാനലിന്‌ രൂപം കൊ 


ടുത്തു. 10 വര്‍ഷത്തെ ഇടവേളക്കു ശേഷമാണ്‌ ഒരു മീ 
ഡിയാ കമ്പനി പുതിയ സ്പോര്‍ട്സ്‌ ചാനലുമായി രം 
ഗര്പവേശനം ചെയ്യുന്നത്‌. മികച്ച നിലവാരത്തിലുള്ള 
പ്രോഗ്രാമുകള്‍ ദിവസം പത്തു മണിക്കൂറിലധികം 
സംപ്രേക്ഷണം ചെയ്യുവാനാണ്‌ DSPORT പദ്ധതി 
യിട്ടിരിക്കുന്നത്‌. ഡിടിഎച്ചിലും കേബിള്‍ നെറ്റുവര്‍ 
ക്കിലും എച്ച്‌ ഡി, എസ്‌ ഡി ക്വാളിറ്റിയില്‍ ലഭിക്കും. 


ESPN Star ന്റെ മുന്‍ എംഡിയും ഡിഷ്‌ ടിവി 
ഇന്ത്യയുടെ മുന്‍ യുമായ 14.0. വെങ്കിടേശന്‍ 
ആണ്‌ DSPORT ന്റെ നേതൃത്വം വഹിക്കുന്നത്‌. 


36 A ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം മാര്‍ച്ച്‌ 2017 


തൊഴില്‍ നഷ്ടമുണ്ടാക്കുന്ന ടലികേം ലയനങ്ങൾ 





(൭ തിശക്തമായ മത്സരങ്ങളേയും ഭീഷണികളേയും നേരിടാന്‍ പല 
ടെലികോം കമ്പനികളും കണ്ടെത്തിയ പരിഹാര മാര്‍ഗം പരസ്പരം 
ലയിച്ച്‌ വലിയ കമ്പനികളാകുക എന്നതാണ്‌. വോഡഫോണ്‍ - ഐഡി 
യയുമായി ലയിക്കുമ്പോള്‍ എയല്‍ടെല്‍ ടെലിനോറുമായും ആര്‍കോം 
എയര്‍സെല്ലുമായി ലയിക്കാന്‍ പദ്ധതിയിടുന്നു. ആറു പ്രമുഖ ടെലികോം 
കമ്പനികള്‍ ഒത്തുചേര്‍ന്ന്‌ മുന്നു കമ്പനികളാകുമ്പോള്‍ ഏകദേശം 15 
ശതമാനത്തോളം ജീവനക്കാര്‍ക്ക്‌ തൊഴില്‍ നഷ്ടപ്പെടും. 





0000 സുരക്ഷ പാപദ്തിയുടെ 
ദഗമാക്കന്‍ ആലേടചന 


റ്റവും ഗുണപ്രദമായ ഒരു സംഗതി എന്നപോലെ തന്നെ ചതിക്കു 
ഴികളും ധാരാളമായി ഒളിഞ്ഞിരിക്കുന്ന ഇടമാണ്‌ ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌. ഇന്റര്‍നെ 
Ò ഒഴിച്ചുകൂടാനാവാത്ത ഒരു അവസ്ഥയിലേക്ക്‌ ലോകം എത്തിച്ചേര്‍ന്നി 
രിക്കുകയാണ്‌. ഈ രംഗത്തെ സുരക്ഷയിലുള്ള പ്രാധാന്യം അത്രമേല്‍ 
വര്‍ദ്ധിച്ചിരിക്കുന്നു. സൂക്ഷിച്ചുപയോഗിച്ചില്ലെങ്കില്‍ ധനനഷ്ടം, മാനഹാനി 
തുടങ്ങിയ പല അപകടങ്ങളും സംഭവിച്ചേക്കാം. അതുകൊണ്ടുതന്നെ 
ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ സുരക്ഷയെപ്പറ്റി വിദ്യാഭ്യാസ കാലത്തുതന്നെ ബോധവത്ക്കര 
ണം നടത്തേണ്ടതുണ്ട്‌. ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ രംഗത്തെ വമ്പനായ MIG നേതൃ 
ത്വത്തില്‍ സ്ക്കൂളുകളില്‍ ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ സുരക്ഷ പാഠ്യപദ്ധതിയുടെ ഭാഗമാ 
ക്കാന്‍ ആലോചന നടത്തുന്നതായാണ്‌ റിപ്പോര്‍ട്ടുകള്‍ സൂചിപ്പിക്കുന്നത്‌. 


ഗോവയിലെ 460ഓളം അദ്ധ്യാപകര്‍ക്ക്‌ ഇതിനാവശ്യമായ പരിശീല 
നം നല്‍കി വരികയാണ്‌. ഗോവ സര്‍ക്കാരും ഗുഗ്ളും ഇത്‌ സംബന്ധിച്ച 
ധാരണാപത്രം ഒപ്പു വെച്ചു. ഗൂഗ്‌ള്‍ മാത്രമല്ല മൈക്രോസോഫ്റ്റ്‌ ഉള്‍പ്പെ 
ടെയുള്ള പല വമ്പന്‍ കമ്പിനികളും ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ സുരക്ഷ എന്നത്‌ ഗാവ 
രമായി എടുത്തിരിക്കുകയാണ്‌. സുരക്ഷിതമായ ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ എന്നതാണ്‌ 
എല്ലാവരും ലക്ഷ്യം വയ്ക്കുന്നത്‌. ഓണ്‍ലൈന്‍ ചതികളുടെയും സൈ 
ബര്‍ ഭീഷണിയുടെയും മുന്നില്‍ പതറിപ്പോയി ജീവിതമവസാനിപ്പിക്കേ 
ണ്ടി വന്ന നിരവധി പേരുണ്ട്‌. ഇത്‌ ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ സുരക്ഷ എത്ര പ്രധാന്യ 
മേറിയതാണെന്ന്‌ മനസ്സിലാക്കി ഉചിതമായ നടപടികള്‍ എടുക്കേണ്ടത്‌ 
അനിവാര്യമാണ്‌. 


൪ ത്തില്‍ എസ.ഐ.എഫി.എത. 


STEEL & INDUSTRIAL FORGINGS LTD. 


(A COT. OF KERALA UNDERTAKING)] 





SFL 


104 കൃര്രിമോപ്രഗഹങ്ങല്‍ ഒന്നിച്ച്‌ വിക്ഷേപിച്ച്‌ ബഹിരാകാശ വിക്ഷേപണ 
ചരിത്രത്തില്‍ റിക്കോര്‍ഡ്‌ സൃഷ്ടിച്ച ഐ.എസ്‌.ആര്‍.ഒ.യ്ക്ക്‌ വിക്ഷേപണത്തിനാ 
വശ്യമായ ഫോര്‍ജിംഗ്സ്‌ വികസിപ്പിച്ച്‌ ഉല്‍പ്പാദിപ്പിച്ച്‌ നല്‍കിയ പൊതുമേഖലാ 
സ്ഥാപനമായ തൃശ്ശൂര്‍ അത്താണിയിലെ എസ്‌.ഐ.എഫ്‌.എല്‍. ലെ ജീവനക്കാര്‍ 
ചരിത്ര ദൌത്യത്തില്‍ പങ്കാളിയാവാന്‍ കഴിഞ്ഞതിന്റെ ആഹ്ലാദത്തിലാണ്‌. 


ഐ.എസ്‌.ആര്‍.ഒ.യുടെ ചന്ദ്രയാന്‍, മംഗള്‍യാന്‍, പുനര്‍വിക്ഷേപണ വാഹനം, 
ഭാഭ അറ്റോമിക റിസര്‍ച്ച്‌ സെന്റര്‍, ഹിന്ദുസ്ഥാന്‍ എയ്റോനോട്ടിക്കല്‍ ലിമിറ്റഡ്‌, 
എച്ച്‌ എ എല്‍ ന്റെ ലൈറ്റ്‌ കേംബാക്റ്റ്‌ എയര്‍ക്രാഫ്റ്റ്‌, ലൈറ്റ്‌ കോംബാക്റ്റ്‌ ഹെലി 
കോപ്റ്റര്‍, പ്രതിരോധ വകുപ്പിന്റെ പ്രധാന യുദ്ധ ടാങ്കായ അര്‍ജ്ജുന്‍ മാര്‍ക്ക്‌ lll, 
ഇന്ത്യ തദ്ദേശീയമായി വികസിപ്പിച്ച അന്തര്‍വാഹിനി കപ്പലായ അരിഹന്ത്‌ തുടങ്ങി 
യവയ്ക്ക്‌ ആവശ്യമായ ഫോര്‍ജിംഗ്സ്‌ നല്‍കുന്നത്‌ സ്റ്റീല്‍ ആന്‍ഡ്‌ ഇന്‍ഡസ്ട്രി 
യല്‍ ഫോഗിംസ്‌ ലിമിറ്റഡ്‌ ആണ്‌. എയ്റോസ്പേസ്‌ ഗുണനിലവാര സര്‍ട്ടിഫിക്ക 
റ്റായ AS 9100 C ലഭിച്ചിട്ടുള്ള കേരളത്തിലെ ഏക പൊതുമേഖലാ സ്ഥാപനമാണ്‌ 


എസ്‌.ഐ.എഫ്‌.എല്‍. 


൮൫69 പരസ്യം ടീവിയില്‍ ദിവസം 20 മണിക്കുര്‍ 


PATAN JALI 


രണ്ടു വര്‍ഷം കൊണ്ട്‌ അഭൂതപൂര്‍വ്വമായ വളര്‍ച്ച നേടിയ കമ്പനിയാണ്‌ പതഞ് 
ജലി. ഏകദേശം 500 ഓളം പ്രോഡക്ടുകളുമായി മാര്‍ക്കറ്റില്‍ സ്വാധീനമുറപ്പിക്കുന്ന 
പതഞ്ജലി 500 കോടി രൂപയുടെ വരുമാനത്തിലെത്തിയതായാണ്‌ കണക്കാക്ക 
പ്പെടുന്നത്‌. ഈ വരുന്ന സാമ്പത്തിക വര്‍ഷത്തില്‍ 1000 കോടി ആക്കാനാണ്‌ കമ്പ 
നി ലക്ഷ്യമിടുന്നത്‌. 


വന്‍ പരസ്യത്തിന്റെ പിന്‍ബലത്തിലും മികച്ച വിതരണ ശ്യംഖല രൂപപ്പെടുത്തു 

ന്നതിലൂടെയുമാണ്‌ ഈ നേട്ടം കൈവരിക്കാന്‍ പതഞ്ജലിക്കു സാധിക്കുന്നത്‌. 
161 ചാനലുകളിലായി പതഞ്ജലി പരസ്യം പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെടുന്നുണ്ട്‌. ഏകദേശ 
കണക്കെടുത്താല്‍ ഒരു ദിവസത്തില്‍ 20 മണിക്കൂര്‍ സമയം പതഞ്ജലിയുടെ 
പരസ്യം ചാനലുകളില്‍ പ്രദര്‍ശിപ്പിക്കപ്പെടുന്നു. 





സ്നാപ്‌ വിലിത കു$ പിരിച്ഛുലിഃതി 


ഇൃത്യയിലെ വന്‍കിട ഓണ്‍ലൈന്‍ കമ്പനികളിലൊന്നായ സ്നാപ്‌ ഡീല്‍ ചെല 
വു കുറയ്ക്കലിന്റെ ഭാഗമായി നൂറുകണക്കിനു ജീവനക്കാരെ പിരിച്ചു വിടുന്നു. 
2014-15 ല്‍ 367 കോടി രൂപയായിരുന്നു ശമ്പളമായി ചെലവാക്കിയിരുന്നത്‌. അത്‌ 
2015-16 അയപ്പോഴേക്കും 911 കോടി രൂപയായി ഉയര്‍ന്നു. നടപ്പു സാമ്പത്തിക 
വര്‍ഷത്തില്‍ അതു വീണ്ടും വര്‍ദ്ധിച്ചിരിക്കുകയാണ്‌. നിലവില്‍ അയ്യായിരത്തിന 
ടുത്താണ്‌ ജീവനക്കാരുടെ എണ്ണം. ഇത്‌ ആയിരത്തിനടുത്തായി കുറയ്ക്കാനാണ്‌ 
കമ്പനിയുടെ തീരുമാനം. അതോടെ ശമ്പളച്ചെലവ്‌ 250 കോടി എന്ന കണക്കിലേ 
ക്ക്‌ കുറയ്ക്കാനാകുമെന്നാണ്‌ പ്രതീക്ഷിക്കുന്നത്‌. ഷോപ്പിംഗ്‌ രംഗത്ത്‌ 2010 ല്‍ 
പ്രവര്‍ത്തനം ആരംഭിച്ച സ്നാപ്‌ ഡീല്‍ ഒരു വര്‍ഷത്തിനുള്ളില്‍ മാര്‍ക്കറ്റ്‌ പ്ലാറ്റ്‌ 
ഫോം എന്ന നിലയിലേക്ക്‌ വളരുകയായിരുന്നു. പിന്നീട ഇന്ത്യയിലെ ഏറ്റവും 
വലിയ ഓണ്‍ലൈന്‍ വിപണികളിലൊന്നായി മാറി. കഴിഞ്ഞ സാമ്പത്തിക വര്‍ഷം 
കമ്പനി നഷ്ടക്കണക്കില്‍ എഴുതിതള്ളിയത്‌ 3293 കോടി രൂപയാണ്‌. കമ്പനിയുടെ 
സ്ഥാപകരായ കുനാല്‍ ബാലും രോഹിത്‌ ബന്‍സാലും 40 കോടി രൂപയ്ക്കടു 
ത്താണ്‌ കഴിഞ്ഞ വര്‍ഷം പ്രതിഫലം പറ്റിയത്‌. നിലവിലെ അവസ്ഥയില്‍ രണ്ടു 
പേരും ശമ്പളം വേണ്ടന്ന തീരുമാനത്തിലാണ്‌. 
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ബാങ്കുകളില്‍നിന്ന്‌ പണം 
വി൯വലിക്കുന്നതിനുള്ള 
നിയന്ത്രണം നിക്കുന്നു 


ബ്വാംംകളില്‍നിന്നും പണം പിന്‍ 
വലിക്കുന്നതിനുള്ള നിയന്ത്രണത്തില്‍ 
കൂടുതല്‍ ഇളവുകള്‍ വരുത്തുകയാണ്‌ 
റിസര്‍വ്‌ ബാങ്ക. മാര്‍ച്ച്‌ 13 മുതല്‍ ഈ 
നിയന്ത്രണം ഉണ്ടാകില്ല എന്നാണ്‌ റി 
സര്‍വ്വ ബാങ്കു ഗവര്‍ണര്‍ അറിയിച്ചിരി 
ക്കുന്നത്‌. ആഴ്ചയില്‍ 24000 രൂപ എന്ന 
ത്‌ ഫെബ്രുവരി 23 മുതല്‍ 50,000 രൂപ 
പിന്‍വലിക്കാം എന്നുള്ള ഇളവുകള്‍ 
നേരത്തെ നല്‍കിയിരുന്നു. 


ളി [10014 ഫേ 


ഇന്റര്‍നെറ്റ്‌ പ്രേമികളേയും ഡാറ്റപ്രേ 
മികളേയും അത്ഭുതപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ട 
5 ജി സ്മാര്‍ട്ട്‌ ഫോണ്‍ ഒരുങ്ങുന്നു. 
ഡൌണ്‍ലോഡിംഗ്‌ സ്പീഡ്‌ 1 ജിബി 
ഡാറ്റ. ലോകത്തിലെ ഏറ്റവും സ്പീഡ്‌ 
കൂടിയ ഫോണ്‍ എന്നാണ്‌ ഇതിനെ വി 
ശേഷിപ്പിക്കുന്നത്‌. ക്വല്‍കോം സ്നാപ്‌ 
ഡ്രാഗണ്‍ 835 പ്രോസസര്‍, 4X4 ആന്റിന 
ടെക്നോളജി, 256-OAM മോഡലുകള്‍ 
agamlaimoem( Go ഇതിന്റെ പ്രത്യേക 
തകള്‍. ബാഴ്സിലോണയില്‍ പ്രഖ്യാപി 
ക്കപ്പെട്ട ഈ ഫോണ്‍ അധികം വൈകാ 
തെ ആരാധകരുടെ കൈകളിലെത്തുമെ 
ന്ന്‌ പ്രത്യാശിക്കാം. 


of Od 1010100084 


47൧൧൬ PEE gs 


(ശീയ വിമാനക്കമ്പനിയായ എയര്‍ 
ഇന്ത്യ വന്‍ നഷ്ടങ്ങളെ അതീജീവിച്ച 
ലാഭം നേടുന്നു. യാത്രക്കാരുടെ എണ്ണ 
ത്തില്‍ കുറവുണ്ടായെങ്കിലും ചെലവു 
ചുരിക്കലിലൂടെ പ്രവര്‍ത്തനലാഭം നേ 
ടാനായി. 4500 കോടി രൂപയുടെ പ്രവര്‍ 
ത്തനലാഭമാണ്‌ നടപ്പു സാമ്പത്തിക വര്‍ 
ഷത്തില്‍ പ്രതീക്ഷിക്കുന്നത്‌. കഴിഞ്ഞ 
വര്‍ഷത്തെ നഷ്ടം 2636 കോടി രൂപയാ 
യിരുന്നു. ഇപ്പോള്‍ ലഭിക്കുന്ന വരുമാ 
നം യഥാര്‍ത്ഥത്തില്‍ ലാഭമായി കാണാ 
നാകില്ല എന്നതാണ്‌ മറ്റൊരു വസ്തുത. 
എയര്‍ ഇന്ത്യയുടെ മൊത്തം കടം 46,500 
കോടി രൂപയാണ്‌. 4500 കോടിയിലേ 
റെ പലിശയിനത്തില്‍ വര്‍ഷം തോറും 
അടയ്ക്കാനുണ്ട്‌. മെയിന്റനന്‍സ്‌ ചിലവ്‌, 
നികുതി തുടങ്ങി നടുവൊടിക്കുന്ന ഭാര 
ങ്ങള്‍ വേറെയുമുണ്ട്‌. 
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FIFA U-17 ento) ed ഇന്ത -2017 
RIOJ ചിനം ഖേലോ 





ന്ത്യ ആദ്യമായി ആഥിത്യമരുളുന്ന FIFA U-17 
വേള്‍ഡ്‌ കപ്പിന്റെ ഭാഗ്യ ചിഹ്നം (MASCOT) പുറത്തി 
റങ്ങി. കേന്ദ്ര സ്പോര്‍ട്സ്‌ മന്ത്രി വിജയ്‌ ഗോയലും 
ലോക്കല്‍ ഓര്‍ഗനൈസിങ്ങ്‌ കമ്മറ്റി ചെയര്‍മാന്‍ പ്രഫുല്‍ 
പട്ടേലും ചേര്‍ന്നാണ്‌ ഖേലോ” എന്നു പേരായ പുള്ളി 
പുലിയെ പുറത്തിറക്കിയത്‌. 2017 ഒക്ടോബര്‍ 06 മുതല്‍ 
28 വരെ കല്‍ക്കട്ട, കൊച്ചി, ഡല്‍ഹി, മുംബൈ, ഗുവ 
ഹാട്ടി, ഗോവ എന്നിവിടങ്ങളിലെ സ്റ്റേഡിയങ്ങളിലാണ്‌ 
FIFA U-17 അരങ്ങേറുന്നത്‌. പ്രമുഖ അഡ്വര്‍ടൈസിം 
ഗ്‌ ഏജന്‍സി DDB Mudra Max ആണ്‌ ഖേലോയ്ക്ക്‌ 
രൂപം കൊടുത്തത്‌. അനേകം ഏജന്‍സികള്‍ പങ്കെടുത്ത 
കടുത്ത മത്സരത്തിനൊടുവിലാണ്‌ DD Mudra Max ന്‌ 
ഈ അവസരം ലഭിച്ചത്‌. 
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പണക്കാരിത മുമ്പില്‍ ഇന്ത്യക്കാര്‍ 


ത്അംഷ നാടുകളില്‍ ഏറ്റ 
വും വലിയ പണക്കാരായ 
ഇന്ത്യാക്കാരുടെ പട്ടികയില്‍ 
ഏറ്റവും മുന്നില്‍ നില്‍ക്കുന്ന 
ത്‌ മലയാളികള്‍ എന്ന്‌ റി 
പ്പോര്‍ട്ടുകള്‍. പണക്കാരുടെ 
ലിസ്റ്റില്‍ ആദ്യ അമ്പതു പേ 
രില്‍ പന്ത്രണ്ടുപേര്‍ കേരള 
ത്തില്‍ നിന്നുള്ളവരാണ്‌. ഈ 
കോടീശ്വരപ്രമുഖരില്‍ ഒന്നാമ 
ത്‌ നില്‍ക്കുന്നത്‌ ഡോ. രവി പി 
ളളയാണ്‌. സാദി ആറേബ്യ 
ആസ്ഥാനമായി പ്രവര്‍ത്തിക്കു 
ന്ന ആര്‍ പിഗ്രുപ്പ്‌ ചെയര്‍മാനാ 
ണ്‌ ഇദ്ദേഹം. രണ്ടാം സ്ഥാന 
ത്ത്‌ നില്‍ക്കുന്നത്‌ ലുലു ഗ്രൂ 
oj ചെയര്‍മാന്‍ എം.എ.യൂസ 
ഫലിയാണ്‌. മൂന്നാം സ്ഥാനം 
ജെംസ്‌ എഡ്യൂക്കേഷന്‍ ഗ്രു 
oj സ്ഥാപകനും ചെയര്‍മാനു 
മായ സണ്ണി വര്‍ക്കിക്കാണ്‌. 
ആസ്റ്റര്‍ Ma} ചെയര്‍മാന്‍ 
ഡോ.ആസാദ്‌ മുപ്പനാണ്‌ നാ 
ലാം സ്ഥാനത്ത്‌. മിഡില്‍ ഈ 
qógleno ഇന്ത്യയിലുമടക്കം 
ലോകത്ത്‌ പലയിടങ്ങളിലും 
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ഡോ.ആസാദ്‌ മൂപ്പന്‍ 


സണ്ണി വര്‍ക്കി 
ആരോഗ്യ മേഖലയില്‍ ശ്രദ്ധേയമായ 


സാന്നിദ്ധ്യമുള്ള വിപിഎസ്‌ ഗ്രൂപ്പിന്റെ 
ചെയര്‍മാന്‍ ഷംസീര്‍ വയലില്‍ അഞ്ചാം 
സ്ഥാനത്ത്‌ നില്‍ക്കുന്നു. തുടര്‍ന്ന്‌ പിഎന്‍ 
സിമേനോന്‍ (ശോഭാ ഗ്രൂപ്പ), ജോയി ആലൂ 
ക്ക(ജോയ്‌ ആലൂക്കാസ്‌) തുടങ്ങിയ പ്രശ 
സ്തരായവര്‍ പട്ടികയില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ടിരി 


ക്കുന്നു. 
Subscription Form 








ക bl Price You Pay "00 Save 

1 year 12 Rs. 600/- | Rs. 540/- Rs. 60/- 
2 years 24 Rs. 1200/- | Rs. 1000/- Rs. 200/- 
3 years 36 Rs. 1800/- Rs. 1400/- Rs. 400/- 























Yes, | wish to subscribe to EFFECTIVE ADCOM. 
Send me 12 issues of ADCOM for Rs. 540/- | | 
24 issues for Rs.1000/- | | 36 issues for Rs. 1400/- | | 


Special 
Combo Offer 


Dist: eee 
MODIS ടിം 


One year subscription of Effective Adcom * 
Assadhyamayathine 
Now at= 600/- only 


Name : .w "m ...... 
Address : ................... 


uu Pin : 
oer ERIS യോം 


Enclosed DD/Cheque NO : .................................. snes 


Name of the Bank : ... 
Dator t Uit hohe 


You can transfer the amount to A/c No. 10941011001020, IFSC : ORBC0101094, 


Oriental Bank of Commerce, Kottayam, A/c Name: Effective Publications 


Please inform your name and address after transferring the amount. 








ഉതാണ്‌ പി ആര്‍ഒ 
09930 CRIM 


v Interview 


Mmm! അശോകന്‍ 


! "Tm T 
വാഴൂര്‍ ജോസ്‌ 


ദപ്രക്ഷകര്‍ക്കു മുന്നിൽ അഥവാ സിനിമാപ്രേമിക്ളായ വായനക്കാര്‍ക്കു മുന്നിൽ (പ 
ത്ൃക്ഷഷെടാ൯ ഒരിക്കലും ആഗ്രഹിച്ചിട്ടില്ലാത്ത പി ആര്‍ ഒ വാഴൂര്‍ ജോസ്‌ ആദ്യമായി 


ആഡ്കോം വായനക്കാര്‍ക്കു മുന്നിൽ മനസ്സു തുറക്കുന്നു. 


പൃതു വര്‍ഷത്തിലധികമായി സിനിമാരം 
ഗത്ത്‌ തിളങ്ങി നില്‍ക്കുന്ന ഒരു പേര. ഏറ്റവുമധികം 
സിനിമകളില്‍ പ്രേക്ഷകര്‍ വായിച്ചു ശീലിച്ച പേര്‍ പി 
ആര്‍ഒ - വാഴൂര്‍ ജോസ്‌. എന്നാല്‍ ഇതുവരേയും 
പ്രേക്ഷകര്‍ക്കു മുന്നില്‍ അഥവാ സിനിമാപ്രേമികളായ 
വായനക്കാര്‍ക്കു മുന്നില്‍ പ്രത്യക്ഷപ്പെടാന്‍ ഒരിക്കലും 
ആഗ്രഹിച്ചിട്ടില്ലാത്ത പി ആര്‍ ഒ വാഴൂര്‍ ജോസ്‌ ആദ്യ 
മായി ആഡ്കോം വായനക്കാര്‍ക്കു മുന്നില്‍ മനസ്സു 
തുറക്കുന്നു. 


അധികം ചോദ്യങ്ങളില്ലാ - അധികം ഉത്തരങ്ങളുമി 
ല്ലാത്ത എളിയ മനസ്സുമായി പി ആര്‍ ഒ വാഴൂര്‍ ജോസ്‌. 
ബിജു മേനോന്‍, അജു വര്‍ഗീസ്‌, നീരജ്‌ മാധവ്‌ 
എന്നിവര്‍ പ്രധാന വേഷങ്ങളില്‍ അഭിനയിക്കുന്ന 
ലവകുശ എന്ന സിനിമയുടെ ലൊക്കേഷനിലാണ്‌ 
ഇപ്പോള്‍. 


ഈ കരിയറിലേക്ക്‌ എത്താനുണ്ടായ 
പ്രചോദനം? 


പ്രചോദനം ജീവിതം തന്നെ. ജീവിച്ചു പോകണ്ടേ 
അതിനു വരുമാനം വേണ്ടേ. അങ്ങനെ ഞാനൊരു 
തൊഴില്‍ കണ്ടെത്തി എന്നു പറയുന്നതാകും ഏറ്റവും 
ഉചിതം. 


തുടക്കം? 


ഒരു പ്രമുഖ വാരികയില്‍ ഫിലിം റിപ്പോര്‍ട്ടര്‍ 
ആയാണ്‌ തുടക്കം. കുറെ ബന്ധങ്ങളും പരിചയങ്ങ 
ളുമായപ്പോള്‍ ചില സുഹൃത്തുക്കള്‍ ചോദിച്ചു ഒരു 
ഫുള്‍ ടൈം പി ആര്‍ ഒ ആയാലെന്ത്‌ എന്ന്‌? അതു 
കൊള്ളാമല്ലോ എന്ന്‌ എനിക്കും തോന്നി. 


ആദ്യ സിനിമ? 


ആദ്യം “പി ആര്‍ ഒ വാഴൂര്‍ ജോസ്‌” എന്ന്‌ എഴുതിക്കാട്ടിയ 
സിനിമ ഫാസില്‍ സംവിധാനം ചെയ്ത മണിവത്തൂരിലെ 
ആയിരം ശിവരാത്രികൾ ആണ്‌. പിന്നീട്‌ ധാരാളം സിനിമക 
ളില്‍ ഈ പേര്‍ പതിവായി. 


ഇതുവരെ എത്ര സിനിമകള്‍ക്കു വേണ്ടി വര്‍ക്കു ചെയ്തു? 


അങ്ങനെയൊരു കണക്ക്‌ എഴുതി സൂക്ഷിക്കുന്ന ശീലം 
ഉണ്ടായിരുന്നില്ല. ഒരു വര്‍ഷം ഏകദേശം അറുപതോ എഴുപതോ 
സിനിമകള്‍ക്ക്‌ പിആര്‍ഒ വര്‍ക്കു ചെയ്യാറുണ്ട്‌. ആര്‍ ആവശ്യപ്പെ 
ട്ടാലും നമ്മുടെ ജോലി ചെയ്യുക എന്നു മാത്രമേ ചിന്തിച്ചിട്ടുള്ളൂ. 


എന്തെങ്കിലും പ്രത്യേക അനുഭവങ്ങള്‍ ഈ രംഗത്ത്‌? 


അങ്ങനെ എടുത്തു പറയത്തക്കതായി ഒന്നുമില്ല. ഒന്നിനേയും 
വലുതായോ ചെറുതായോ കാണാറില്ല. ഏതു സിനിമയ്ക്കായാലും 
നമ്മുടെ ജോലി ഏറ്റവും ഭംഗിയായി ചെയ്യുക. 


ഇപ്പോള്‍ ഈ രംഗത്ത്‌ വേറെയും പിആര്‍ഒമാര്‍ വര്‍ക്കു 
ചെയ്യുന്നുണ്ടല്ലോ. പുതിയ ആള്‍ക്കാര്‍ വന്നത്‌ അവസരം 
കുറച്ചതായി തോന്നിയിട്ടുണ്ടോ? 


തീര്‍ച്ചയായും ഇല്ല. അവര്‍ക്കുള്ളത്‌ അവര്‍ക്ക്‌ കിട്ടും നമുക്കു 
ളളത്‌ നമുക്കും. 


അധികം സംസാരിക്കാനില്ല. സ്വന്തം കാര്യം പറയുന്നതിലല്ല 
സിനിമാ വിശേഷങ്ങള്‍ റിപ്പോര്‍ട്ടു ചെയ്യുന്നതിലാണ്‌ അദ്ദേഹ 
ത്തിനു താല്‍പര്യം. വീണ്ടും അടുത്ത വര്‍ക്കിലേക്കു കടക്കുക 
യാണ്‌. ഒരു ലൊക്കേഷനില്‍ നിന്നും അടുത്ത ലൊക്കേഷനിലേ 
ക്ക്‌. അടുത്ത സിനിമയിലും നമുക്കു കാണാം പിആര്‍ഒ വാഴൂര്‍ 
ജോസ്‌. ൭ 
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Women Empowerment v 








|. ancient Greek society men were 
heroes won wars and governed countries 
while females were in second plan and 
didn't play any expressive role. 


A great deal of debating goes on 
concerning the role of women in society. 


How is it that in today's world, where 
everyone preaches about the value of 
equality, women still do not occupy 
the same social, economic, political 
position. 


Women try relentlessly to make their 
presence outside. 


Women have made vastimprovements 
in their lifestyles in the past few decades 
from holding positions in governments 
to simple things like getting a Job and 
supporting themselves. 

Women are faced with more 
responsibiliy than men but also are faced 
with a lot more problems than men 
because they are looked at like a woman, 
bearers of children. 


Abusive marriages are also Increasing 
in number day by day. 


Thousands of legal cases of domestic 
violence are seen throughout the 
country. 


Women produce 75 to 90 percent 
of food crops in the world; they are 
responsible for the running of the 
households. 


According to the United Nations, in 
no country in the world, do men come 
anywhere close to women in the amount 
of time spent in the housework. 


"Women do two-thirds of the world's 
work, receive 10 percent of the world's 
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International Women's Day 
March 8, 2017 


Woman Hold up Half The Sky 


income and own 1 percent of the means of 
production" 

What we need is a tough new kind of 
feminism with no illusions. 

Women do not change institutions simply 
by assimilating into them, only by consciously 
deciding to fight for a change! 

To cite some old and far from naive 
feminists sayings. 

"f you think equality is the goal, your 
standards are too low" 

‘It's not enough to be equal to men when 
men are acting like beasts" 


‘It's not enough to assimilate" 
‘We need to create a world worth 


assimilating into e 


An exclusive 
column by 


Mrs Iris Maju 


Indian Delegate to 
Mrs World 2016. 

Image Consultant and 
Fashion Educator. 





International Fitness and 
wellness Coach. 


Deepika Daily 


Rashtra Deepika Evening Daily 


Business Deepika 
Karshakan 
Sthreedhanam 

Rashtra Deepika Cinema 
Kuttikalude Deepika 
Children’s Digest 
deepika.com 
deepikamatrimonial.com 
rashtradeepika.com 
deepikaclassifieds.com 
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- Www.deepika.com + 
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“ദീപിക 


«X RASHTRA DEEPIKA LTD. 
ayy Registered Office & Head Office: Rashtra Deepika Ltd. 
mi College Road, Kottayam, Kerala, Pin-686 001 
Phone: 0481-3012222. Fax: 0481-3012006 
E-mail: deepikaktmCodeepika.com 
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Inspiring Ideas v 





SUPER FANTASTIC, POWERFULLY 
HANDLE 


Creative Director / Art Director / 
Copywriter: DanuthasThamaraksa 


Agency: High Advertising, India 


Photographer: Chillhouse 





Retoucher: Chillhouse 


Super Faslaskiz. Power ച്‌! E a 2: o: 


DO YOU KNOW WHAT YOU EAT? 
Agency: BBDO Moscow 
Client: Greenpeace 


Art-director: GioPopiashvili (idea), 
Fabiano Marques 


Copywriter: IlyaPetrov, 
Tanya Moseeva 
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PUTS EVEN YOUR WORRIES 
TO SLEEP 


Creative Director : Rahul Mathew 
Agency : McCann 


Client : Shivam Handloom Deep 
Sleep Mattresse 


Location : India 


ROOT OUT DISGUSTING FUNGI 
Creative Director :Jerry Hizon 

Agency : DM9-JaymeSyfu, Philippines 
Chief Creative Officer: Merlee Jayme 


Executive Creative Director: Eugene 
Demata 


Art Director: Herbert Hernandez 


Creative: Allan Montayre 


SEE YOU ON THE ROAD 


Creative Director :Tomasz Chojnacki, 
Johan H. Ohlson 


Agency : San Markos 
Client : National Road Safety Council 


Location : Poland 





Inspiring Ideas 











SEE YOU ON THE ROAD! 


dim 


E 
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Product Launching v 





ഗോനെകസ പ്രിമിയം മാട്രസ്‌ 


ബോളിവുഡ്‌ താരം വിവേക്‌ ഒബ്രോയി കേരള വിപണിയില്‍ ഇറക്കി 





കൊച്ചി: സോഫ്റ്റായ കിടക്കയല്ല പകരം നടുവി 
നും പുറംഭാഗത്തിനും നല്ല സപ്പോർട്ട തരുന്ന 
മാ്രസ്സാണ്‌ സുഖമായ നിദ്രയ്ക്ക്‌ ആവശ്യമെന്ന്‌ 
പ്രശസ്ത ബോളിവുഡ്‌ താരം വിവേക ഒബ്രോയി. 
കേരളത്തിലെ വിപണിയിലെത്തുന്ന ്രാന്‍ഡ്‌ന്യൂ 
പ്രീമിയം ഗോനെകസ മാട്രസ്സിന്റെ വിപണനോ 
ത്ഘാടനം കൊച്ചി ona റിസോര്‍ട്ടില്‍ നിര്‍വ്വഹി 
ക്കുകയായിരുന്നു താരം. ഏറ്റവും പുതിയ മാഴ്രസ്സ്‌ 
ടെകനോളജിയെ അടിസ്ഥാനമാക്കി, ഗുണമേന്മ 
യുള്ള ഉലപന്നങ്ങളാല്‍ നിര്‍മ്മിക്കുന്ന ഗോനെക്സ 
AIST) സ്പ്രിംഗ്‌, പാഡിങ്ങ്‌, ലെവലിംഗ്‌ എന്നി 
വയില്‍ മറ്റാരും നല്‍കാത്ത ഗുണമേന്മ ഉറപ്പു വരു 
ത്തുന്നു. സുഖനിദ്രയ്ക്കൊപ്പം ആരോഗ്യകരമായ 
നിദ്ര ഉറപ്പുവരുത്തുന്ന ഗോനെകസ ആരോഗ്യവും 
കംഫര്‍ട്ടും ഒരുപോലെ എന്ന ടാഗ്‌ ലൈനുമാ 
യാണ്‌ വിപണിയിലെത്തുന്നത്‌. 


15 വര്‍ഷത്തെ മാസ്സ്‌ നിര്‍മ്മാണ മേഖലയിലെ 
അനുഭവസമ്പത്തുമായെത്തുന്ന ഗോനെകസ നവ 
ദമ്പതികള്‍ക്കായി “ഹണിമുൂണര്‍' എന്ന സാക 
ര്യ്ദമായ മോഡേണ്‍ മെത്തയും വിപണിയിലെ 
ത്തിക്കുന്നു. മധുവിധുവിന്റെ ത്രില്ലും ആനന്ദവും 
പ്രദാനം ചെയ്യുന്ന ഹണിമൂണര്‍ ആരോഗ്യത്തോ 
ടൊപ്പം കംഫര്‍ട്ടും നല്‍കുന്നു. 


നിര്‍മ്മാണത്തിനാവശ്യമായ നൂതന സാങ്കേതി 
ക മെഷീനുകള്‍ മുതല്‍ മെത്തയുടെ നിര്‍മ്മാണ 
ത്തിനുപയോഗിക്കുന്ന തുണിത്തരങ്ങളില്‍ വരെ 
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ഉയര്‍ന്ന ക്വാളിറ്റി ഉറപ്പാക്കുന്ന ഗോനെകസ അന്താരാഷ്ട്ര കമ്പനികളുടെ 
മാ്രസ്റുകളെക്കാളും അഡ്വാന്‍സ്ഡ്‌ ക്വാളിറ്റി യോടെയാണ്‌ വിപണിയിലെത്തു 
ന്നതെന്ന്‌ ഗോനെകസ എംഡി ഷൈലജ്‌ എം.കെ, ഡയറക്ടര്‍മാരായ മുഹമ്മദ്‌ 
അനീസ്‌, സാബിര്‍ സികെ എന്നിവര്‍ ഉറപ്പു പറയുന്നു. 


കൊച്ചിറമദാ റിസോര്‍ട്ടില്‍ നടന്ന ലോഞ്ചില്‍ ഗോനെകസയുടെ പരസ്യചിത്രം 
അന്താരാരഷ്ടാ കോര്‍പ്പറേറ്റ്‌ ട്രെയ്നറായ ഷമീം റെഫീഖ്‌ ലോഞ്ച്‌ ചെയ്തു. പ്രൊ 
ഡ്കട്‌ കാറ്റലോഗ്‌ LIB ഗ്രുപ്പ്‌ എംഡി ഫൈസലും വെബ്സെറ്റ്‌ ലോഞ്ച്‌ 
ഭീമാ ജുവലറി എംഡി ബിന്ദു മാധവും നിര്‍വ്വഹിച്ചു. ചടങ്ങില്‍ ടികെസിയ്ക്കു 
വേണ്ടി സിഇഓ റാംസി ഹസന്‍ സ്പെഷ്യല്‍ മൊമന്റോ വിവേക ഒബ്രോ 
യിക്ക്‌ കൈമാറി. ഗോനെകസയുടെ ബ്രാന്‍ഡിംഗും പ്രൊമോഷനും പ്രമുഖ 
പരസ്യ ഏജന്‍സിയായ ടികെസി അഡ്വവര്‍ടൈസിംഗ്‌ ആണ്‌ നിര്‍വ്വഹി 
ക്കുന്നത്‌. e 
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സ്പെഷ്യല്‍ മൊമന്റോ ടികെസി സിഇഓ റാംസി ഹസന്‍ വിവേക്‌ ഒബ്രോയിക്ക്‌ കൈമാറുന്നു 





v Ad Film Shoot 





സാജനും കന്നിയും exeo 


alon $ ALO സംവിധാകരായ സ്റ്റാജന്‍ വി.ജെ. യും കെന്നി 
ഫെര്‍ണാണ്ടസും ഒന്നിക്കുന്നു. 20 വര്‍ഷത്തോളമായി ആ 
Wanelo മേഖലയിലുള്ളവരാണ്‌ ഇരുവരും. ബേണിംഗ്‌ 
ലൈറ്റ്സ്‌ (Burning Lightz) എന്ന പേരില്‍ പ്രെഡക്ഷന്‍ 
കമ്പനി രൂപീകരിച്ചിരിക്കുകയാണ്‌ ഇവര്‍. 


വിവേക ഒബ്റോയിയും ഒനിമ കശ്യബും അഭിനയിച്ച 
ഗൊനെകസ മാദ്രസിന്റെ പരസ്യ ചിത്രമാണ്‌ ഇവരുടെ 
ആദ്യ സംയുക്ത സംരംഭം. 


രണ്ടു പേരും ഇതേവരെ 500 ഓളം പരസ്്യചിത്രങ്ങള്‍ 
പ്രമുഖ ബ്രാന്‍ഡുകള്‍ക്കു വേണ്ടി ഒരുക്കിയിട്ടുണ്ട്‌. Pana- 
sonic, Joy Alukkas, Kitex, AVT, Sebolin, Ske1 Ice cream, 
MCR Dhotis, Eastern, Brida, Agna & Adonis Inner wear, 
Bathx, Emmanuel Silks, Malabar gold, JOSCO, Star flush, 
Atlas Jewellery, Kamilari, Hair O Max, Manappuram, Al 
Manama Group, Nagarjuna, Dhanwanthari, Modern Silks, 
Skyline Builders, Catholic Syrian Bank, Oushadi, RAK 
Free Zone, Shopprix, Chemmanur Opticals & Jewellery 
തുടങ്ങിയ 100 ഓളം (്രാന്‍ഡുകളുടെ പ്രശസ്തമായ പ 
ല പരസ്യചിത്രങ്ങളും ഇവരുടെ സംവിധായക മികവിന്റെ 
ഉദാഹരണങ്ങളാണ്‌. പരസ്യരംഗത്തെ മികവിനുള്ള പെപ്പെര്‍ 
അവാര്‍ഡ്‌ വിവിധ പരസ്യചിത്രങ്ങള്‍ക്കായി 6 പ്രാവശ്യം 
ഇവര്‍ക്ക്‌ ലഭിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. 

കൊച്ചി ആസ്ഥാനമായി അഡ്വെടൈസിംഗിനും ബ്രാന്‍ 
ഡിങ്ങിനും വേണ്ടി എല്ലാ ആധുനിക സംവിധാനങ്ങളുമുള്ള 
പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഹാസ്‌ ഇവര്‍ സജ്ജമാക്കിയിരിക്കുന്നു. ടിവി 
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CREW 


Client : GoNexa Mattress 
Production House : Burning Lightz, Kochi 
Concept & Direction : StajanVJ, Kenny Fernandez 





Agency : Ramsy, TeeKeyCee 
DOP : Krish Kaimal 

Editor : Sarath Kumar 

Music : Keerthy Narayan 
Singer : Chandrima Choudary 
Makeup : Gautam Arora, Shubha 





i. " LM 
കെന്നി ഫെര്‍ണാണ്ടസ്‌, വിവേക്‌ ഒബ്രോയി, സ്റ്റാജന്‍ വി.ജെ. 


പരസ്യചിത്രങ്ങള്‍, സോഷ്യല്‍ മീഡിയ വീഡിയോസ്‌, CSR 
വീഡിയോസ്‌, യൂട്യൂബ്‌ മോ വീഡിയോസ്‌ തുടങ്ങി ഇന്‍ഫോ 
ഗ്രാഫിക്സ്‌ വരെ നിര്‍മ്മിക്കാന്‍ Burning Lightz എന്ന ഈ 
പ്രൊഡക്ഷന്‍ ഹാസ്‌ പ്രാപ്തമാണ്‌. Burning Lightzനു 
കൊച്ചി കൂടാതെ മിഡില്‍ ഈസ്റ്റിലും, ബാംഗ്ലൂരിലും സാന്നിധ്യ 
മുണ്ട്‌. 

സ്റ്റാജനെയും കെന്നിയേയും കൂടാതെ വിവിധങ്ങളായ 
വീഡിയോ പ്രൊഡക്ഷന്‍ വേണ്ടി നസീര്‍, പ്രിയ രവീന്ദ്രന്‍, 
ബോണി എന്നീ മൂന്നു സംവിധായകര്‍ കൂടി പാനലിലുണ്ട്‌. 


Burning Ligthz 
90 20 200 900 





ee ff 


Costume Stylist : SukmaniGhambir, Hann 
Art Director : Bangla 

Casting : Aneesh Impulse 

Sound Engineer : EbyThomas, Ajith Kumar 
Voice Artist : Bakit, Amal, Meera 


Creative Contribution : Densy 

Grading & Online : Vyshak 

Line Production : Rafeeq -PakaPaka 
Direction Team : Nazer, Bony 


A. ഇഫെക്ടിവ്‌ ആഡ്കോം മാര്‍ച്ച്‌ 2017 45 


Ad Film Shoot 





SINICON PP 











Client : Sinicon PP Music : Jecin George 

(Heat Proofing Plaster) Costumer : Sunitha Prasanth 
Production House : Steamengine Films Make-up : Jayesh Krishna 
Agency : Asteroid Media Associate Director : Manikandan 
Director : Prasanth Murali Stills : Sajeev Vyasa 
DOP : Kishore Mani Production Co-Odinator : Anoop Krishna 
Editor : Nikhil Venu 


Client 


Director 

DOP 

Production 

Art Director 
Sound Design & 
Background Score 
Artists 


Associate Director 
Cuts 





: De Cocos Pure Coconut Oil 
A Product From Neera. 

: Pragnesh CK 

: Sajeesh Raj 

: Copyright Advertising. 

: Eleganza & Shafi Saina 


: Pratik Abhyankar 

: Pulikkal Sandheer, Anna Abraham, 
Gopika Anil, Dev Dath 
Radhesh Asok 
Prahlad Puthanchey 
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Sound Engineer 
Make Over 

Hair Style 

Stills 

Location Floor 
Post Production 
Dubbing 
Dubbing Artists 


Color Grade & DI 
Camera 
Production Designer 


dé cocos 


Revanth Nanoth 
Nithya Nimmus 

Resmi Biju 

Shijith KC 

Godrage Modular Kitchen. Calicut 
Moviemyth, Calicut. 
Plugins, Calicut. 
Swaroop Sadanandan, 
Swathy Nibin 

Hari G Nair 

1DC Cannon. 

Neena Sasidharan 








Client 
Direction 
Agency 
DOP 
Editor 
Music 
Makeup 
Stylist 
Art Director 
Stills 
Singer 
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AIWA Silks Creative Team 
Arunraj Kartha 

Me Ads Choreographer 
Mahesh Raj Colorist 

Kiran Thomas Vfx 

P S Jayhari Sound Engineers 
Jo Koratty Associate Stylist 


Fashion Monger Achu Dubbing 


Satheeshan Production Partner 
Model Coordination : 


Models 


Toonus 
Sangeetha Prabhu 


Production Controller : Sibichan Paul 


Ad Film Shoot 








Sandeep Madhusoodanan,Sherin 
Pilakkal,Sreeraj Rajan,Maneesh, Amikkattu 
Satheesh 

Vineesh Vijayan 

Vineesh Nakulan 

Eby Thomas,Shefin Mayan 

Smiji K T 

K Niran,Deepthi Athady 

Rajesh Sambashivan(Cool Films) 
Anish Impulse 

Liudmyla Milevska, Onima Kashyap, 
Eashita Bajwa 








CREW 
Client 


Director 
Agency 
Make up 
Costumer 
Art 

DOP 





Vaividya Femine Beauty Wear 

Chalakudy Edit 

Prashob K.A. Co-ordination 
Violet media Asso Direction 
Shibin Antony camera Asst. 
Lasitha Pradeep Focus Puller 
Deepak Manthra Asso Camera 
Bineesh Komalan Stills 





Swathy Dev 

Ginil 

Roshan Paulose 
Fredy Peter, Anooj 
Unni 

Sainu 

K.K. 
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MALABAR 


GOLD & DIAMONDS 





m 





CREW 





Client : Malabar Gold & Diamonds AD's : Anu Bhasker, Baiju Bhargav, 
Director : Bhanuprakash A.V. Apeeksha Bhat 
DOP : Divakar Mani Editor : Bijith Bala 
Production Designer : Manu Jagadh Music : Sharreth 
Artists : Tamannah Bhatia, Executive Producer : Shashikumar Dubey 
Monica Murthi Location : Mad Studios, Mumbai 


Aster MIMS 


We'll Treat You Well 
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CREW 





Client : Aster MIMS Fitness Trainer : Aswin Raj, Sherly 

Production House : Merva Ads Pro-Controller : Sameer Ahammed 

DOP : Jaganth V Ram Background Score : Sajan K Ram 

Creative Agency : Color Dopler Sound Designing : Reventh Plugins Studio 

Stills : Jistin Ardor Production Designer : Umesh Vallikkunnu 

Make-Up : Shiju Ferok Camera Team : Muhmmed Shabeer, Subhash A ValayanadMedia Creative 
Online Editor : Rajin KR Team : Jobi Joseph, Rini Baby Thottiyil, Sooraj.K, Sohan VK 
Lab : Merva Labs Thanks to : Greens Fitness Centre, Clt. 

Cast : Milna Antony Editing, Colouring & Direction : Safder Merva 

Camera Unit : Comkid www.mervaads.com 
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v Film News 








വിംപ്പിച്ച അധ്യാപകനെ, ഒരു ശിഷ്യന്‍ വര്‍ഷ 
ങ്ങള്‍ക്കു ശേഷം തേടിപ്പോകുന്ന കഥ പറയുന്ന ഗ്ഹസ്വ 
ചിത്രമാണ്‌ തെറ്റാലി. ആയില്യം ശ്രിയേഷന്‍സിന്റെ 
ബാനറില്‍ നിര്‍മിക്കുന്ന ഈ ചിത്രത്തിന്റെ സംവി 
ധായകന്‍ രാജ്മോഹന്‍ ആണ്‌. ഗോകുല്‍ വിജയന്റെ 
കഥയ്ക്ക്‌ തിരക്കഥയും സംഭാഷണവും രചിച്ചത്‌ 
രമ്യാ അനിലാണ്‌. ഗുരുശിഷ്യ ബന്ധത്തിന്റെ മാഹാ 
ത്മൃത്തെക്കുറിച്ചുള്ളതാണ്‌ ഈ ഹ്രസ്വചിത്രം. 


കിരണ്‍ അരവിന്ദാക്ഷന്‍, ജിതേഷ്ദാമോദര്‍, പ 
ത്മന്‍ കല്ലൂര്‍ക്കാട, ശ്രീകുമാര്‍, മാസ്റ്റര്‍ ശിവ്രപിയന്‍ 
തുടങ്ങിയവരാണ്‌ പ്രധാന താരങ്ങള്‍. 


ഡോ.വിവേക എന്ന നായക കഥാപാത്രത്തെ 
യാണ്‌ കിരണ്‍ അരവിന്ദാക്ഷന്‍ അവതരിപ്പിക്കുന്നത്‌. 
ഫിലിപ്സ്‌ ആന്റ്‌ മങ്കിപെന്‍, ജോ ആന്റ്‌ ദ ബോയ്‌, 
മുന്നറിയിപ്പ്‌, രണ്ടു പെണ്‍കുട്ടികള്‍, അവരുടെ രാവുകള്‍ 
എന്നീ ചിത്രങ്ങളില്‍ കിരണ്‍ അഭിനയിച്ചിട്ടുണ്ട്‌. രണ്ട്‌ 
കാലഘട്ടങ്ങളിലൂടെയാണ്‌ ഈ ഹ്രസ്വ ചിത്രത്തിന്റെ 
അവതരണം. 


പ്രശസ്ത സ്റ്റില്‍ ഫോട്ടോഗ്രാഫറും ഛായാഗ്രാ 
ഹകനുമായ ജിതേഷ്‌ ദാമോദര്‍ തെറ്റാലിയില്‍ വളരെ 
പ്രധാനപ്പെട്ട ഒരു കഥാപാത്രത്തെ അവതരിപ്പിക്കുന്നു. 
ജോസഫ്‌ എന്ന അധ്യാപകന്റെ വേഷമാണ്‌ 
ജിതേഷിന്‌. 


കാവുകളെക്കുറിച്ചുള്ള പഴമയുടെ പെരുമ എന്ന 
ഡോക ുമെന്ററിയിലൂടെ ഏറെ ശ്രദ്ധേയനായ സംവി 
ധായകനാണ്‌ രാജ്മോഹന്‍. ഈ ഗ്രഹസ്വ ചിത്രത്തിന്റെ 
തിരക്കഥാകൃത്തായ രമ്യാ അനില്‍ കോട്ടയം 
അയര്‍ക്കുന്നം ഒറവയ്ക്കല്‍ സ്വദേശിനിയാണ്‌. രമ്യയുടെ 
ആദ്യ തിരക്കഥയാണിത്‌. 


പൊന്‍മുടി, തിരുവനന്തപുരം പാറ്റൂര്‍, ശ്രീവ 
രാഹം തുടങ്ങിയ സ്ഥലങ്ങളിലായാണ്‌ ഈ ഹ്രസ്വ 
ചിത്രത്തിന്റെ ചിത്രീകരണം. ഛായാഗ്രഹണം: ജിതേഷ്‌ 
ദാമോദര്‍, ശിവന്‍ വഞ്ചിയൂര്‍, അസോസ്സിയേറ്റ്‌ ഡയ 
OSB: രമേശ്‌ ഗോപാല്‍, പ്രൊഡക്ഷന്‍ കണ്‍ട്രോളര്‍ : 
അനൂപ്‌ മധുസൂദനന്‍. പിആര്‍ഒ: റഹിം പനവൂര്‍. 
മേക്കപ്പ്‌; രതീഷ്‌ കമുകിന്‍കോട്‌, കലാസംവിധാനം : 
അഭിലാഷ്‌ സി.ബി. രാജേഷ്‌.എന്‍. 
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( Bd lason പശ്ചാത്തലത്തില്‍ ഒരുക്കിയ 
വീഡിയോ ആല്‍ബമാണ്‌ സ്നേഹകിരണം. വൈകാരിക 
മുഹൂര്‍ത്തങ്ങളുള്ള ഈ ആല്‍ബത്തിന്റെ സംവിധായകന്‍ 
ഹരികുമാര്‍ പനങ്ങാടാണ്‌. അബ്ബാ ക്രിയേഷന്‍സിന്റെ 
ബാനറില്‍ അനു അജാല്‍ക്കോ ആണ്‌ ഈ ആല്‍ബം 
നിര്‍മിച്ചത്‌. 


ഭാര്യയും രണ്ട്‌ പെണ്‍മക്കളുമുള്ള ഗൃഹനാഥന്‍ ABY 
നാണ്‌. മദ്യലഹരിയില്‍ ഭര്‍ത്താവ്‌ ഭാര്യയെ ഉപദ്രവിക്കും. 
അസുഖം ബാധിച്ചതോടെ ഗൃഹനാഥന്‍ കിടപ്പിലാകുന്നു. 
ഏതൊരാളുടെയും രോഗാവസ്ഥയില്‍ സ്വന്തം കുടുംബ 
വും ദൈവവും മാത്രമേ ഒപ്പമുണ്ടാവുകയുള്ളുവെന്ന്‌ ഈ 
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ആല്‍ബത്തില്‍ ചിത്രീകരിച്ചിരിക്കുന്നു. 


രഞ്ജിത്ത്‌, ജാക്സണ്‍ കുളനട, ഷെമീന ഷെമി, 
ബേബി മിത്ര മനോജ്‌, ബേബി മിഥില എന്നിവരാണ്‌ 
പ്രധാന താരങ്ങള്‍. ആല്‍ബത്തിലെ നായക കഥാ 
പാത്രത്തെ അവതരിപ്പിക്കുന്ന രഞ്ജിത്ത്‌ മിമിക്രി 
കലാകാരന്‍ കൂടിയാണ്‌. ഉപ്പുമാങ്ങ എന്ന ഗ്രസ്വ 
ചിത്രത്തിലൂടെ പ്രശസ്തയായ ഷെമീന ഷെമിയാണ്‌ 
നായിക കഥാപാത്രത്തെ അവതരിപ്പിക്കുന്നത്‌. പരസ്യ 
ചിശ്രത്തില്‍ അഭിനയിക്കുന്ന മോഡല്‍ കൂടിയാണ്‌ 
ഷെമീന. 


ആല്‍ബത്തിന്റെ ഗാനരചന: സോളമന്‍ കുളനട. 
സംഗീതം : ഷാജു സാമുവേല്‍. ഗായിക : സുമിത നൂ 
OMIS. കഥ : രഞ്ജിത്ത്‌. ഛായാഗ്രഹണം : മഞ്ജീഷ്‌ 
മുരളി. പ്രൊഡക്ഷന്‍ കണ്‍ട്രോളര്‍ : ഗോകുല്‍ ഇലവും 
തിട്ട. പിആര്‍ഒ : റഹിം പനവൂര്‍. അസോസ്സിയേറ്റ്‌ 
ഡയറക്ടര്‍ : ജുബിന്‍ ഉമ്മന്‍. അസിസ്റ്റന്റ്‌ ഡയറക്ടര്‍ 
അഭിജിത്ത്‌. എഡിറ്റിംഗ്‌, വി.എഫ്‌എകസ്‌ : എം.ജെ. 
മീഡിയ. അസിസ്റ്റന്റ്‌ ക്യാമറാമാന്‍ : അശ്വരാജ്‌. 
സ്റ്റുഡിയോ : കനവില്‍ ഡിജിറ്റല്‍ റെക്കോര്‍ഡിംഗ്‌ 
സ്റ്റുഡിയോ. 


- റഹിം പനവൂര്‍ 
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Beauty Tips v 








ഡെയ്ലി മേക്കപ്പ ടിപ്സ്‌ 


വിട്ടില്‍ ഒരു 2s പാ൪രല൪ 


B.B. Cream 
രിം 
(OMI0IGHI0 


639 ഫീസിലോ കോളേജിലേക്കോ പോകുമ്പാള്‍ സാധാരണ ഫഈണ്ടേഷന്‍ ആണ്‌ ഉപയോഗിക്കുന്നതെങ്കില്‍ 
വേഗം ചര്‍മ്മത്തിന്റെ യുവത്വം നഷ്ടപ്പെടും. ഇത്‌ വളരെ എളുപ്പത്തില്‍ നിങ്ങളുടെ സ്കിന്നില്‍ wrinkles ഉണ്ടാക്കും. 
ഫനണ്ടേഷനു പകരം ഒരു സണ്‍ ക്രീം ലോഷന്‍ ഉപയോഗിച്ച്‌ എങ്ങിനെ സുന്ദരിയാകാം എന്നു നോക്കാം. 


Step 1 - Primex 
ഫെയ്സ്‌ നന്നായി വാഷ്‌ ചെയ്തതിനുശേഷം primex 
ഉപയോഗിച്ച മുഖം നന്നായി മസ്സാജു ചെയ്യുക. 


Step 2 - B. B.cream 
ഫനണ്ടേനു പകരം B.B.Cream ഉപയോഗിച്ച്‌ ഫെയ്സ്‌ 
complete cover ചെയ്യുക. കറുത്തപാടുകള്‍ മറയ്ക്കാന്‍ 
ഏതെങ്കിലും ഒരു CC cream ഉപയോഗിക്കാം. 


BB Cream സ്വയം ഉണ്ടാക്കുന്ന വിധം 


1. Skin നു ചേരുന്ന ഏതെങ്കിലും ഒരു മോയിസ്ചറൈസര്‍ ക്രീം. 


2. Sun protection cream 
3. ലിക്യുഡ്‌ foundation നിങ്ങളുടെ നിറത്തിനനുസരിച്ച്‌. 


ഇവ മൂന്നും മികസ്‌ ചെയ്താല്‍ വലിയ വില കൊടുക്കാ 
തെ തന്നെ ഒരു നല്ല 8.8. Cream നിങ്ങള്‍ക്കു വീട്ടില്‍ 
തന്നെ ഉണ്ടാക്കി എടുക്കാം. 


Step 3 - Compact powder 
Skin tone അനുസരിച്ചു ഏതെങ്കിലും ഒരു compact 
powder ഉപയോഗിച്ച്‌ make up fix ചെയ്യുക. 


Step 4 - Eye Makeup 
Daily makeup nude eye shadow ഉപയോഗിക്കുന്നതാ 
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ണ്‌ നല്ലത്‌. കണ്ണെഴുതാന്‍ ഐ ജെല്ലോ കാ 
ജല്‍ പെന്‍സിലോ ഉപയോഗിക്കാം. 
ഏതെങ്കിലും ഒരു നല്ല വോളി മൈസിങ്ങ്‌ 
മസ്കാര കൂടി ഇട്ടാല്‍ മേക്കപ്പ്‌ പൂര്‍ണ്ണ 
മാക്കാം. 


Step 9 - Lip stick 
Daily makup@ Lipstick നു പകരം Lipglose 
ഉപയോഗിക്കാം. Lipstick ഇടുമ്പോഴുള്ള 
dryness മാറാന്‍ ഇത്‌ സഹായിക്കും. Lip 
പെന്‍സില്‍ ഉപയോഗിച്ചാല്‍ അതേ 
പെന്‍സില്‍ കൊണ്ട്‌ Lip ഫില്‍ ചെയ്ത്‌ അതി 
നു മുകളില്‍ വേണം Lipglose ഇടാന്‍. 


Step 6 - Eye brow 
Eye brow യില്‍ പെന്‍സില്‍ വരയ്ക്കുന്നതി 
നു പകരം brown or black shadow ഉപയോ 
ഗിച്ച്‌ Eye brow fill ചെയ്യുക. 


മിനി സ്റ്റൈല്‍മേക്ക്‌ 


മേക്കപ്പ്‌, ഹെയര്‍സ്റ്റൈല്‍, കോസ്‌ 
മറ്റോളജി, സ്പാ തുടങ്ങി ബ്യൂ 
ട്ടി മേഖലയില്‍ പ്രൊഫഷണല്‍ 
ട്രെയിനര്‍. 


AdobePhotoshop-ല്‍ വളരെ എളചത്തില്‍ 
Mockups തയാറാക്കുന്നത്‌ എങ്ങിനെയെന്ന്‌ 
വിശദീകരിക്കുകയാണ്‌ ഈ അധ്യായത്തില്‍. 


Photoshop, Illustrator, InDesign എന്നിവയിലൊക്കെ ചെയ്യുന്ന 
Designs ഒരു Mockup ആക്കേണ്ടി വരാറുണ്ട്‌ പലപ്പോഴും. 
Magazines, News Paper Ads, Package Designs അതുപോലെ 
ഏതു designs ആയാലും അവയുടെയൊക്കെ presentations- 
ന്‌ വേണ്ടിയും മറ്റും ആണ്‌ ഇത്‌ ഉപയോഗപ്പെടുത്തേണ്ടി 
വരുന്നത്‌. Layouts തയാറാക്കിയതിന്‌ ശേഷം അതിനെ 
Photoshop-ല്‍ വച്ച്‌ Mockup തയാറാക്കുകയാണ്‌ സാധാരണ 
ചെയ്തിരുന്നത്‌. എന്നാല്‍ ഇപ്പോള്‍ ചില website-0 നിന്നും 
download ചെയ്യാവുന്ന ‘Photoshop Actions ഉപയോഗിച്ചുകൊണ്ട്‌ 
വളരെ എളപ്പത്തിലും ചുരുങ്ങിയ സമയത്തിനുള്ളിലും ഇത്‌ 
ചെയ്യാവുന്നതാണ്‌! 


ആദ്യമായി psdcovers.com എന്ന website-o3 നിന്നും 
ആവശ്യമുള്ള 'Actions' download ചെയ്യക. ഇതുപോലെ 
പല ഡലാട!കളിലും സൌജന്യമായും അല്ലാതെയും ഇത്‌ 
ലഭ്യമാണ്‌. തുടര്‍ന്ന്‌ ഈ Action File double click ചെയ്താല്‍ 
ഇത്‌ photoshop-a൯ Action Folder-@ install ആവുന്നതാണ്‌. 


തുടര്‍ന്ന്‌ Photoshop>Window>Actions എടുക്കുക. ഈ palette-ല്‍ 


install ചെയ്തിട്ടുള്ള actions കാണാവുന്നതാണ്‌. ഇവിടെ ഒരു folder- 
ല്‍ 2 Action Files കാണാം. Step-1, Step-2 എന്നിങ്ങനെ. Template 
create ചെയ്യുന്നതിന്‌ വേണ്ടിയുള്ളതാണ്‌ Step-1. Action Palette-aag 
താഴെ കാണുന്ന Arroഴ-യില്‍ click ചെയ്താല്‍ ഈ Action run 
ആവുന്നതാണ്‌. നിമിഷങ്ങള്‍ക്കുള്ളില്‍ തന്നെ ഒരു template file create 
ചെയ്യപ്പെടുന്നു. ഈ template-o3 കാണുന്ന instructions അനുസരിച്ച്‌ 
images place ചെയ്യുക. തുടര്‍ന്ന്‌ Step-2 select ചെയ്തതിനുശേഷം 






















V Designer's Corner 


തയ്യാറാക്കിയത്‌ TK Wilson 








താഴെ സ്ഥ click ചെയ്യുക. ഇപ്പോള്‍ ഈ action work ചെയ്യുന്നത്‌ 
Layer Palette-@3 കാണാവുന്നതാണ്‌. ഏതാനും നിമിഷങ്ങള്‍ക്കുള്ളില്‍ 
തന്നെ അതിന്റെ Mockup തയാറാവുന്നതാണ്‌. ഇവിടെ ഒരു Magazine 
Cover, അതിന്റെ Inside Spread എന്നിവയുടെ mockup images 
തയ്യാറാക്കിയിരിക്കുന്നത്‌ ശ്രദ്ധിക്കുക. 


ഈ അദ്ധ്യായത്തിന്റെ വിശദാംശങ്ങള്‍ പ്രതിപാദിക്കുന്ന video tutorial 
link ഇവിടെ കൊടുക്കുന്നു. https://youtu.be/rwAHRHPS6Bs 


InDesign, Illustrator, Photoshop എന്നിവയുടെ മലയാളത്തിലുള്ള video 
tutorials കാണുന്നതിനായി താഴെ കാണുന്ന YouTube Channel, Facebook 
Page എന്നിവ സന്ദര്‍ശിക്കുക, subscribe ചെയ്യുക, അഭിപ്രായങ്ങള്‍ 
രേഖപ്പെടുത്തുക, Share ചെയ്യുക. 


അ tkwill2son@gmail.com a www.youtube.com/c/WilsonKunjan 


Ei www.facebook.com/youwillearngraphicdesigning 
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Modeling v 











BO BU 


Want to be a Model in Advertising ? 


മോഡലിംഗ്‌ രംഗത്തേക്ക്‌ കടക്കുവാന്‍ താല്‍പര്യമുള്ളവര്‍ 
ഫോട്ടോയും ബയോഡേറ്റയും അയയ്ക്കുക. 


പോര്‍ട്ഫോളിയോ എടുത്തിട്ടില്ലാത്ത വര്‍ക്ക്‌ 
ALAI aN aH EM Od ഫോട്ടോദ്ഗാഫേഴ്‌സിന്റേയും 
മേക്കപ്‌ പ്രൊഫഷണല്‍സി ന്റേയും സഹകരണ 
ത്തോടെ മിതമായ നിരക്കില്‍ പോര്‍ടഫോളിയോ 
തയ്യാറാക്കി നല്‍കുന്നതാണ്‌. 


effectiveadcom@gmail.com 
Ph: 08593 998705 


ടയ 
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CREATIVE AGENCIES 


Peppervine Media Solutions 
Delta Tower 

NH Road, Thana 

Kannur 

Ph : 9847609090 


Wins Creatives 

Nalumukku Junction 

Pattur, Thiruvananthapuram 
Ph: +91 471 3101110 


Tenz Media 

Opp.MES KNM College 
Valanchery, Malappuram 
Phone : 0494 2644222 


THE AD WEAVER 
PRRA 3 

Pipeline Bypass Junction 
Palarivattom, Cochin 

Ph : 095397 21901 


KIWI ADS 

Rajagiri Incubation Centre 
Rajagiri centre for business studies 
Rajagiri valley 

Kakkanad - 682039 

Ernakulam 

Ph : +91 9567 651 098 


THOUGHT STATION 
55/1607&1, Club Road 
Girinagar, Kochi 

Ph: 097473 88452 


IDEA SPACE COMMUNICATIONS 
12th Cross Road 

Near Giri nagar community hall 
Kochi 

Ph : 999 55 85 475 


Anabytes AB 

IInd Floor 

Manchu Complex 
PT Usha Road 
Ernakulam 

Ph : 0484 403 8812 


for all creative solutions 


Mughal Palace Building, Collectorate P.O. 
Sasthri Road extn., Kottayam. 


Ph: 9744993356 


adartktm@gmail.com 


Bigtalk Advertising 

D3, V Square, Pulikillam West 
Road, Chebumukku 
Kakkanad P.O., Kochi 

Ph : 0484 403 4279 


Artinn Media 

Corporate Zone 

2nd Floor, Chidambaram Chambers 
Dorai Swamy Iyer Road 

Kochi 

Ph : 094477 11126 


Focusfox Media Ltd 
Mullasseri Canal Road 
Kochi 

PIN 682011 

Ph:0484 44055106 


Pantone 

# 17, Pipe line road 
Palarivattom 
Cochin 

Ph: 9496 83 1991 


Jumpfrog 

2nd floor, G-23 
Main Avenue 
Panampilly Nagar 
Kochi 

Ph:099466 64117 


IDM 

Ernakulam Medical Centre Road 
Ernakulam 

Ph : 0484 404 5488 


Kriya 
No.28/1288,Padam Stop 
Alunkal Road 
Kadavanthra, Ernakulam 
Ph:097463 21823 


Fryads 

Ist floor, Aneesha complex 
Cailcut Road, Perumpilavu 
Thrissur 

Ph : 9846 62 39 79 


Event Management 
& Training 


Dream 
EVENTS & TRAININGS 


Kottayam 


Ph: 94471 14328, 94959 94328 


dreamsettersevents @ gmail.com 
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STUDIOS - SHOOTING 
EDITING - DUBBING 


Goodness Plus Media Hub De 
Service Park, SRM Road, Pachalam 
Kochi — 682012 
giftcochin@gmail.com 
www.giftcochin.org 

Fr. Daison -9656117063 


Freddys Audio Video Garage 
Pallath Nagar, 

South Janata Road, Cochin. 
freddysavg@gmail.com 
www.freddysavg.com 


Sarangy Recording Studio 
Azad Road, P.C. Road, Kaloor 
Kochi — 682017. 

Reju Joseph — 0484- 2339505 
9388632917 


Sheebas Film & Television Studio 
Ph: 9447870576 
sheebasstudio@gmail.com 


Sound Man (Sound Design Studio) 
29/231B, Near Lane 32, Vyttila 
Janatha Road, Ernakulam-19. 
Prashanth- 9048086840, 9895388150 


Team Visual Media 
Sagar V. A.- 9961662990 
www.teamvisualmedia.com 


Three Dots Film Studio 
Temple Road, Koonamthai, 
Pathadipalam, Edappally, Kochi 
Geo - 8129266833 


Zia Karaoke 

Yathrinivas Building, A. M. Road 
Perumbavoor, 

Ernakulam — 683542 

Nizar — 9847280544 


Matrix Editing Studio 
New Bus Stand Building 
Mavoor road, Calicut. 
099470 68799 
kripaclt@gmail.com 


Creative Designers & Printers 
36/2626A, Shenoy Road 
Kaloor, Cochin- 682017 
tomyjohn68@gmail.com 
Tomy John - 9946071010 


Designers Hut 

Opp. Computer Park, 
Ernakulam North, Cochin — 18 
Group of 14 designers’. 
dhutdesign@gmail.com 
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Digital World 

North Avenue Building, Paramara 
Road, Cochin - 682018 

G K Panicker — 9995802565, 
0484 4047408 


DMITRI 

4C, Vattoly Towers, SRM Road, 
Near North Rly Station, Cochin- 
18. 0484-4014534, 9846536227 
Web Designing , Internet 
Marketing. 

www.dmitritech.com 


Gloria Multimedia 

No. 41/2891 BM M Chambers, 
St. Vincent Road, Ernakulam 
North, Ernakulam — 682018. 
Nigesh-9961537356, 

0484- 4026351 
cochingloria@gmail.com 


» 
WOODPECKER 


Wings the Dreams...Wings the Visions... 


Sound Recording, 
Mixing and Mastering Studio 


The Woodpecker Studios 

Panampilly Nagar, Cochin, Kerala 

www.thewoodpeckerstudios.com 
+91 996 147 6560 


ഛീ. Directory പേജിലേക്ക്‌ 
മാറ്ററും, പരസ്യങ്ങളും 
അയക്കേണ്ട വിലാസം: 
Effective Publications 


Ph: 08593 998705, E-mail: 
effectiveadcom@gmail.com 


Celebrity Management, Events 
News Paper, TV, Online, Radio 
Advertising.. 


SHAFEEQAD S 


Calicut & Kochi - 7736 281 577 
shafeeqads@hotmail.com 
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Columnist v 





Recently, an advertising agency fired 80 employees 
and called it ‘talent calibration’. 





It made me angry. Not only at the agency's 
ruthless action but at the way they sugarcoated it in 
technical terminology as if they were fixing glitches on 
machines. People are not machines, folks! Though 
they're sometimes forced to work like machines, they 
have mouths to feed, commitments to keep, and a life 
to live even if we forget the emotional part. 


But then, we live in strange times where people 
of authority - whether state or private - are so loaded 
with power, wealth and ego that they can get away 
with any falsehood they commit by smokescreening it 
in outlandish phrases. Like the ones used by George 
Orwell in his book 1984. 


Another such verbal whitewash doing the rounds 
is ‘alternative facts’. Ironically, it was born in the 
White House. For the uninitiated, this phrase tripped 
off the tongue of Trump's counselor while defending 
the White House Press Secretary's false statement 
about the number of attendees at the presidential 
inauguration. It triggered off a barrage of angry 
tweets.The media called it malarkey, nonsense. 


Facts are facts. There cannot be an alternative to 
facts. If a statement doesn't qualify as fact, it's false. 
Or lie. The same rule applies to advertising as well. 


There's no denying the fact that some advertise- 
ments are full of claims and statements that could 
only be defended by labeling them as ‘alternative 
facts'. Copy, which is supposed to be information put 
in an interesting way, is often generously peppered 
with superlatives such as best and most. 


Once | was doing a poster campaign for a newly 
opened pizza shop. | was going to craft a headline 
along the lines of ‘The Leaning Power of Pizza!” with 
the visual of a grim looking old man leaning to sniff 
at a piece of pizza being eaten by a little girl. The 
client didn't get the idea. The following conversation 
ensued. 


| want the headline to read ‘the best pizza in 
town’: client. 


Isn't it too early to make such a claim?: me. 
No, habibi, it's the best: client. 








the other truth 


So Mie is a copywriter currently working 
at an advertising agency in UAE. His 
career spans over 27 years with stints 
at industry leading creative houses in Ker- 
alam and numerous campaigns. He also 
used to engage students in advertising at 
the School of Communications, Mahatma 
Gandhi University. 











So Mie 





Instead of sounding boastful, | think we should talk 
about the ingredients and the method that make your 
pizza unique: me. 


You're right. Write in the copy ‘made using the best 
dough, the best vegetables, the best meat, the best 
oil...': client. 


See how my reluctance to use a single ‘best’ ended 
up in a string of bests! 


Marketers’ obsession with the superlative ‘best’ 
is as old as trading. From street hawkers’ tongues to 
copywriters’ pens, the expression made an easy transit 
around the world, across languages. But when customers 
found that the so called best was not the ‘best in reality, 
they began to shrug off the claim. They even began to 
get confused and even annoyed when everybody started 
claiming the same best status. 


2 


if Tm the Smartest, 
| I'm the Fastest | 
Mint the No.l _ 








No.1 
otherwise normal ad sound ridiculous and dishonest. 
The other day, | saw an ad that belonged to a jewelry 
chain based in Keralam. They unequivocally say that they 
are the No. 1 jewelry in the world! | wonder who made the 
selection, what criteria were applied and whether that’s a 
selling point at all. 


is yet another hyperbole that makes an 


| know sometimes you have to blow up facts a little to 
make ads appealing. Do it when you have to. But don't 
overdo it. Better still, do it visually. And keep the copy 
clean. e 
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THE POWER OF 
3*^ DIMENSION 


The Newspaper. Is its greatness measured only 
by the number of enpäs «ld? 

The ignorant only ignores its 3" dimension, 
The facet that differentiates the uncommon 
സന്ന the ordinary, genuine from the biased, 
courageous fram the cowardly, powerful from 
the weak. 

Believe in its real power. The 3™ dimension of 
news, Views! Read us for our insightful views. 
Candid. Courageous. Contrarian. 


Mangalam Dally. Kerala's only Viewspaper! 
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അഴിമതിരഹിത, വികസിത കേരളം എന്ന ലക്ഷ്യത്തിലേക്കുള്ള 
കേരളത്തിന്റെ പ്രയാണത്തിന്‌ ഉര്‍ജജമേകി ദേശാഭിമാനി ഒപ്പമുണ്ട്‌; 
ജനപക്ഷത്ത്‌ ഉറച്ച്‌ നിന്ന്‌, നാടിന്റെ ശോഭനമായ ഭാവിയ്ക്കായി 
സദാ യത്നിച്ചു കൊണ്ട്‌. 





www.deshabhimani.com 





popkon.in 





